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1 Yleista

Tamad on opetussuunnitelma, johon Pelastuslain 57§:n 2 momentin kohdassa viitataan.
Opetussuunnitelmassa maaritetaan pelastustoimintaan osallistuvan sopimushenkiléston koulutus.
Taman lisdksi opetussuunnitelma sisadltdd sopimushenkiléston kurssien vastaavien kouluttajien
koulusta koskevan opetussuunnitelman.

Opetussuunnitelma on tarkoitettu erityisesti sopimushenkiloston koulutusta jarjestaville ja siita
vastaaville tahoille, seka kurssien vastaaville kouluttajille seka koulutukseen hakeutuville.

1.1 Opetussuunnitelma kehittyy

Pelastusopisto on rakentanut vuodesta 2019 alkaen koulutusjarjestelmaa vastaamaan keskeisiin
sopimushenkiloston osaamistavoitteisiin. Koulutusjarjestelmaa kehitetdan ja uudistetaan edelleen.
Koulutusjarjestelman kehittamisen keskiossa on ollut niin vastaavien kouluttajien osaamisen kuin
pelastustoimintaan liittyvien kriittisten osaamisalueiden kehittaminen, kurssit ja niiden
opetusmateriaalien valmistelu.

"Pelastusopiston tehtdavana on myods vastata pelastustoimintaan osallistuvan sivutoimisen henkiloston
seka pelastuslain (379/2011) 2 a §:n 1 momentin 5 kohdassa tarkoitetun sopimuspalokunnan ja muun
sopimuksen tehneen yhteisén henkiléston opetussuunnitelman valmistelusta, ylldpidosta ja
kehittamisestd, kouluttajakoulutuksesta, kouluttajarekisterin ylldpidosta sekd opetusmateriaalin
tuottamisesta” (Laki Pelastusopistosta 2006).

Pelastusopisto kdyttaa termia sopimushenkildosto. Sopimushenkiléstoon kuuluvat pelastuslaitoksen
sivutoiminen henkil6std sekd pelastuslain 25 §:ssad tarkoitetun sopimuspalokunnan sekd muun
sopimuksen tehneen yhteisén henkil6std, joka osallistuu pelastustoiminnan tehtaviin tydsopimuksen
tai muun, esimerkiksi palokuntasopimuksen perusteella. Pelastuslain (379/2011) ja lain
Pelastusopistosta (607/2006) perusteella on maaritetty yhteinen nimittaja, mika kasittaa kaikki nama
kolme eri henkilostoryhmaa. Jatkossa kdytetaan termeja sopimushenkiloston opetussuunnitelma tai
koulutusjarjestelma ja ne kasittavat kaikki ndma eri henkilostéryhmat.

Opetussuunnitelma laaditaan ja hyvaksytdan Pelastusopiston muiden opetussuunnitelmaprosessien
mukaan. Talla varmistetaan Pelastusopiston tutkintokoulutuksen ja sopimushenkiléston koulutuksen
tavoitteiden synkronointi sekd molempien koulutusten kehittdaminen yhtdaikaisesti vastaamaan
toimialan tarpeisiin. Opetussuunnitelmaa laadittaessa kiinnitetddn erityistd huomiota
koulutuskokonaisuuksien perusteiden tarkasteluun (osaamistarpeet ja niistd kumpuavat koulutuksen
osaamistavoitteet eri osaamistasoille, pedagogiset ratkaisut yms.). Opetussuunnitelma on jatkuvan
kehitystydon kohteena. Sopimushenkiléston opetussuunnitelmaan kuvataan systemaattisesti ja
yhdenmukaisella tavalla koulutusten ja kurssien osaamistavoitteet. Toteutussuunnitelmat kirjoitetaan
niin, etta ne mahdollistavat uudet toteutustavat ja muut tarvittavat muutokset kurssien sisalla ilman,
ettda hyvaksyttyyn opetussuunnitelmaan tarvitsee tadltd osin tehdd muutoksia. Lisaksi
opetussuunnitelmaprosessissa korostuvat nykyistd enemman eri aihealueiden integrointi seka eri
kurssien valinen opetuksen integrointi ja jatkumo.
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Pelastusopiston sopimushenkiloston koulutusjarjestelman kehittamista varten on perustettu
sopimushenkiloston kehittamisverkosto. Kehittdmisverkoston ndakemyksille annetaan runsaasti tilaa
ja ne ohjaavat omalta osaltaan suunnittelua. Lisdksi Pelastusopistolla on runsaasti sidosryhmia, joiden
asiantuntemusta  voidaan  kdyttaa jarjestelman  kehittamiseksi.  Keskeisessda  roolissa
koulutusjarjestelman  ja opetussuunnitelman kehittamistyossa ovat Pelastusopiston
sopimushenkiloston koulutusjarjestelman suunnittelijat, koulutussuunnittelijat, koulutuslinjat ja
tiimit, sekd substanssista vastaavat aihealueen vastuuopettajat. Pelastusopisto hyodyntaa tyossa
moniammatillista organisaatiotaan ja hyvaksi havaittuja kaytanteita.

1.2 Sopimushenkiloston merkitys pelastustoimen jarjestelmassa

25§ Pelastuslaitos sekd sopimuspalokunnat ja muut vastaavat yhteisot

Pelastustoimen tehtdvien hoitamista varten alueen pelastustoimella tulee olla pelastuslaitos.
Alueen pelastustoimi voi kéyttdd 32 §:n mukaisessa pelastustoiminnassa apunaan
vapaaehtoista palokuntaa, laitospalokuntaa, teollisuuspalokuntaa, sotilaspalokuntaa
(sopimuspalokunnat) tai muuta pelastusalalla toimivaa yhteiséd sen mukaan kuin niiden
kanssa sovitaan (Pelastuslaki 379/2011).

Suomessa on vyhteensd noin 13 500 pelastustoimintaan osallistuvaa sopimushenkil6a.
Sopimushenkilot kuuluvat noin 500 sopimuspalokuntaan ja noin 200:lla paloasemalla tyoskentelee
pelastuslaitoksen sivutoimista henkilostoa. Lisdksi on olemassa teollisuuspalokuntia, jossa esimerkiksi
tehtaan tyontekijoistd on koulutettu pelastushenkilosta tehtaan omiin tarpeisiin. Sopimushenkil6sto
osallistuu noin 70 000 pelastustoimen halytystehtdvaan vuosittain. Suomessa on noin 110 000
pelastustoimen halytystehtdavaa vuosittain. Sopimushenkildstd muodostaa pelastustoimen valmiutta
erityisesti harvaan asutuilla alueilla. (Sopimuspalokunnat Suomessa 2018; Pelastustoimen taskutilasto
2016 -2020.)

Sopimuspalokuntien tehtdvat vaihtelevat toiminta-alueen ja palokunnan operatiivisen
palokuntaryhmadn mukaisesti. Sopimushenkilosto tekee vyleisesti ottaen kaikkia pelastustoimen
halytystehtdvia. Lisaksi noin 400 asemalta sopimushenkilostd osallistuu ensivastetehtaviin.
Ensihoidon osana suoritettavasta ensivastetoiminnasta on muodostunut useilla alueilla tarked osa
ensihoitopalvelua. Halytystehtavien lisdksi sopimushenkilostd osallistuu myds turvallisuusviestinnan
toteuttamiseen.

Sopimushenkildston kaytté on Suomen kaltaisessa harvaan asutussa maassa valttamatonta tehokkaan
pelastustoiminnan jarjestamiseksi. Maan pinta-alasta on noin 90 % aluetta, jossa sopimushenkildsto
huolehtii  pelastustoimen  ensildhdéstda. Muulla  alueella  sopimuspalokunnat  tukevat
ammattipalokuntia tai toimivat itsendisesti paallekkaisissa tilanteissa. Sopimushenkildstd on
keskeinen voimavara, jolla pelastustoimen palvelut voidaan turvata tasapuolisesti maan kaikissa
osissa. Sopimushenkiléstdé muodostaa tarkedan osan poikkeusolojen pelastustoimen henkilostosta.
(SSPL:n www-sivut)

1.3 Sopimushenkiloston opintojen arvoperusta

Pelastustoimi tarvitsee henkilost6a, joilla on tiedot, taidot ja tahto oppia jatkuvasti ja ndin valmiudet
uudistaa omaa osaamistaan. Osaamisella ymmarretdan yha useammin laaja-alaisten tyo- ja
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toimintakokonaisuuksien hallintaa. Laaja-alaisen osaamisen rinnalla edellytetdan usein myods vahvaa
erityisosaamista seka henkilokohtaista sitoutumista itsensd, ryhman ja yhteison kehittdamiseen.
Organisaatiot madaltuvat ja paatdksenteko — haasteellisesti — hajautuu. Asiantuntijavastuut
korostuvat.

Henkiloston kasvu ja kehittyminen ovat jatkuva oman osaamisen oppimisprosessi: pelastustoimen
tieto- ja taitoperustan kehittamisen ohella on tarkeaa kyeta myds uskomusten, asenteiden ja arvojen
muutokseen ja ymmarryksen avartamiseen. Vahvan perustan lisdksi tehtdvissd ja toiminnassa
tarvitaan yha useammin prosessityyppisia, teknisesta ja pelastustoimen osaamisesta riippumattomia
yleisia toimintavalmiuksia, esimerkiksi valmiutta kehittaa kaytantoja ja sisaistaa uusia toimintatapoja,
jotka auttavat hallitsemaan epdavarmuutta muuttuvassa yhteiskunnassa ja muuttuvassa tyoelamassa,
valmiutta arvioida ja kehittdd omia vuorovaikutustaitoja, valmiutta hyvdan ammatilliseen
yhteistyohén muiden kanssa, valmiutta ohjata, tukea ja kannustaa muuta henkilost6da oman
osaamisensa hyodyntamiseen sekd taitojensa kehittdmiseen, valmiutta hahmottaa yhteison
tulevaisuutta ja olla aloitteellinen vanhentuneiden tai toimimattomien kdytantdjen muuttamiseksi.
Henkilostén osaaminen on myods arvo-osaamista: pelastustoimen arvoperustaan sitoutuminen auttaa
ratkaisemaan toiminnan oikeutusta ammatissa, tydeldmassa ja yhteiskunnassa. Inhimillisesti,
ammatillisesti, luotettavasti - yhdessa.

1.4 Lainsddadanto opetussuunnitelman taustalla

Pelastustoimintaa ja siihen liittyvaa koulutusta ohjaavat useat eri sdadokset, joista keskeisimmat ovat
Pelastuslaki (379/2011) ja Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta (407/2011).

Pelastuslaki 29.4.2011/379

25 § Pelastuslaitos sekd sopimuspalokunnat ja muut vastaavat yhteisot
Pelastustoimen tehtdvien hoitamista varten alueen pelastustoimella tulee olla
pelastuslaitos.  Alueen pelastustoimi  voi  kdyttdd 32 §:n  mukaisessa
pelastustoiminnassa  apunaan vapaaehtoista palokuntaa, laitospalokuntaa,
teollisuuspalokuntaa,  sotilaspalokuntaa  (sopimuspalokunnat)  tai  muuta
pelastusalalla toimivaa yhteiséd sen mukaan kuin niiden kanssa sovitaan.

32 § Pelastustoiminnan siséilto

Pelastustoimintaan kuuluu:

1) hdlytysten vastaanottaminen;

2) vdestén varoittaminen;

3) uhkaavan onnettomuuden torjuminen;

4) onnettomuuden uhrien ja vaarassa olevien ihmisten, ympdristén ja omaisuuden
suojaaminen ja pelastaminen;

5) tulipalojen sammuttaminen ja vahinkojen rajoittaminen;

6) 1-5 kohdassa mainittuihin tehtdviin liittyvdt johtamis-, viestintd-, huolto- ja muut
tukitoiminnat.

Pelastuslaitos vastaa pelastustoimintaan kuuluvien tehtévien hoitamisesta, kun
tulipalo, muu onnettomuus tai niiden uhka vaatii kiireellisiéi toimenpiteité ihmisen
hengen tai terveyden, omaisuuden tai ympdristén suojaamiseksi tai pelastamiseksi
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eivéitkéd toimenpiteet ole onnettomuuden tai sen uhan kohteeksi joutuneen omin
toimin hoidettavissa tai kuulu muun viranomaisen tai organisaation hoidettavaksi...

34 § Pelastustoiminnan johtaminen

Pelastustoiminnan johtaja on siltd pelastustoimen alueelta, jossa onnettomuus tai
vaaratilanne on saanut alkunsa, jollei toisin ole sovittu. Pelastustoimintaa johtaa
pelastusviranomainen. Pelastustoimintaa voi kuitenkin tilapdisesti johtaa muu
pelastuslaitoksen palveluksessa oleva tai sopimuspalokuntaan kuuluva siihen saakka,
kun toimivaltainen pelastusviranomainen ottaa pelastustoiminnan johtaakseen.
Pelastustoiminnan johtaja toimii virkavastuun alaisena...

55 § Valtion vastuu koulutuksesta

Valtio huolehtii pelastustoimen ammatillisesta  koulutuksesta ja muusta
pelastustoimeen liittyvésté koulutuksesta siten kuin Pelastusopistosta annetussa
laissa (607/2006) sdddetddn.

56 § Pelastuslaitoksen vastuu koulutuksesta

Pelastuslaitoksen tulee huolehtia siitd, ettd sen sivutoimisella henkil6stéllé sekd
sopimuspalokunnan ja muun sopimuksen tehneen yhteisén henkilGstéllé on 57 §:n 2
momentissa séddetty koulutus

57 § Pelastustoimen henkiléstén kelpoisuusvaatimukset

Pelastustoimintaan osallistuvalta sivutoimiselta seké sopimuspalokuntaan ja muuhun
sopimuksen tehneeseen yhteisé6n kuuluvalta henkiléltd vaaditaan Pelastusopiston
opetussuunnitelman mukainen koulutus.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia séénndksié 1 ja 2 momentissa
tarkoitetuista tutkinnoista ja koulutuksesta.

Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 5.5.2011/407

7 § Pelastustoimintaan osallistuvan sivutoimisen henkiléstén ja sopimuspalokunnan
henkiléston kelpoisuus

Pelastuslain 57 §:n 2 momentissa tarkoitetulta sivutoimiselta henkildltd ja
sopimuspalokuntaan kuuluvalta henkiléltd vaaditaan, ettd:

3) sammutus- ja pelastustyéhén osallistuva on  suorittanut  vdhintddn
Pelastusopiston vahvistaman opetussuunnitelman mukaisen
sammutustyékurssin;

2) sammutus- ja pelastustyéhén osallistuva pddllystéd ja alipddllysté on suorittanut
vahintddn Pelastusopiston vahvistaman opetussuunnitelman mukaisen
yksikénjohtajakurssin tai pelastusalan ammatillisen tutkinnon;

3) palokunnan pddllikké on suorittanut pelastuslain 55 §:ssé tarkoitetussa
oppilaitoksessa  vdhintddn sopimuspalokunnan  pddllikkékurssin,  sivutoimisen
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teollisuuspalopdidillikon peruskurssin taikka tdmdn asetuksen 6 §:n 1 momentin 2 tai 3
kohdassa tarkoitetun tutkinnon.

Pelastussukellustehtdévddn osallistuvalta vaaditaan liséksi, ettd hén on suorittanut
tehtdvdn edellyttdimdn Pelastusopiston vahvistaman opetussuunnitelman mukaisen
kurssin.

Pelastusopiston opetussuunnitelman mukaiset opinnot

Pelastuslain 57 §:ssd sdadetaan, etta pelastustoimintaan osallistuvalta sivutoimiselta
seka sopimuspalokuntaan ja muuhun sopimuksen tehneeseen yhteisoon kuuluvalta
henkilolta vaaditaan Pelastusopiston opetussuunnitelman mukainen koulutus.

Valtioneuvoston pelastustoimesta antaman asetuksen 78&:n 1 momentissa
tarkoitettuna sammutustyokurssina toteutetaan seuraavat Pelastusopiston
opetussuunnitelman mukaiset opinnot: pelastustoiminnan peruskurssi.

Valtioneuvoston pelastustoimesta antaman asetuksen 7§&:n 2 momentissa
tarkoitettuna  yksikdnjohtajakurssina toteutetaan seuraavat Pelastusopiston
opetussuunnitelman mukaiset opinnot: ryhmanjohtajakurssi.

Ensivastetoimintaa ja siihen liittyvaa koulutusta ohjaavat Terveydenhuoltolaki (1326/2010) ja Sosiaali-
ja terveysministerion asetus ensihoitopalvelusta (585/2017).

Terveydenhuoltolaki 30.12.2010/1326

40 § Ensihoitopalvelun sisdlté
Ensihoitopalveluun sisdltyvdt: (29.12.2016/1516)

1) dkillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen potilaan hoidon tarpeen arviointi ja
kiireellinen hoito ensisijaisesti terveydenhuollon hoitolaitoksen ulkopuolella, eiviit
kuitenkaan meripelastuslaissa (1145/2001) tarkoitetut tehtdvdt, tarvittaessa potilaan
kuljettaminen lddketieteellisesti arvioiden tarkoituksenmukaisimpaan hoitoyksikkéén
ja dkillisesti sairastuneen tai vammautuneen potilaan jatkohoitoon liittyvdt siirrot,
silloin kun potilas tarvitsee siirron aikana vaativaa ja jatkuvaa hoitoa tai seurantaa;
(29.12.2016/1516)

2) ensihoitovalmiuden ylldpitdminen;

3) tarvittaessa potilaan, hdnen ldheisensd ja muiden tapahtumaan osallisten
ohjaaminen psykososiaalisen tuen piiriin;

4) osallistuminen alueellisten varautumis- ja valmiussuunnitelmien laatimiseen
suuronnettomuuksien ja terveydenhuollon erityistilanteiden varalle yhdessd muiden
viranomaisten ja toimijoiden kanssa; ja



PELASTUSOPISTO |11(94)

5) virka-avun antaminen poliisille, pelastusviranomaisille, rajavartioviranomaisille ja
meripelastusviranomaisille niiden vastuulla olevien tehtdvien suorittamiseksi.

Sairaanhoitopiirin kuntayhtymd voi pddttdd palvelutasopddtdksessd
ensivastetoiminnan sisdllyttidmisestd osaksi ensihoitopalvelua. Ensivastetoiminnalla
tarkoitetaan hdtédkeskuksen kautta hdlytettdvissd olevan muun yksikén kuin
ambulanssin hdlyttédmistd dkillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen potilaan
tavoittamisviiveen lyhentémiseksi ja yksikon henkiléstén antamaa hétdensiapua, joka
on mddiritelty ensihoidon palvelutasopddtdksessd.

Sosiaali- ja terveysministerién asetus ensihoitopalvelusta 585/2017

8 § Ensihoitopalvelun yksikét ja henkilosto

Ensihoitopalvelun yksikéllé tarkoitetaan ensihoitopalvelun operatiiviseen toimintaan
kuuluvaa kulkuneuvoa ja sen henkiléstéd. Ensihoitopalvelun yksikéitd ovat
ambulanssien liséiksi erilaiset ensihoitoajoneuvot ja Idékdri- ja Idékintéhelikopterit
sekd muut tarpeelliset kulkuneuvot.

Ensihoitopalvelun yksikdiden henkildstélld on oltava véhintddn seuraava koulutus:

1) ensivasteyksikéssd vdhintdén kahdella henkil6lld ensivastetoimintaan soveltuva
koulutus;

1.5 Opetussuunnitelman kasitteisto

Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen — Aiemmin hankitun osaamisen
tunnistamisella tarkoitetaan toimenpiteitd, jotka mahdollistavat kurssilaisen erilaisissa tilanteissa jo
hankkiman osaamisen hyvaksilukemisen osaksi suoritettavaa koulutusta/kurssia. Osaaminen on
voinut syntyd esim. aiemmissa opinnoissa, tyoeldmassa tai harrastetoiminnassa. Tunnistamisen avulla
osaaminen saadaan ndkyville dokumentointia varten.

Aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisella tarkoitetaan toimenpiteitd ja kaytantoja, joilla
kurssilaisen tunnistettu osaaminen arvioidaan ja dokumentoidaan. Toiminnassa keskitytdaan
arvioimaan henkilon tunnistettua osaamista suhteessa opetussuunnitelmassa kuvattuihin
osaamistavoitteisiin ja ydinsisaltéihin. Kurssilaisen on esitettdva todistusjadljennokset ja muut
soveltuvat dokumentit niista suorituksista ja siitd osaamisesta, joihin han vetoaa. Tarvittaessa hanen
on ndytettdva osaamisensa erilliselld teoria- tai kdytannonkokeella tai kurssilaiselta voidaan vaatia
muuta lisdndyttoa osaamisesta.

Etdopetus — on aikasidonnaista opetusta. Esimerkiksi kurssiin liittyva luento voidaan jarjestaa etana
tietoliikenneyhteytta kayttamalla.

Harjoittava opetus - on paikka- ja aikasidonnaista kaytannollista opetusta, jossa jaljitellaan
mahdollisimman aitoja tyosuorituksia.
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Harjoitussuunnitelma — suunnitelma, jonka mukaan koulutetaan ja harjoitellaan
opetussuunnitelmassa ja toteuttamissuunnitelmassa olevien tavoitteiden mukaisia kdytannon taitoja.
Harjoitussuunnitelmassa kuvataan harjoituksen osaamistavoitteet, toteutustapa, kaytossa olevat
resurssit, aikataulu seka harjoitukseen liittyvat turvaohjeet.

Itsendinen opiskelu — se osa kurssin opinnoista, jonka kurssilainen suorittaa ldahiopetuksen
ulkopuolella héanelle soveltuvassa paikassa ja valitsemanaan aikana. Itsendisissd opinnoissa
kurssilaiset tekevat esim. erityyppisia oppimistehtavia, verkko-opintoja seka valmistautuvat kokeisiin
ja tentteihin.

Kouluttaja — kurssin jarjestdjan nimeama kurssin toteuttamiseen osallistuva kouluttaja.

Koulutuksen tai kurssin jarjestdja — se organisaatio, joka vastaa opetussuunnitelman mukaisesta
koulutuksesta tai kurssista, toteuttamissuunnitelmassa olevien toimintojen/toimenpiteiden
alueellisesta soveltamisesta, opetuksesta ja arvioinnista. Koulutuksen tai kurssin jarjestdja huolehtii
myo0s taloudesta.

Koulutuksen tuottaja — pelastuslaitos tai muu organisaatio, jonka tehtdviin keskeisesti kuuluu
sopimushenkilostokoulutus. Muita organisaatioita voivat olla esim. puolustusvoimat ja
turvallisuusalan oppilaitokset.

Koulutusosio — kurssin opintojen ja opetuksen sisallollinen ja rakenteellinen perusyksikko, jonka
laajuus ja tavoitteet on madritelty tdssd opetussuunnitelmassa. Koulutusosio voi koostua hyvin
erityyppisesta opiskelusta: oppitunneista, luennoista, oppimis- ja harjoitustehtavista, esitelmista ja
kokeista.

Kurssi — opintojen ja opetuksen sisdlldllinen ja rakenteellinen koulutuskokonaisuus.

Lahiopetus — se osa kurssin opinnoista, joka toteutetaan tietyssa paikassa tiettyyn aikaan.
Lahiopetusta ovat joka tapauksessa kurssiin liittyvat harjoitukset. Harjoituksia voidaan jarjestaa myos
hajautetuissa ryhmissa alueella. Tall6in vastaavan kouluttajan tehtdva on huolehtia siita, ettd opetus
on tasalaatuista.

Opiskelu — kurssilaisen tavoitteellista toimintaa, jota ohjaavat osaamistavoitteet ja oppiminen.
Kurssilaisella on velvollisuus osallistua kaikkeen jarjestettyyn opetukseen sekd opiskella itsenaisesti
annettujen ohjeiden mukaan.

Opetussuunnitelma — opetussuunnitelmassa kuvataan sopimushenkiléston koulutusjarjestelmaan
kuuluvien kurssien tarkoitus, valintaperusteet kurssille, osaamistavoitteet, ydinsisallot,
suoritusvaatimukset ja arviointi.

Opintopiste — ilmaisee opiskeltavan opintojakson tydomaaran. Yksi opintopiste vastaa keskimaarin
kurssilaisen 27 tunnin tydpanosta. Kaytannossa yhden op:n suorittamiseen vaadittava tyomaara voi
vaihdella esim. henkilén opiskeluvalmiuksien mukaan.
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Pelastustoiminta — Kkiireellisia tehtdvia, joiden tarkoituksena on pelastaa ja suojata ihmisig,
omaisuutta ja ympadrist6a onnettomuuden uhatessa tai sattuessa seka rajoittaa onnettomuudesta
aiheutuvia vahinkoja ja lieventaa onnettomuuden seurauksia.

Pedagogiikka — tarkoittaa tapaa, jolla opetus jarjestetdan sekd sen nakemyksellisia ja kasvatuksellisia
periaatteita.

Simulaatiopedagogiikka - Simulaatiopedagogiikka (harjoituspedagogiikka) on
oppimismenetelmallinen kokonaisuus, jossa oppiminen perustuu 1) konstruktivistis-realistiseen- seka
2) sosio-konstruktivistiseen oppimisndkemyksiin. Konstruktivistis-realistisessa ndkemyksessa oppija
ndahdadn oman sisdisen mallin (mentaalinen malli) ja osaamisensa rakentaja (konstruoijana)
turvallisesta ja tarkoituksenmukaisesta toimintamallista alan tehtdvissa. Tallaisen sisdisen
mentaalisen mallin ja valmiuden rakentuminen on ammatillisen koulutuksen tarkein tehtava.
Opettajan tehtdva on luoda oppimisen olosuhteet ja auttaa oppijaa oppimistehtavassaan, seka
varmistaa asiantuntijuudellaan oppilaan rakentaman ammattitaidon realistisuus kaytannon
ty6elamassa. Simulaatiopedagogiikassa ja erityisesti harjoitusta seuraavassa myonteisessa toiminnan
analyyttisessa oppimiskeskustelussa korostuu itse- ja vertaisarviointi sekd opettajan arviointi. Sosio-
konstruktivistinen oppimisndkemys tuo mukaan oppimisen yhteisollisyyden, koska useimmat asiat
opitaan sosiaalisessa kontekstissa.

Sopimushenkil6st6 - pelastuslaitoksen sivutoiminen henkilosto seka pelastuslain 25 §:ssa tarkoitetun
sopimuspalokunnan sekd muun sopimuksen tehneen yhteison henkilostd, joka osallistuu
pelastustoiminnan tehtaviin tydsopimuksen tai muun, esimerkiksi palokuntasopimuksen perusteella.

Sopimuspalokunta — pelastustoimen jarjestelmdan kuuluva vapaaehtoinen palokunta,
laitospalokunta, teollisuuspalokunta tai sotilaspalokunta, joka on tehnyt pelastuslaitoksen kanssa
sopimuksen pelastustoimintaan kuuluvien tehtavien hoitamisesta.

Taitokoe — on kurssilaisen tekema tehtava, jolla kouluttaja varmistaa kurssilaisen osaamisperustaisten
osaamistavoitteiden saavuttamisen taidon osalta.

Toteuttamissuunnitelma — opetussuunnitelmassa kuvatun kurssin toteuttamiseksi laadittu
suunnitelma, jonka tekee Pelastusopisto ja siind olevien toimintojen/toimenpiteiden alueellisesta
soveltamisesta vastaa kurssin vastaava kouluttaja. Toteuttamissuunnitelmassa tdsmennetdan mm.

o osaamistavoitteet
. keskeinen asiasisalto
. suositus lahiopetuksen ja itsendisen opiskelun véliseksi suhteeksi tunteina
. suositus lahiopetuksen aikatauluksi ja tarvittavien kouluttajien maaraksi
. vaadittavat suoritukset
. lahiopetuksen ldasndolovelvoitteen seuranta; poissaolojen seuraamusten maarittely
. kirjallisiin kokeisiin tuleva opiskeltava aineisto
. kaytannon kokeet
o arviointiperusteet
Vastaava kouluttaja — kurssin jarjestdjan nimeama henkilo, joka vastaa kurssin sisallosta,

turvallisuudesta, opetuksesta ja kaytannon jarjestelyistd. Vastaavalla kouluttajalla tulee olla
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hyvaksytysti suoritettuna Pelastusopiston vastaavan kouluttajan koulutus sekad voimassa oleva
vastaavan kouluttajan lisenssi. Vastaavan kouluttajan koulutus koostuu kahdesta osiosta: 1)
pedagogisesta koulutuksesta ja 2) aihekohtaisesta koulutuksesta. Aihekohtaiset koulutukset
jarjestetaan kurssien seminaareina. Yhdessa nama kaksi koulutusta antavat vastaavalle kouluttajalle
lisenssin toimia ko. kurssi vastaavana kouluttajana. Lisenssi on voimassa maaraajan.

Verkko-opiskelu — se osa opinnoista, joita voidaan suorittaa ohjatusti oppimisymparistdssa. Opinnot
voivat sisaltaa esimerkiksi keskustelua, ryhmatoita, tehtavia ja tiedonhankintaa.

Itsendinen harjoittelu

oppimistehtavien
tekeminen

kirjoittaminen

verkko-opiskelu

ITSENAINEN OPISKELU

I

verkko-opetus

kokeet

harjoitukset
harjoitusalueella

simulaatioharjoitukset

LAHIOPETUS

haastattelu

kokeisiin valmistautuminen

lukeminen

ajattelu,
ongelmaratkaisu

OPISKELU I

oppimis- ja
ohjauskeskustelut

ryhmakeskustelut

ongelmanratkaisutehtavat

viestinta

Kuva 1 Opiskelumenetelmdit
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1.6 Pedagoginen ajattelu koulutusjarjestelman taustalla

Oppimisympariston muutoksessa kyse on yhteiskunnallisista muutoksista, oppimisndakemyksissa
tapahtuneessa kehityksessa ja didaktisista muutoksista, joissa korostuvat opiskelijakeskeinen,
ongelmalahtodinen tutkiva oppiminen, sosiaalinen vuorovaikutus, yhteistoiminnallinen ja yhteisollinen
oppiminen sekd oppimisen siirtyminen tai verkottuminen myos luokkahuoneen ulkopuolelle. Fyysisen
ulottuvuuden lisdksi oppimisymparistoihin liittyvat sosiaalinen, tekninen, paikallinen ja didaktinen
ulottuvuus, seka monikulttuurisissa yhteisdissa myo6s kulttuurinen ulottuvuus. (Manninen et al., 2007.)
Oppimista voidaan tarkastella ja selittdd erilaisista teoreettisista nakokulmista. Ndin syntyneita
oppimisndkemyksida on runsaasti ja niitd voidaan luokitella monella eri tavalla. Seuraava
koontitaulukko keskeisimmista oppimisnakemyksistd on teoksesta Lindblom-Ylanne ja Nevgi (2003).
Erilaisten oppimisndkemysten pohjalta opettaja ja kurssilainen muodostavat oman henkilékohtaisen

oppimiskasityksensa siitd, mita oppiminen on.

Tiedon
JELEINI N

Jasennellyn
tiedon
valittdminen

Opettajan
opiskelijan
(kurssilaisen)

IE]

vuorovaikutus

Ymmartaminen,
auttaminen ja
tukeminen

Kasitteellinen
muutos

Oppimis- Behaviorismi Kognitiiviset Humanismi Konstrukti- Sosiokonstrukti-
nakemys nakemykset vismi vismi
Opettajan | tiedon tiedon ohjaaja ja | fasilitaattori ja | muutosagentti ja
rooli valmistelija ja | jasentaja ja | valmentaja auttaja kehityksen
jakaja valittaja alkuunpanija,
edelldkulkija
Opetus tiedonvilitystd | tiedollisen vuorovaiku- prosessimaista kehittavaa,
ristiriidan tuksellinen, opetusta, jossa | suuntaa
herattaminen | keskusteleva tavoitteena on | ndyttavaa ja
ja oppimis- | prosessi opiskelijoiden Iahikehityksen
prosessia tukeminen vyohykkeelle
loogisesti ohjaavaa
tukeva opetusta
jasennelty
esitys
Opiskelijan | passiivinen vastaanottaja, | osallistuja opiskelija vastaa | opiskelija
(kurssilai- vastaanottaja | aktiivinen omasta osallistuu
sen) rooli kokeilija oppimisestaan yhteiseen
oppimisprosessiin
ja vastaa myos
muiden
oppimisesta
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Kasitteellinen
muutos

Sisalto sisalto on | opettaja opettaja etsii ja | sisallon opiskelijan itse
maaritelty organisoi ja | valitsee sisallot | maarittavat ja | maarittama ja
etukateen jasentaa oman asiantun- | sopivat opettaja | muodostama,
opetus- opetussuunni- | temuksensa ja opiskelija | muuttuva sisaltd
suunnitelmassa | telmassa pohjalta yhdessa

kuvatun
sisallon
opetusta
varten

Tieto opettajan opettajan opettajan opiskelija sosiaalisesti
omistama omistama omistama rakentaa oman | yhdessd muiden
tieto, tieto | tieto, opiskelija | tieto, jonka | tietonsa kanssa
siirtyy saa tiedon | opiskelija konstruoitu tieto
opiskelijalle oivaltamalla ja | lOytaa

soveltamalla

Pelastusopiston strategisiin linjauksiin pohjautuen oppimisen ndhddan Pelastusopistolla pitkalti
perustuvan sosiokonstruktivistiseen oppimiskasitykseen, jossa oppiminen on sosiaalinen ja
kulttuurinen ilmi6. Tieto ja osaaminen rakentuvat kokemuksen kautta aiemmin opitun pohjalle
sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Opiskelija (kurssilainen) on aktiivinen ja vastuullinen toimija, ja
oppiminen on paamaardan ja tavoitteisiin suuntautunutta, oppiminen tapahtuu yhteisollisesti ja
kytkeytyy ammatillisiin konteksteihin. Teoreettisen tiedon lisdksi taitoja opitaan tekemalla niin, etta
opiskelija (kurssilainen) pystyy soveltamaan oppimaansa ammattialansa tyotehtavissa. Elinikdisen
oppimisen taidot ovat keskitssa alati muuttuvassa tydelamassa ja yhteiskunnassa.

Oppiminen ndhdaan Pelastusopistolla myds konnektivistisena (Siemens, 2004), jolloin oppimisessa
hyodynnetdan teknologiaa erilaisissa digitaalisissa ymparistoissd ja oppiminen on kytkentdjen ja
yhteyksien luomista eri tietolahteista ja verkostoista saadun tiedon pohjalta. Ns. nettisukupolven
edustajille luontevat oppimisen kanavat ovat pitkalti digitaalisia. Opiskelijan (kurssilaisen) omaa
tietovarantoa, tietoja, taitoja, arvoja ja asenteita hyddynnetdan. Tietoa etsitdadn, rakennetaan ja
jaetaan yksin ja yhdessa hyodyntden mobiilia audiovisuaalista viestintda, kuvaa, aanta ja sosiaalista
mediaa. Oppiminen on aktiivista, toiminnallista ja yhteisollistd, ja tieto paivittyy jatkuvasti.
Kiinnostus on avainsana oppimisessa, jota uudet teknologian ja digitalisaation tuomat valineet tukevat
ja toimivat vaylana. Samoin uudet ilmidpedagogiikkaan perustuvat kdytannot auttavat opiskelijoita
ottamaan jo olemassa olevia kiinnostuksen kohteita osaksi toimintaa, jota voidaan tukea uudella
teknologialla. Samalla tavoin uudet joustavammat oppimistilat voivat mahdollistaa uusia
toimintatapoja ja pedagogisia kdytantoja, joiden avulla voidaan auttaa opiskelijoita kehittdmaan omaa
toimijuuttaan ja omistajuuttaan oppimisen ja toimintansa suhteen. Talldin opettaja ohjaa, seuraa ja
toimii asiantuntijana. Hyva pedagogiikka on ensisijaista, valineet ja oppilaiden yhteisollinen toiminta
toimivat mahdollistajana oivaltavalle oppimiselle. (Lonka, 2015.)



PELASTUSOPISTO |17(94)

Oppimisen Opetukselliset teot Opiskelutoiminta Ympadriston rooli

tavoitetaso

Informaation Informaation Lukeminen, kuuntelu, | Innostava, informaatiota

saaminen tarjoaminen katselu, tekeminen, | tarjoava, autenttinen tai
kokeminen simuloitu ymparisto

Muistaminen Kontrolli Kertaus, muistelu, | Vuorovaikutuksen ja ker-
toistaminen taamisen mahdollistava

ymparisto ja vélineet

Ymmartaminen | Prosessoinnin ohjaus Kokeilu, prosessointi, | Kommunikaation ja vuo-
kysely, keskustelu, | rovaikutuksen (ihmiset,
reflektointi opittava asia) mahdol-

listava kokeiluymparistd

Soveltaminen Harjoittaminen Tekeminen, Autenttinen tai simuloitu
soveltaminen, harjoittelu | ymparistd, joka mah-
dollistaa opitun sovel-
tamisen ja tekemisen

Opettaminen, opiskelu ja oppiminen (Manninen et. al, 2007).

Didaktiikassa tapahtuneissa muutoksissa korostuvat opiskelijakeskeisyys, ongelmaldhtoisyys seka
yhteistoiminnallisuus ja yhteiséllinen oppiminen sosiaalisessa vuorovaikutuksessa. Opettamisen
keskidssa on yha enemman ohjaajan rooli tiedon jakamisen roolin sijaan, mutta rooli voi vaihdella
opettajan kayttamien toimintamallien mukaan.

Oppimiskulttuurissa keskidssa ovat oppilaan itseohjautuvuus ja oppimaan oppiminen. Toivola (2015)
toteaa, ettd opiskelijan (kurssilainen) itseohjautuvuutta tuetaan itsearvioinnilla ja tavoiteoppimisen
konkretisoitumisella. Oppimiskulttuurin muutoksessa kyse on siita, miten teknologiaa, digitalisaatiota
ja opiskelijan (kurssilaisen) osaamisen potentiaalia voidaan hyddyntda ja ndin motivoida opiskelijaa
(kurssilaista) oppimaan. Oppimista edistdvia tapoja oppia voi hyddyntda yhteisollisesti ennen
harjoittavaa opetusta ja/tai sen jalkeen opiskelijan (kurssilaisen) siirtyessa analysoimaan toimintaansa
verkossa. Harjoittava opetus on paikka- ja aikasidonnaista kaytannollista opetusta, jossa jaljitellaan
mahdollisimman aitoja tyosuorituksia. Tiedollinen osaaminen ulosmitataan taitoa vaativissa
tyosuorituksissa. Usein tyota tehdadan pareittain tai ryhmassa, tama edellyttdaa myos hyvia sosiaalisia
taitoja. Harjoittavalla opetuksella pyritddan vahvistamaan erityisesti taidon oppimista erilaisissa
sosiaalisissa konstruktioissa (yksil, pari, ryhma).

1.7 Osaamisperusteinen tavoitteenasettelu

Sopimushenkiloston kurssit on kuvattu osaamisperusteisen tavoitteenasettelun mukaisesti.
Osaamistavoitteet (learning outcomes) kuvaavat, mitd kurssilaisen odotetaan osaavan
kurssikokonaisuuden suoritettuaan. Pyrkimyksena on kuvata, mita kurssilainen tietda, ymmartaa tai
kykenee tekemaan oppimisen tuloksena.
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Osaamistavoitteiden pohjalla ovat sopimushenkildston toiminnassa onnistumisen kannalta keskeiset
osaamistarpeet. Osaamistavoitteiden laatimisella ja arvioinnilla huolehditaan siitd, ettd jokainen
kurssilainen saavuttaa vahintdan ne tiedot, taidot ja asenteet, jotka ovat pohjana tehtavassa
onnistumiselle, turvallisuudelle ja jatkuvalle uuden tiedon rakentumiselle.

Osaamistavoitteet ovat kirjoitettu siten, ettad ne sisdltdavat seuraavat asiat: verbin, joka kertoo, mita
kurssilaisen odotetaan pystyvan tekemaan kurssin lopussa; sanan tai sanoja, jotka ilmaisevat, minka
asian kanssa kurssilainen on tekemisissd; sanan tai sanoja, joita kdytetdan osoituksena siita, etta
oppimista on saavutettu.
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Osaamisen tasoja on kuvattu Bloomin taksonomiaa mukaillen seuraavasti:

1. Muistamisen taso
Muistaminen voidaan maaritella kyvyksi pitdaa mielessa tai palauttaa mieleen
asioita ilman, ettd niita valttamatta ymmarretaan. Tassa
opetussuunnitelmassa kdytetdan muistamisen tasolla mm. seuraavia
verbeja: maaritelld, tunnistaa, listata, kuvata, jaljitelld, muistaa.

2. Ymmartamisen taso
Ymmartaminen voidaan madritelld kyvyksi tulkita opittua informaatiota.
Tassa opetussuunnitelmassa kdytetdan ymmartamisen tasolla mm.
seuraavia verbeja: selittaa, erottaa, raportoida, avustaa, arvioida.

3. Soveltamisen taso
Soveltaminen voidaan maaritella kyvyksi kayttaa opittua materiaalia uusissa
tilanteissa tai kyvyksi kdyttaa ideoita ja kasitteitd ongelmanratkaisussa.
Tassad opetussuunnitelmassa kaytetdaan soveltamisen tasolla mm.
seuraavia verbeja: kdyttaa, valita, toimia, soveltaa, suorittaa, toteuttaa,
ehdottaa, tehda.

4, Analysoimisen taso
Analysoiminen voidaan maaritelld kyvyksi hajottaa informaatio
komponenteiksi, ja etsiad niiden valisia suhteita ja ideoita (organisatorisen
rakenteen ymmartamistad). Tassd opetussuunnitelmassa kaytetdaan
analysoimisen tasolla mm. verbia analysoida.

5. Arvioimisen taso
Arvioiminen voidaan maaritella kyvyksi arvioida ajatusten ja ratkaisujen
arvoa; arvostella, tehda johtopaatos, perustella.

6. Luomisen taso
Luominen voidaan maaritelld kyvyksi arvioida ja arvottaa materiaalia tiettya
tarkoitusta varten seka kyvyksi saada aikaan jotain uutta; rakentaa,
laajentaa, kehittaa.
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2 Sopimushenkiloston koulutusjarjestelma

2.1 Vastuut, koulutukset ja kurssit

Sopimushenkiloston koulutusjarjestelma on moniulotteinen kansallinen koulutusjarjestelma, joka
tuottaa koulutuksien ja kurssien kautta kelpoisuuden vastaavaksi kouluttajaksi seka
sopimushenkilostolle kelpoisuuden pelastustoiminnan eri tehtdviin. Pelastusopisto vastaa
sopimushenkiloston opetussuunnitelmasta, vastaavien kouluttajien koulutuksesta, seka siihen
liittyvasta kouluttajarekisteristd ja opetusmateriaalin tuottamisesta kursseille. Pelastusopisto
kouluttaa vastaavat kouluttajat ja sopimushenkiloston paallyston. Pelastuslaitos vastaa
sopimushenkilostonsa riittdvastd koulutuksesta. Pelastuslaitos voi jarjestdd kurssin itse tai
sopimukseen pohjautuen antaa kurssin jarjestettavaksi kolmannelle osapuolelle. Vastaavat
kouluttajat  toteuttavat koulutuksen jarjestdjan  kanssa  yhteistyossda  Pelastusopiston
opetussuunnitelman mukaisia kursseja. Kuvassa 2 on havainnollistettu Pelastusopiston
sopimushenkiloston koulutusjarjestelman kurssitarjontaa vuodelle 2023.

Sopimushenkilostonkoulutusjarjestelman koulutukset ja kurssit 2023

Sopimushenkiloston pelastustoimintakoulutus 2023
Pelastustoiminnan peruskurssi 3 op Savusukelluskurssi 2 op
Ensiapukurssi 1 op PVAT-1 (1 op)
Tieliikennepelastamisen kurssi 1 op Pintapelastuskurssi 1 op
Sammutustekniikkakurssi 2,5 op Kemikaalisukelluskurssi 1,5 op

CBRNE-kurssi 1,5 op Ryhmanjohtajakurssi 5 op

=
c
4]
e
=
m
-+
=
c
=
7]
@,
=3

uaulWweesosnJad
usUIWEeesoSIoNII]

Ensivastekurssi 2 op

Hélytysajoneuvon kuljettamisen riskienhallinta —
kuljettajakurssi 0,5p

Vastaavan kouluttajan koulutus

Sopimushenkiléston paallystokoulutus

Kuva 2 Koulutusjdrjestelmén kurssikaavio

Pelastusopisto jarjestaa seuraavat koulutukset:
e Vastaavan kouluttajan pedagoginen koulutus
e Vastaavan kouluttajan aihekohtaiset koulutukset
e Sivutoimisen teollisuuspalopaallikon peruskurssi
e Sopimuspalokunnan paallikkdkurssi

Alueella jarjestettavat kurssit:
e Pelastustoiminnan peruskurssi
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e Ensiapukurssi

e Ensivastekurssi

o Tieliikennepelastamisen kurssi
e Savusukelluskurssi

e Pintapelastuskurssi

e  PVATI1-kurssi

e Ryhmanjohtajakurssi

e Halytysajoneuvon kuljettamisen riskienhallinta — kuljettajakurssi
e Sammutustekniikka

e  CBRNE-kurssi

o Kemikaalisukelluskurssi

2.2 Palautejarjestelma

Pelastusopisto  kayttda  systemaattista  palautejarjestelmasa, jotta  sopimushenkiloston
koulutusjarjestelmalla  pystytddn vastaamaan kansallisista  osaamistarpeista  kumpuaviin
osaamistavoitteisiin sekd varmistamaan tasalaatuinen ja korkeatasoinen koulutus.

Pelastusopisto kerda palautetta koulutustoiminnasta itse jarjestamaan koulutuksesta seka
alueellisista  kursseista. Alueellisista kursseista palaute kerdtaan Koulumaaliin linkitetyn
palautekyselyn kautta. Kysely on tarkoitettu kurssilaisille, kouluttajille ja vastaaville kouluttajille.

Pelastusopisto kasittelee saamiaan palautteita Pelastusopiston prosessien mukaisesti maaraajoin.
Opetussuunnitelman, toteutussuunnitelmien sekd Koulumaali-oppimisympaéristéssa olevien
kurssimateriaalien kehittamiseksi kaytetadan kurssilaisilta, kouluttajilta ja vastaavilta kouluttajilta
saatua palautetta.

Lisdksi koulutuksen jarjestdjien ja vastaavien kouluttajien odotetaan keradvaan palautetta omasta
toiminnastaan, analysoivan saamansa kurssipalautteen ja kehittdvdn omaa toimintaansa palautteen
pohjalta.



PELASTUSOPISTO szq

3 Sopimushenkiloston kurssit

3.1 Yleista kursseista

3.1.1  Kurssien valintaperusteet

Tehokas ja turvallinen pelastustoiminta edellyttda osaamista. Osaaminen muodostuu tiedoista,
taidoista ja asenteista. Sopimushenkilostolla on korkeatasoinen motivaatio ja hyva asenne
pelastustoimintaa ja siihen liittyvaa koulutusta kohtaan. Osa pelastustoiminnan tehtavista edellyttaa
tyontekijalta osaamisen hankkimiseksi ja yllapitamiseksi esimerkiksi soveltuvuutta ko. tehtavaan seka
hyvaa fyysista ja psyykkista toimintakykya.

Pelastustoimintaan liittyvdassa sopimushenkiloston koulutuksessa on kurssien sisallon ja kurssien
tarkoituksen perusteella kursseihin liittyvat valintaperusteet. Valintaperusteet pohjautuvat
pelastusalaa ohjaaviin sdadoksiin. Pelastuslaissa (379/2011) pelastuslaitokset velvoitetaan
huolehtimaan siita, ettd sopimushenkilostd saa asianmukaisen, Pelastusopiston opetussuunnitelman
mukaisen koulutuksen tehtéaviinsa. Pelastustoimea koskevien lakien lisdksi yleisesti tyoturvallisuutta
ja -terveytta maarittavat lait ja sisdministerion pelastustoimea koskevat ohjeet ovat oleellinen osa
sopimushenkiloston koulutuksen ja tyoskentelyn jarjestamistd. Niistd keskeisimpia ovat Pelastuslaki
(379/2011), Asetus pelastustoimesta (407/2011), Laki Pelastusopistosta (607/2006),
Tyoturvallisuuslaki (738/2002), Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001), Valtioneuvoston asetus nuorille
tyontekijoille erityisen haitallisista ja vaarallisista toista (475/2006), sekd Sisaministerion ohjeet:
Pelastussukellusohje 2007, Ohje pelastushenkiloston toimintakyvyn arvioinnista ja kehittamisesta
2016 ja Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely pelastustoimessa 2021.

Kursseille edellytettavia valintaperusteita ovat:

e ikd, esim. vdhintdan 16-, 18- tai 21-vuotias Terveystarkastus
e pohjakoulutus (kurssit)
e soveltuvuus terveydentilan perusteella
e soveltuvuus fyysisen toimintakyvyn perusteella
o FireFit testaus
o Uintitestaus
o Kehonhallinta ja tasapainokyky
e soveltuvuus  tydskennelld  esim.  pimedss3,
putoamisvaarallisella alueella (korkealla),
suljetussa ahtaassa tilassa, vedessa jne.

Tdssa opetussuunnitelmassa on havainnollistettu “

kunkin kurssin valintaperusteita oheisen kaavion

mukaisesti. Harmaalla laatikolla kuvataan kurssin edellyttaman terveyden tilan selvittamista laakarin
tekemadssa terveystarkastuksessa. Kultaisella laatikolla kuvataan kurssin edellyttamaa ikaa, fyysista
toimintakykya ja soveltuvuutta. Punainen laatikko kuvaa haettavaa kurssia tai aikaisemmin suoritettua
kurssia. Kaavioiden jarjestyksellda on myds merkitystd, jotta asiat tulevat huomioitua oikeassa
jarjestyksessa.

18- vuoden ika
Fyysinen toimintakyky (FireFit)
Soveltuvuus
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Terveydentilan arvioinnista on mainittu Sisaministerion ohjeessa ”"Ohje pelastushenkildstdn fyysisen
toimintakyvyn arvioinnista ja kehittdamisestd (2016)” seuraavaa: "Alkutarkastus tehddan ennen
koulutukseen osallistumista ja suositellaan tehtdvaksi keskitetysti alueittain. Alkutarkastuksen
terveystarkastusosio sisaltaa esitietohaastattelun, kliinisen l[adkarintarkastuksen ja
ladkarintarkastuksen yhteydessa tarpeellisiksi katsottavat lisdtutkimukset." Pelastusopisto suosittelee
pelastuslaitoksia ja sopimuspalokuntia menettelemaan ohjeen edellyttamalla tavalla.

Fyysista toimintakykyd arvioidaan FireFit-menetelman kuntoarvion eli FireFit-indeksin avulla.
Kuntoarvio muodostuu polkupyodrdergometrilla tehdysta hengitys- ja verenkiertoelimistdn toimintaa
mittaavasta osiosta seka lihasvoimaa ja -kestavyytta mittaavasta osiosta. Uusille sopimushenkiléille
voidaan terveystarkastuksen jalkeen tehda toimintakuntotestaus FireFit menetelmall3, jolloin henkild
saa testitulosten perusteella yksilollisen palautteen. Palaute auttaa henkiloa tarvittaessa kehittamaan
fyysista toimintakykyaan.

Suorittamalla soveltuvuustestit (liite 1) sopimushenkilé saa paremman kuvan kyvystaan toimia eri
pelastustoimen tehtavilld. Lisdksi arviointi antaa informaatiota siitd, mitd ominaisuutta olisi
mahdollisesti kehitettdva, jotta selvidd paremmin eri tilanteissa kursseilla ja pelastustoimen tehtavilla
jatkossa.

3.1.2  Kurssien verkko-oppimisymparisté Koulumaali

Kursseilla on kaytéssa Pelastusopiston Koulumaali-oppimisymparistd, joka on tuotettu
Pelastusopiston KOULUMAALI-hankkeen tuotoksena. Se on pelastustoimen kayttoon tarkoitettu
Moodle -pohjainen koulutusalusta, jossa yhdestd paikasta saadaan ajantasainen oppimateriaali
kaytettavaksi niin Pelastusopiston, pelastuslaitosten ja myds muiden sopimushenkiléstékoulutuksen
parissa tyoskentelevien tarpeisiin. Kurssille pddsee opiskelemaan hyvaksytysti suoritetun
tietoturvakurssin ja kurssivalinnan jalkeen saatavalla ryhmaavaimella.

Koulumaali-alustan kayttd edellyttda sopimusta koulutuksesta vastaavan organisaation ja
Pelastusopiston valilla, seka jokaisen kdyttdjan omaa henkilokohtaista kdyttajatunnusta jarjestelmaan.
Pelastuslaitokset vastaavat oman ammattihenkilostonsa ja sopimushenkildstonsa kayttajatunnuksista
oman organisaationsa sisalld. Koulumaalissa on sopimushenkiloston kursseilla kolme kayttajatasoa.
Ne ovat paakayttdja, vastaava kouluttaja ja kurssilainen. Alla on kerrottu kyseisten kayttajatasojen
oikeudet.

Padkayttaja (opettaja) vastaa kurssien yllapitoon liittyvistd tehtdvistd. Han voi mm. maarittaa
kurssiavaimen, lisata kurssilaisia, poistaa kurssilaisia, tehda erilaisia asetuksia esim. kurssin
nakyvyyteen liittyen seka lisata kurssille aineistoa alueelliseen osioon.

Vastaava kouluttaja (vieraileva opettaja) pdasee kayttamaan kurssia kouluttajalta edellytettavalla
tavalla mm. katsomaan kurssilaisten suorituksia ja edistymista kurssilla, tehtdvien palautuksia seka
vain kouluttajille tarkoitettua materiaalia. Aineistojen muokkaaminen tai poistaminen ei ko.
kayttooikeustasolla ole mahdollista. Myds kursseilla toimivat muut kouluttajat toimivat vastaavan
kouluttajan roolissa Koulumaalin kurssialustoilla.

Kurssilainen (opiskelija) padsee opiskelemaan kurssilla.


https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
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3.1.3  Osallistuminen opetukseen
Poissaolo kurssilta

Kurssien tuntimdara on oppimistavoitteisiin nahden rajallinen, joten poissaoloja on syyta valttaa.
Sairaana tai toipilaana ei kuitenkaan harjoituksiin voi osallistua. Mikali kurssilaisella on perusteltu syy,
vastaava kouluttaja voi myontaa poissaolon kurssin opetuksesta. Lahtokohtana on, ettd poissaoloja
saa olla enintdan 4 t/1 op. Poissaolo ei saa kuitenkaan haitata kurssilaisen kurssin suorittamista ja
osaamistavoitteiden saavuttamista. Vastaava kouluttaja voi vastaanottaa kurssilaiselta erillisen
kokeen tai tehtdavan osaamisen varmistamiseksi. Opetukseen voi, pois lukien harjoittava opetus, jos
se on mahdollista, osallistua my6s etdayhteyden kautta. Tastda on kuitenkin sovittava ennakkoon
vastaavan kouluttajan kanssa.

Kurssin keskeyttaminen

Kurssilaisen on saavutettava kurssikohtaiset osaamistavoitteet. Osaamistavoitteiden saavuttamista
arvioidaan kurssin opetus- ja tarkemmin toteutussuunnitelman mukaisesti.
Kurssi keskeytyy kurssilaiselta, mikali
e kurssilainen ei pysty osallistumaan kurssin harjoituksiin (Poissaoloja kertyy yli sallitun
esimerkiksi sairauden tai tilapaisen fyysisen rajoitteen vuoksi.);
e kurssilainen ei saavuta kurssin osaamistavoitteita;
e kurssilainen tuottamuksellisesti / tahallisesti vaarantaa muiden turvallisuuden kurssilla.

Kurssin keskeytyessa kurssilainen voi suorittaa kurssin loppuun seuraavan 12 kuukauden aikana,
tdman jalkeen kurssi on aloitettava alusta.



PELASTUSOPISTO |25(94)

3.2 Pelastustoiminnan peruskurssi (3 op)

3.2.1 Johdanto

Pelastustoiminnan peruskurssin hyvdksytysti suorittaminen antaa vahimmaiskoulutuksen, mika
vaaditaan pelastustoimintaan osallistumiseen.

Pelastustoiminnan peruskurssi koostuu kahdesta osasta. Kurssin ensimmaisen osan aikana opetellaan
henkilokohtaisia taitoja ja toisessa osassa perehdytddan pelastusryhman jasenen tehtdviin ja
toimintaan.

Kurssin 1. osa perehdyttdd uuden sopimushenkilon pelastustoimen organisaatioon ja arvoihin, seka
pelastustoiminnan terminologiaan ja antaa yhtendiset valmiudet oppimiselle kurssin toiseen osaan
niin uusille alalle tulleille henkildille kuin jo pidempdan esimerkiksi palokuntanuorisotoiminnassa
mukana olleille.

Kurssin 2. osa antaa perusvalmiudet pelastusryhman jasenend toimimiseen ensitoimenpiteena
suoritetuissa selvityksissd sammutus- ja pelastustehtavissa turvallisesti. Ennen kurssin toisen osan
aloittamista henkilon on kadytava terveystarkastuksessa, jonka tarkoitus on varmistaa, etta henkilo on
terveyden ja toimintakyvyn osalta kurssille sopiva.

3.2.2  Pelastustoiminnan peruskurssin 1. osa (1 op)

Pelastustoiminnan peruskurssin ensimmaisestd osasta voidaan kayttda myos nimitystd perehdytys,
mutta se tayttda vain osittain tydnantajan lakisdateisen perehdytysvelvollisuuden. Ensimmaisen osan
osaamistavoitteiden saavuttaminen mahdollistaa uusien asioiden oppimisen pelastustoiminnan
peruskurssin toisessa osassa. Ensimmaisen osan suorittamisessa, niin kuin oppimisessa aina, suurin
vastuu on itse kurssilaisella. Oppiminen tapahtuu hyvin pitkalti itsendisesti Koulumaalissa olevalla
kurssilla. Oppimisen tukena toimii palokunnan perehdytyksesta vastaava henkild, kuka ohjaa kurssilla
edellytettavat harjoitukset omassa palokunnassa.

Ensimmainen osa voidaan toteuttaa palokunnassa tapahtuvana harjoitteluna tai |ldhiopetuksena
kurssin toisen osan yhteydessa. Ensimmainen osa tulee olla hyvaksytysti suoritettuna ennen toiseen
osaan osallistumista.

Kurssin suorittaminen

Ensimmainen osa on tarkoitettu aloitettavaksi heti, kun henkil6 hakeutuu palokuntatoimintaan
mukaan. Perehdytysosa tukee sosiaalista vuorovaikutusta ja ryhmaytymistad sekd antaa sisaltoa ja
mielenkiintoista tekemista. Mikali ensimmainen osa tehddan omassa palokunnassa ja pidemmalla
aikavalilla, tydnantajalla on sen aikana mahdollisuus selvittdd henkilén soveltuvuus alalle.
Pelastustoiminnan peruskurssin  ensimmdisen osan suorittaminen edellyttdd Koulumaalin
rekisteroitymista.

Ensimmaisen osan kurssisuoritukset eivat saa olla yli 12 kuukautta vanhoja, kun kurssilainen jatkaa
Pelastustoiminnan peruskurssin toiseen osaan.

Kurssin 1. osan sisalto

Tiedot
e pelastustoimi
e pelastustoimen arvot
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o  yksikko- ja kutsutunnukset

e sammutusajoneuvon palo- ja pelastuskalusto

e veden siirtdmisessa kaytettavat kytkennat ja selvitykset
e hadlytysajoneuvon kuljettamisen riskienhallinta

e tieturvakoulutus

e turvaohjeet

Taidot
e paloasun pukeminen
e solmut ja sidokset
e Virve-puhelimen peruskaytto

Teoriatieto opiskellaan paaasiallisesti itseopiskeluna Koulumaali-alustalla. Osaaminen varmistetaan
suorittamalla aihealueen kertaus hyvaksytysti Koulumaalissa. Henkil6kohtaisten taitojen osaamisen
varmistaminen tapahtuu kurssin toisen osan taitokokeissa.

3.2.3  Pelastustoiminnan peruskurssin 2. osa (2 op)

Kurssin toisessa osassa opetellaan pelastusryhman ensitoimenpiteisiin kuuluvia selvityksia sammutus-
ja pelastustehtavissa ja ryhman jasenelta vaadittavia henkilokohtaisia tietoja ja taitoja. Teoriaopetus
toteutetaan luento-opetuksena. Henkilokohtaisia- ja ryhmatydskentelytaitoja seka pelastusryhman
jasenena toimimista opitaan harjoittavassa opetuksessa.

Valintaperusteet

Hakijan tulee olla

Perehdytys pelastustoimeen

e vadhintdan 16-vuotias
’ Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

e olla terveydentilansa ja toimintakykynsa osalta
soveltuva pelastustoiminnan peruskurssille

e suorittanut hyvaksytysti pelastustoiminnan
peruskurssin 1. osan ennen 2. osan alkamista.

”Pelastustoiminnan peruskurssille hakevan henkilon on

osallistuttava terveystarkastukseen, jonka tarkoitus on
varmistaa, ettd henkild on terveyden ja toimintakyvyn
osalta kurssille sopiva. Terveystarkastuksen tekevan
|adkarin tulee olla mieluiten tyoterveyshuollon tai Pelastustoiminnan peruskurssi
yleislaaketieteen erikoisladkari. Ladkarin tulee tuntea Osa2

kurssin  suorittamisen edellyttdvat terveys- ja
toimintakykyvaatimukset seka sopivuusarviokaytanto.” (TTL 2022)

16- vuoden ika

Terveystarkastusohjeistus on liitteessa 2 ja se l0ytyy erikseen myds Pelastusopiston www-sivuilta.
Vastaavalla kouluttajalla on velvollisuus selvittdaa kurssille padsyn edellytykset kurssin toisen osan
alussa.

Kurssin 2. osan sisalto

Kurssi sisaltdad luentoja, jotka voidaan toteuttaa joko ldhi-, tai etdopetuksena, harjoittavaa
lahiopetusta vaihtelevissa harjoituskohteissa seka itsenaista opiskelua.
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Kurssi sisaltdaad seuraavia aiheita:
e tyoturvallisuus ja henkildsuojaimet
o pelastusryhmadn toiminta
e viestiliikenne
e alkusammutus
e hatdensiapu
e paineilmahengityslaite
e sammutusauton kalusto
e pelastusryhmadn ensitoimenpiteisiin kuuluvat selvitykset
e vesihuolto
e turvallisen toimintaymparistén perustaminen ja lilkenteen ohjaus
e toiminta halytystehtavilla

Osaamistavoitteet

Pelastustoiminnan peruskurssi antaa perusvalmiudet toimia kokeneemman henkilon parina
pelastusryhmdn jdsenena erilaisissa ensitoimenpiteisiin  kuuluvissa selvityksissa sammutus- ja
pelastustehtadvissa. Osaamistavoitteissa huomioidaan kurssin molemmat osat.

Pelastustoiminnan peruskurssin hyvaksytysti suorittanut henkild
Muistamisen tasolla
e o0saa kertoa fyysisen kunnon merkityksen tydkyvyn yllapitamisen ja tehtdvien hoitamisen
edellytyksena
e 0saa kertoa pelastustoiminnan tyosuojelun menetelmista

Ymmdrtdmisen tasolla
e ymmartdad pelastuslaitoksen ja yksittdisen sopimushenkilon aseman ja merkityksen
toimialansa palveluiden toteuttajana yhteiskunnassa
e osaa kayttda henkildsuojaimia kuten paineilmahengityslaitetta sekd suojautua muilla
menetelmilla terveydelle haitallisilta aineilta ja vaaroilta
e o0saa toimia tyoturvallisesti turvaohjeiden mukaisesti huomioiden pelastustoiminnassa
olevia vaaroja ja arvioiden niiden aiheuttamia riskeja

Soveltamisen tasolla
e 0saatoimia pelastusryhman jasenend ja ymmartaa oman toimintansa vaikutukset ryhman
tuloksellisuuteen
e o0saa pelastusryhman jasenelta vaadittavat henkilokohtaiset perustaidot
e o0saa toimia hatdensiapua ja pelastustoiminnan ensitoimenpiteitd edellyttavissa
tilanteissa

Asenteellisella tasolla
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e tuntee pelastustoimen toimintaa velvoittavat ja ohjaavat arvot ja sdddokset seka huomioi
pelastustoimen arvot omassa toiminnassaan;

e o0saa toimia pelastusalan arvojen mukaisesti omaansa tai muiden ryhman jasenten
terveytta vaarantamatta

e 0osaatoimia mahdollisimman hyvin tyoyhteison tavoitteiden seka paamaarien mukaisesti.

Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.2.4  Kurssin jdlkeen

Tybnantajan tulee perehdyttda kurssilainen eri tyotehtaviin, joihin han saattaa joutua. Kun henkild
nimetddn halytysryhmaan, pitdd (Tyoturvallisuuslaki (738/2002), 2 luku - Tydnantajan vyleiset
huolehtimisvelvollisuudet 14 § Tyontekijalle annettava opetus ja ohjaus) nimedjan varmistaa, etta
kurssilainen kykenee toimimaan turvallisesti eri halytystehtavilla ilman, ettd han vaarantaa omaa tai
muiden pelastustoimen tehtdavaan osallistujien turvallisuutta. Nimetty henkild saa toimia vain
koulutuksen, kokemuksen ja perehdytyksen edellyttamissa tehtavissa.
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3.3 Ensiapukurssi (1 op)

3.3.1 Johdanto

Ensiapu on osa akillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen hoitoketjua. Ensiavulla tarkoitetaan
dkillisesti sairastuneelle tai loukkaantuneelle tapahtumapaikalla annettavaa apua, jonka tarkoituksena
on pyrkid turvaamaan autettavan peruselintoiminnot ja estdmaan hanen tilansa paheneminen.
Hoitoketjun toimivuuden kannalta on olennaista, ettd vastuun siirtyessa hoitoketjussa eteenpdin,
tiedot autettavan tilasta ja siind mahdollisesti tapahtuneista muutoksista sekd tehdyista
toimenpiteista valittyvat lopulliseen hoitopaikkaan asti. Tama edellyttdad koko hoitoketjulta
auttamisen eri tasojen tuntemusta. (Silfvast & Kinnunen, 2012)

Hatdensiavulla tarkoitetaan niita hatatilapotilaan auttamiseksi tehtyja toimenpiteitd, joiden avulla
parhaimmillaan voidaan ehkdistd potilaan menehtyminen. Hatdensiavun osatekijoitd ovat esim.
potilaan siirtdminen suojaan valittdmasti uhkaavasta vaarasta, peruselvytys (PPE-D), hengitysteiden
avaaminen ilman apuvilineitd, verenvuodon tyrehdyttdminen kadelld tai tilapaiselld paine- tai
kiristyssiteelld ja ensiarvio (DrABC).

Ensiapukurssi noudattaa kansallisia ohjeita ensiapukurssien sisallosta, mutta siind huomioidaan
erityisesti sopimushenkiloston toimintaympaéristé ja organisaatio. Sopimushenkiloston suorittamat
tehtdvat painottuvat lahtokohtaisesti muihin kuin maallikon kohtaamiin ensiaputilanteisiin.

3.3.2 Valintaperusteet

Ensiapukurssille hakijan tulee
e ollavahintdan 16-vuotias. _—
16- vuoden ika

Hakijan olisi suotavaa perehtyd ennen kurssia

hatdensiapuun  esimerkiksi oman  palokunnan

Hatdensiapuun kuuluvat seuraavat asiat:
e hatatilanteen tunnistaminen
e peruselintoimintojen hairidtilanteet:
e hengitys: hengitystien hallinta, vierasesine hengitysteissa
e verenkierto: suuren verenvuodon tyrehdyttaminen
e tajunta: tajuttoman kylkiasento
e eloton: peruselvytys (PPE-D)

3.3.3  Kurssikuvaus

Ensiapukurssi on osa sopimushenkiléston peruskoulutusta. Tavoitteena on parantaa
pelastustoimintaan osallistuvan henkildston valmiuksia toimia pelastustoimen tehtavilla ja sovittaa
yhteen toimintoja kokonaisuuksiksi, joiden avulla parannetaan pelastustoimen suorituskykya.

Ensiapukurssin jalkeen kurssilaisella on mahdollisuus hakeutua ensivastekurssille. Kurssilla keskitytdan
erityisesti sellaisiin hatatilanteisiin, joita sopimushenkilostdé voi kohdata siviilielamassdaan seka
pelastustoimen tehtdvien yhteydessa.
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Osaamistavoitteet

Ensiapukurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla

e kuvailla, milloin kohdattu henkilé on hatatilapotilas

Ymmdértdmisen tasolla

e tunnistaa ja aloittaa yksinkertaiset henkea pelastavat ensiaputoimenpiteet

e selittdd, miten huolehditaan hengitysteiden avoimuudesta

e selittdd, miten varautua ja toimia yleisimmissa ensiapua vaativissa tilanteissa
e tunnistaa hatatilapotilaan, sairastuneen tai vammautuneen

Soveltamisen tasolla

3.3.5

e aloittaa elottoman potilaan PPE-D hoitoprosessin

e aloittaa yksinkertaiset ensiaputoimenpiteet pelastusyksikossa olevilla
ensiapuvalineilla

e soveltaa oppimiaan tietoja ja taitoja tyypillisimmissa hatdensiaputilanteissa

e aloittaa hatdensiaputoimenpiteet kohdatessaan hatatilapotilaan pelastustoimen
tehtdvien yhteydessa ja sovittaa yhteen toimintoja kokonaisuuksiksi

Sisdltod

Ensiapukurssin sisadltoé perustuu kansallisiin ensiapuohjeisiin ja kdypa hoito -suosituksiin.

Kurssi alkaa ennakkotehtavilld, joissa kurssilainen tutustuu oman paloaseman ja pelastusyksikdiden
ensiapuvalineistoon.

Ensiapukurssilla kasitelldan seuraavia teemoja:

3.3.6

hatatilapotilaan tunnistaminen ja henked pelastavat ensiaputoimenpiteet

hatailmoitus

elottoman potilaan kohtaaminen ja PPE-D

hengitysteiden avoimuudesta huolehtiminen

tajuttoman potilaan kohtaaminen

suuren ulkoisen verenvuodon tyrehdyttaminen

akillisesti sairastuneen tai vammautuneen kohtaaminen

yleisimmat ensiapua vaativat tilanteet, niihin varautuminen, héatatilanteiden
tunnistaminen ja henkea pelastavien ensiaputoimenpiteiden aloittaminen
hatdensiaputoimenpiteiden aloittaminen, pelastusyksikdssa olevilla ensiapuvilineills,
kohdatessa hatatilapotilas  yleisimpien pelastustoimen tehtdvien yhteydessa
(likenneonnettomuudet, rakennuspalot, vesipelastus- ja CBRNE-tilanteet)

ensiavun merkitys osana dkillisesti sairastuneen tai vammautuneen hoitoketjua ja oman
roolin tunnistaminen osana sita

Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
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esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemallad kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan kokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.3.7 Kirjallisuus / oppimateriaali

Kurssilla on kdytossa Pelastusopiston Koulumaali-oppimisalusta. Pddosin opiskeltava materiaali [6ytyy
kurssialustalta. Naiden lisaksi kdytetdan itseopiskelu- ja perehdytysmateriaalina seuraavia lahteita
soveltuvin osin.
e Suomen ensiapuohjeet 2016 (Suomen Elvytysneuvosto)
e Euroopan elvytysneuvoston (ERC) ja kansainvidlisen elvytysneuvoston (ILCOR)
suosituksiin perustuvat ensiapuohjeet, jotka toimivat ensiapukoulutuksen perustana
e Elvytys. Kdypa hoito -suositus. Suomalaisen Laadkdriseuran Duodecimin, Suomen
Elvytysneuvoston, Suomen Anestesiologiyhdistyksen ja Suomen Punaisen Ristin asettama
tyéryhmd, 2021. Saatavilla internetista: https://www.kaypahoito.fi/hoi17010
e Korte Henna ja Myllyrinne Kristiina. 2017. Ensiapu. Suomen Punainen Risti. Otavan kirjapaino
e Luentomateriaalit, videot ja pelit
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34 Tieliikennepelastamisen kurssi (1 op)

3.4.1 Johdanto

Autojen kehitys on tuonut mukanaan tarpeen uudistaa my0Os pelastustyota tekevien toimintaa
onnettomuustilanteissa. Keskeisin tarkoitus tieliikennepelastamisella on saada pelastettavalle apua
mahdollisimman nopeasti ja turvallisesti seka saada hdnet jatkohoitoon ilman, ettd hanelle aiheutuu
pelastustoista lisavahinkoa.

Tieliikenteessa liikkuu paljon erilaisia liikennevalineitda ja my0Os vaarallisten aineiden kuljetuksia.
Lilkkenneonnettomuus voikin osoittautua vaarallisten aineiden onnettomuudeksi, ajoneuvosta voi
onnettomuuden seurauksena vuotaa myds Oljyd, joten tehtdva voi sisdltdd useita
onnettomuustyyppeja.

3.4.2 Valintaperusteet

Tieliikennepelastamiskurssille hakijan tulee
¢ ollavahintdan 18-vuotias, tai tdyttad 18 vuotta Perehdytys pelastustoimeen

kurssivuoden aikana. Pelastustoiminnan peruskurssi Osal
e terveydentilansa ja toimintakykynsa osalta olla

soveltuva tieliikennepelastamisen kurssille.
e olla hyvaksytysti suorittanut Terveystarkastus

pelastustoiminnan peruskurssin tai
aikaisemmin sammutustyokurssin.

e olla hyvaksytysti suorittanut ensiapukurssin tai Pelastustoiminnan peruskurssi
terveydenhoitoalan ammattitutkinnon. Osa2

Hakija on terveydentilaltaan soveltuva kurssille, mikali
ladkari on todennut hanet soveltuvaksi m
pelastustoiminnan peruskurssille tai tyoterveyslaakari

on todennut hanet soveltuvaksi vahintaan
pelastustoiminnan perustehtaviin.

18- vuoden ika

Tielilkennepelastamisen kurssi
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3.43 Osaamistavoitteet

Kurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
e kertoa, mita vaaroja tieliikennepelastustehtdvaan liittyy

Ymmdrtdmisen tasolla
e perustella toimenpiteet ja tehtdavdkokonaisuudet ihmisen pelastamiseksi
henkildautosta turvallisesti

Soveltamisen tasolla
e estaa lisdvahingot tielilkkenneonnettomuudessa
e pelastaa ihmisen tieliikenneonnettomuudessa ryhmanjohtajan ohjeiden mukaisesti

3.44 Sisalto

Kurssilla perehdytaan henkildautosta pelastamiseen ja turvalliseen toimintaan
tieliikenneonnettomuustehtavilla.

Kurssin sisalto:
e tyoOturvallisuus
e pelastettavan kohtaaminen ja siirto ilman hydraulisia pelastusvélineita
e pelastustekniikan perusteet
e oven avaaminen ja korin muotoon palauttaminen
e pelastustekniikat: pelastaminen renkaillaan olevasta henkil6autosta, pelastaminen
kyljellaan olevasta henkildautosta, pelastaminen katollaan olevasta henkiléautosta
e |hmisen pelastaminen henkil6auton alta
e henkildautojen tekniikka

3.4.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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3.5 Sammutustekniikkakurssi (2,5 op)

3.5.1 Johdanto

Sammuttamiseen liittyy paljon osaamista, mihin ei aikaisemmin ole ollut koulutustarjontaa
sopimushenkiloston koulutusjarjestelmassa. Uudella sammutustekniikkakurssilla opit
sammuttamiseen liittyvia tietoja, taitoja ja asennoidut suojaamaan itsesi paremmin tulipalossa
esiintyvilta haitoilta ja vaaratekijoilta. Kurssi antaa valmiuksia ymmartaa tulipalojen kehittymista seka
levidmista ja sammuttamista erilaisilla sammutustekniikoilla tyoturvallisuus huomioiden. Tulipaloista
kurssilla kasitelladn erityisesti rakennuspaloja ja liikennevélinepaloja. Rakennuspaloihin liittyen
kurssilla tutustutaan niin teoriassa kuin kdytdanndssa rakenteelliseen paloturvallisuuteen. Kurssille ei
edellyteta savusukelluskelpoisuutta, joten padpaino on ulkosammuttamisessa.
Alkusammutustiedusteluun kurssilla opitaan sammuttimien valinnasta, kayttotekniikoista ja
olosuhteista, milloin alkusammutustiedustelusta tulee pidattaytya.

Sammutustekniikkakurssi soveltuu sopimushenkiloston perus- ja tdydennyskoulutukseen. Jatkossa
kurssi edellytetddan ennen savusukelluskurssia. Kurssi soveltuu myoOs erinomaisesti jo pitkdan
pelastustoiminnan tehtaviin osallistuneille sopimushenkiléille myoés ryhmanjohtajille, jolloin tdma
hakijan tulee

kurssi tarjoaa heille uutta, seka paivitettya tietoa.
Perehdytys pelastustoimeen
Pelastustoiminnan peruskurssi Osal
e ollavdhintaan 18-vuotias.
. L ) Terveystarkastus
e terveydentilansa ja toimintakykynsa osalta olla

soveltuva sammutustekniikkakurssille. *
e olla hyvaksytysti suorittanut — .
o L Pelastustoiminnan peruskurssi
pelastustoiminnan peruskurssin tai
- . .. . Osa2
aikaisemmin sammutustyokurssin.
* Hakija on terveydentilaltaan soveltuva kurssille,
mikali 133kdri on todennut hinet soveltuvaksi 18- vuoden ika

pelastustoiminnan peruskurssille tai tyoterveyslaakari
on todennut hdnet soveltuvaksi  vahintdan

pelastustoiminnan perustehtaviin. . .
Sammutustekniikkakurssi

3.5.3 Osaamistavoitteet

3.5.2 Valintaperusteet

Sammutustekniikkakurssin valintaperusteena on, etta

Sammutustekniikkakurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
o kertoa tulipaloihin sekd sammutus- ja pelastustoimintaan liittyvista vaaroista ja
altisteista seka selittdad miten ne ovat valtettavissa tai niihin tulee varautua

e kuvailla tulipalon kehittymisen vaiheet seka palon kulun avoimessa ja rajatussa
tilassa

o |uetella erilaiset sammutustaktiikat
e tunnistaa rakennettua paloturvallisuutta ja paloteknisia laitteistoja
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Ymmdrtédmisen tasolla
e perustella pelastustoiminnassa kaytettavat suojaimet ja toimet, milla tyoturvallisuus
paranee ja altistuminen haitallisille ja sydpavaarallisille aineille vahenee
e selittdd sammutuksessa kaytettavien yleisimpien sammutusaineiden ja -tekniikoiden
sammutusvaikutukset seka kdyttokohteet
e maarittad, missa menee savusukelluksen ja paineilmahengityslaitteen kaytén
rajapinta

Soveltamisen tasolla
e toimia ty6turvallisesti asianmukaisia suojaimia kayttden vaarat huomioiden
aluemaarittelyn mukaisesti sekd mahdollisimman vahan altistavien ty6tapojen ja -
menetelmien mukaisesti
e soveltaa kurssilla oppimiaan sammutustekniikoita palon sammuttamiseksi,
rajoittamiseksi ja levidmisen estamiseksi

Asenteellisella tasolla
e huomioida oman, muiden pelastustyontekijoiden ja autettavien turvallisuuden
sammutus- ja pelastustoiminnassa
e kayttaa paineilmahengityslaitetta “ns. matalalla kynnykselld” hengityksen ja
kasvojen suojaamiseen
o yllapitaa ja kehittaa fyysista toimintakykya, sekd sammutus- ja pelastustietoja etta -
taitoja (Pelastuslaki 2011, 39§)

3.5.4 Sisaltoé

Sammutustekniikkakurssi sisdltdaa seuraavia asioita:

o Tyoturvallisuus
o Sammutustoimintaan liittyvat sdadokset, ohjeet ja tutkimukset
o Tulipaloissa esiintyvat vaarat ja altisteet
o Henkilésuojaimet
o Vaara-aluemadrittely
o Puhdas paloasema-toimintamalli

e Tulipalo

e Tulipalon sammutus

e Oppimistehtava

e Palo- ja pelastusalan sahkoturvallisuus

e Rakennuspalot
o Rakenteellinen paloturvallisuus
o Sammutustaktiikka
o Tiedustelu

e Liikennevélinepalot

e Savun- ja virtausten hallinta

e Sammutustekniikka
o Suihkuputkisammutustekniikka
o Vaahtosammutustekniikka
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o Pistosuihkuputkisammutustekniikka
o Alkusammutustiedustelu
Alueellisen tarpeen mukainen sisalto
Sovelletut sammutusharjoitukset
Palontutkinnan huomioiminen sammutustyodssa

3.5.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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3.6 CBRNE-kurssi (1,5 op)

3.6.1 Johdanto

Kurssin osaamistavoitteiden saavuttaneella henkil6lla
on tiedolliset ja taidolliset valmiudet toimia
perusosaamisen tasolla CBRNE-tilanteiden tuki- ja
tiedustelutehtavissa.

Perehdytys pelastustoimeen

Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

Terveystarkastus

3.6.2 Valintaperusteet

CBRNE-kurssin valintaperusteena on, etta hakijan tulee
olla

Pelastustoiminnan peruskurssi
Osa2

e terveydentilansa ja toimintakykynsd osalta
soveltuva CBRNE-kurssille

e hyvaksytysti suorittanut pelastustoiminnan 18- vuoden ika
peruskurssin tai aikaisemmin
sammutustyokurssin.

e ollavdhintdan 18-vuotias. .
CBRNE-kurssi

3.6.3 Osaamistavoitteet

Kurssin oppimistavoitteet saavuttanut henkil6 osaa:

Muistamisen tasolla
e kertoa vaarallisten aineiden ja kemikaalien tunnistamisjarjestelmia

Ymmdirtémisen tasolla
e tunnistaa CBRNE-tilanteen
o kertoa CBRNE-aineiden vaaratekijoita seka miten aineiden aiheuttamilta vaaroilta voidaan
suojautua
e kertoa puhdistusmenetelman valintaan vaikuttavia tekijoita
e Kertoa miten mittava aine, mittausolosuhteet ja mittausvalineet vaikuttavat mittaamiseen
tarkkuuteen ja mittaustulokseen

Soveltamisen tasolla

e kdyttda henkildnsuojaimia:
o Poly-, roiske- ja nestetiivistdsuoja-asuja
o suodatinsuojaimia hengityksen suojaamiseen

e pelastusryhman jasenena:
o perustaa puhdistuspaikan
o suorittaa puhdistamista eri menetelmilla
o toimia perusoperaatiomallin mukaisesti CBRNE-aineiden tehtavalla
o pelastaa altistuneita ja tiedustella vaara-alueella

e mitata kaasumaisten C-aineiden haitallisia pitoisuuksia, syttymisvaarallisten kaasumaisten

aineiden pitoisuuksia, sateilyannosta ja sateilyn aktiivisuutta seka aineen pH-arvoa
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Asenteellisella tasolla

e vadhentaa altistumista CBRNE-aineiden vaikutuksille

3.6.4 Sisalto

Kurssi sisaltdd luentoja, jotka voidaan toteuttaa joko ldhi-, tai etdopetuksena, harjoittavaa
lahiopetusta ja itsendista opiskelua.

Kurssin sisdltd voidaan jakaa kolmeen eri teemaan: 1) CBRNE-tilanne, 2) CBRNE-aineilta
suojautuminen ja 3) puhdistustoiminta

CBRNE-tilanne:
e Aineiden tunnistaminen
e Aineiden ominaisuudet ja vaaratekijat seka tietolahteet
e Aineiden mittaaminen

CBRNE-aineilta suojautuminen:
e Altistumisen vihentamisen menetelmat

Puhdistustoiminta:
e Puhdistuspaikan perustaminen
e puhdistaminen

3.6.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisdksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemallad kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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3.7 Ensivastekurssi (2 op)

3.7.1 Johdanto

Ensivastetoiminnalla tarkoitetaan hatdkeskuksen kautta halytettdvissd olevan muun yksikon kuin
ambulanssin halyttamista akillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen potilaan tavoittamisviiveen
lyhentamiseksi ja yksikdn henkiloston antamaa hatdensiapua, joka on maaritelty ensihoidon
palvelutasopaatoksessa (Terveydenhuoltolaki 1326/2010, 40 §).

Ensihoitopalvelun yksikélla tarkoitetaan ensihoitopalvelun operatiiviseen toimintaan kuuluvaa
kulkuneuvoa ja sen henkilostod. Ensihoitopalvelun yksikoditd ovat ambulanssien lisdksi erilaiset
ensihoitoajoneuvot ja ladkari- ja laakintahelikopterit sekd muut tarpeelliset kulkuneuvot (STM:n
asetus ensihoitopalvelusta 585/2017, 8 §). Ensivasteyksikko voi olla esimerkiksi pelastusyksikko, kuten
sopimuspalokunnan tai SPR:n ensivasteyksikkd. Ensivasteyksikko avustaa ensihoitoyksikk6d, mutta se
ei kuljeta potilaita. Ensivastekoulutuksen saanut henkil6 osaa tehdd ensiarvion
onnettomuustilanteesta, antaa hataensiapua, defibrilloida kammiovarindn sydaniskuria apuna
kayttdaen seka raportoida tilanteesta havaintojensa perusteella.

Sopimushenkiloston  ensivastekurssi antaa perusvalmiudet toimia ensiauttajana STM:n
ensihoitoasetuksen tarkoittamissa ensivasteyksikoissa, jotka toimivat osana ensihoitopalvelua ja ovat
tehneet sopimuksen ensivastepalvelujen tuottamisesta ensihoitopalvelujen jarjestdmisvastuussa
olevan sairaanhoitopiirin kanssa.

3.7.2 Valintaperusteet

Ensivastekurssille hakijan tulee tayttaa seuraavat
kurssille hakeutumisen edellytykset. Ensiapukurssi / tmv.

e Hakija on vahintdan 18-vuotias, tai tayttda 18
vuotta kurssivuoden aikana. o ae
18- vuoden ika
e Hakijalla on  hyvaksytysti  suoritettuna Soveltuvuus
sopimushenkiloston ensiapukurssi tai SPR:n
ohjelman mukaan suoritetut ja voimassa olevat
EA 1® ja EA 2°® kurssit, tai ndiden sisaltoja
vastaavat muun koulutusorganisaation
toimesta suoritetut opinnot.

Ensivastekurssi

e Hakijan tulee terveydentilansa ja toimintakykynsa osalta olla soveltuva ensivastekurssille.

Koulutukseen ldahettdvan organisaation tulee huolehtia siitd, ettd hakija on soveltuva
ensivastetoimintaan koulutettavaksi. Ensivasteessa toimiminen edellyttda hyvaa psyykkistd ja
riittavaa fyysista toimintakykya. Ensivaste on nimenomaan ensimmaisend paikalla kohtaamassa
akillisesti sairastuneen tai vammautuneen potilaan ja aloittamassa henkeda pelastavat
ensiaputoimenpiteet.
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Vastaavalla kouluttajalla on velvollisuus selvittdaa kurssille padasyn edellytykset jo kurssin

hakuvaiheessa.

3.7.3 Kurssikuvaus

Ensivastekurssi on tarkoitettu henkilGille, jotka tulevat toimimaan ensivastetoiminnassa. Ensivaste on
mika tahansa operatiivisesti jarjestaytynyt yksikko, joka kohtaa ensimmadisend sairastuneen tai
onnettomuudessa vammautuneen ihmisen.

3.7.4 Osaamistavoitteet

Ensivastekurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla

listata keskeisen ensivastetoimintaa normittavan lainsdadannon, asetukset ja
viranomaisohjeistukset

kuvailla oman alueen ensihoitopalvelun organisaation ja palveluntuottajat

luetella ensivastetehtavilld hoitoryhman toimintaan vaikuttavia tekijoitd (TRM)

Ymmdrtédmisen tasolla

selittda ensihoitopalveluiden jarjestamisen ja ensivasteen roolin osana porrastettua
ensihoitopalvelua

perustella palvelutasopaatoksen merkityksen ensivasteen osalta

selittaa ensivastetoiminnan merkityksen potilaan tavoittamisviiveen pienentdamisessa
- potilaan hoidon aloittamisviiveen ja vaikuttavuudenkin kannalta

selittda kommunikaation ja tiedon valittamisen merkityksen hoidon jatkuvuuden
kannalta

Soveltamisen tasolla

soveltaa tietojaan ihmisen anatomiasta ja fysiologiasta ensivastetilanteissa potilasta
hoitaessaan

tehda potilaan ensiarvion (DrABC), tutkimisen ja tarkennetun tilanarvion cABCDEF-
menetelman mukaisesti

soveltaa oppimiaan tietoja ja taitoja hatatilapotilaan hoidossa

kayttaa ensivastekalustoa ja tehda sille kdytdnjalkeisen huollon

toimia ensivastetehtavallda tyoparin tai -ryhman jasenend soveltaen TRM:n
periaatteita

tehda yhteisty6ta muiden ensihoidon toimijoiden kanssa

toimia  ensivastetehtdvilla  potilaan  selviytymisen kannalta tarkeimmissa
tehtavaluokissa

tehda monipotilastilanteissa potilasluokittelun (MSTART-luokittelu)

soveltaa oppimiansa tietoja ja taitoja myos yleisimpien pelastustoimen tehtévien
yhteydessa (liikenneonnettomuudet, rakennuspalot, vesipelastus- ja CBRNE-
tilanteet)
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3.7.5 Kurssin sisalto

Kurssin alussa kurssilaisen tulee perehtyd oman toimialueensa ensihoitopalveluun, ensivaste-
toiminnan jarjestamiseen sekd ensivastetoiminnan jarjestelyihin omalla toiminta-alueella. Naista
aiheista kurssilaiset tekevat ennakkotehtavan.

e ensihoitopalveluiden jarjestaminen ja ensivasteen rooli osana ensihoitopalvelua

e ensihoitopalvelua koskeva lainsdadanto ja asetukset

e oman pelastustoimen alueen ensihoitopalvelu, palveluntuottajat ja palvelutasopaatos

e ensivastetoiminta, ja sen merkitys potilaan tavoittamisviiveen pienentamisessa, seka hoidon
aloittamisen ja jatkuvuuden turvaamisessa

e sairastuneen tai vammautuneen potilaan ensiarvio, sen jalkeiset valittdmat toimenpiteet seka
tarkennettu tutkiminen ja hoito

e ensivastetasoiset hoitomahdollisuudet sekd sairastuneen ettd vammautuneen potilaan
hoidossa

e viranomaisyhteistyo pelastustoimen tehtavilla

3.7.6 Osaamisen arviointi

Terveydenhuollon ammattihenkild, joka tyossdaan tekee potilaan tilanarviointia, voi aikaisemmin
hankitun osaamisensa tunnistamisen ja tunnustamisen (AHOT) kautta suorittaa opintojakson osioita
hyvaksytysti lapaisemalla ensivastekurssiin liittyvia tentteja ja taitokokeita.

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemallad kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan kokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.7.7 Kirjallisuus / oppimateriaali

Kurssilla on kdytdssa Pelastusopiston Koulumaali-oppimisympadristd. Pddosin opiskeltava materiaali
l6ytyy kurssialustalta. Naiden lisdksi kdytetdan itseopiskelu- ja perehdytysmateriaalina seuraavia
Iahteita soveltuvin osin.
e Suomen ensiapuohjeet 2016 (Suomen Elvytysneuvosto)
e Euroopan elvytysneuvoston (ERC) ja kansainvidlisen elvytysneuvoston (ILCOR)
suosituksiin perustuvat ensiapuohjeet, jotka toimivat ensiapukoulutuksen perustana
e Elvytys. Kaypa hoito -suositus. Suomalaisen Laadkdriseuran Duodecimin, Suomen
Elvytysneuvoston, Suomen Anestesiologiyhdistyksen ja Suomen Punaisen Ristin asettama
tyéryhma, 2021. Saatavilla internetista: https://www.kaypahoito.fi/hoi17010
o Korte Henna ja Myllyrinne Kristiina. 2017. Ensiapu. Suomen Punainen Risti. Otavan kirjapaino
e Kuisma Markku, Holmstrom Peter, Nurmi Jouni, Porthan Kari sekd Puolakka Tuukka. 2021.
Ensihoito. 8 uudistettu painos. Sanoma Pro Oy.
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e Naarajarvi Saija ja Telkki Tuomas. 2016. Ensiauttajan taskuopas. 2.painos. Suomen
Pelastusalan Keskusjarjest6. Grano Oy

e Naarajarvi Saija ja Telkki Tuomas. 2019. Perustason ensihoito. Sanoma Pro Oy

e Sosiaali- ja terveysministerion asetus ensihoitopalvelusta (585/2017). www.Finlex.fi

e Luentomateriaalit, videot, Arttu-sovellus seka pelit

3.7.8 Kurssin jalkeen

Ensivastekurssin lisdksi ensiauttajan on ennen ensivastetoimintaan osallistumista suoritettava
sairaanhoitopiirin maarittamat muut alueelliset koulutukset ja/tai osaamisen varmistaminen, mikéli
sellaisia on maaritelty ensihoidon palvelutasopaatdksessa tai sairaanhoitopiirin ja pelastuslaitoksen
valisessa jarjestamissopimuksessa.

Lisdksi tyonantajan velvollisuus on perehdyttda tyontekija tulevaan tyotehtdavaan. Perehdytykseen
laajuuteen ja tarpeellisuuteen vaikuttaa aikaisempi koulutus ja osaaminen. Varsinkin
tyoturvallisuuteen ja ensivastepalvelun tuottajan seka sairaanhoitopiirin ohjeistuksiin tulee perehtya
ennen halytystoimintaan osallistumista.
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3.8 Savusukelluskurssi (2 op)

3.8.1 Johdanto

Savusukelluskurssin hyvaksytysti suorittaminen antaa peruskoulutuksen savusukeltamalla tehtavaan
sammutus- ja pelastustyéhon.

“Savusukellus on tyoturvallisuuslain 11 §:ssd mainittua erityistd vaaraa aiheuttavaa tyotd, jossa on
tapaturman tai sairastumisen vaara. Tallaista ty6ta saa tehda vain siihen pateva ja henkilokohtaisten
edellytystensa puolesta tyohon soveltuva tyontekija. Turvallinen savusukellus edellyttaa tekijan
erityista kelpoisuutta, joka muodostuu terveydentilaan, toimintakykyyn, koulutukseen ja
harjoitteluun liittyvista vaatimuksista. Savusukellukseen osallistuvan uuden henkilon hyvaksyminen
sukelluskelpoiseksi on tarpeen tehda nimenomaisella paatokselld.” (Pelastussukellusohje SM 2007.)

Savusukellus on ryhmatyotd, jossa ryhman minimivahvuus on nelja. Savusukellus tehddan aina
pareittain tai suurempina ryhmina. Savusukelluskoulutuksessa korostuvatkin parityoskentelytaidot.
Savusukelluskurssilla opiskellaan aidonkaltaisissa simuloiduissa olosuhteissa, mikd asettaa
kurssilaiselle niin fyysisia kuin psyykkisia vaatimuksia.

Palavan rakennuksen katolla tydskentely vaatii lisdksi putoamisvaarallisella alueella tyoskentelyn
kurssi 1:n suorittamisen. Maanalaisiin tiloihin sukeltamiseen kurssilainen tarvitsee vield alueellisen
lisakoulutuksen.

3.8.2 Valintaperusteet

Savusukelluskurssille hakijan tulee

e ollavahintdan 18-vuotias.

e olla hyvaksytysti suorittanut pelastustoiminnan  peruskurssin  tai  aikaisemmin
sammutustyokurssin.  Lisdksi ennen  savusukelluskurssia  tulisi  olla  suorittanut
sammutustekniikkakurssin, mutta kurssin ollessa uusi edellytetdan kurssin suorittaminen
vasta vuoden 2024 jalkeen (2 vuoden siirtymaaika).

o kyetd tyoskentelemdan pimedssa, putoamisvaarallisella alueella (korkealla), seka suljetussa
ahtaassa tilassa. Tama todennetaan liitteen 1 mukaisella soveltuvuustestilld tai muulla
vastaavalla luetettavalla pelastuslaitoksen maarittamalla testausmenetelmalla.

e olla terveydentilansa ja toimintakykynsa osalta soveltuva savusukelluskurssille.
Savusukelluskurssi edellyttaa tuki- ja liikuntaelimiston sekd hengitys- ja verenkiertoelimiston
hyvaa terveytta ja toimintakykya. Hakijan FireFit-indeksin arvo on oltava vahintdan 3, ja
aerobisen kestdvyyden indeksi on oltava vahintaan 3.

Hakijan tulee ennen savusukelluskurssille hakemista hankkia
e tyoterveyslaakarin terveystarkastuslausunto hakijan soveltuvuudesta vaativiin
pelastustehtdviin, tai ladkarin  terveystarkastuslausunto hakijan  soveltuvuudesta
savusukelluskurssia varten
e todistus FireFit-testien hyvaksytysti suorittamisesta,
e soveltuvuuslausunto. (Pelastuslaitos vastaa soveltuvuustestauksesta.)
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Savusukelluskurssia varten tarvitaan uusi terveystarkastus, mikali pelastustoiminnan peruskurssia
edeltanyt terveystarkastus i) on ollut suppeampi kuin savusukelluskurssi edellytta3, ii) ei ole sisaltanyt
sopivuusarviota savusukelluskurssille, iii) on vanhempi kuin kahdeksan kuukautta tai iv) tarkastuksen
jalkeen epaillaan terveydentilan muutosta. Terveystarkastuksen tarkoitus on varmistaa, etta henkilo
on terveyden ja toimintakyvyn osalta kurssille sopiva. Savusukelluskurssin osalta terveystarkastus
tulisi tehda tydnantajan edellyttdamana tyon altiste- ja terveysvaatimus-lahtdisena alkutarkastuksena
tyoterveyshuollossa. Laakarin  tulee tuntea pelastustoiminnan edellyttavat terveys- ja
toimintakykyvaatimukset seka sopivuusarvio-kdytanto.” (TTL 2022)

Hakija tekee FireFit toimintakykytestit, joissa kurssille
hakijan tulee saavuttaa vahintaan FireFit-indeksin arvo Perehdytys pelastustoimeen
3, ja aerobisen kestdavyyden indeksi on oltava vahintaan Pelastustoiminnan peruskurssi Osal
3. Testitulos ei saa olla 12 kk vanhempi.

Viereisessa kaaviossa on havainnollistettu Terveystarkastus

savusukelluskurssin  valintaperusteita.  Vastaavalla
kouluttajalla on velvollisuus selvittda kurssille paasyn

edellytykset jo kurssin hakuvaiheessa. Pelastustoiminnan peruskurssi
Paasyedellytysten selvittdmiseksi kurssille on laadittu Osa2

kelpoisuusselvityslomake.

gEmmm=T

Terveystarkastusohjeistus on liitteessd 3 ja se loytyy L Terveystarkastus l
erikseen myos Pelastusopiston www-sivuilta. Ohjeistus e
on tarkoitettu koulutuksen jarjestdjille, vastaaville

kouluttajille, kurssilaisille ja terveystarkastuksia

tekeville laakareille. 18- vuoden ika
Fyysinen toimintakyky (FireFit)

Tyénantaja paattaa  siitd, mihin  tehtdviin Soveltuvuus

sopimushenkilé  voidaan kouluttaa. Paatoksessa

tyonantaja huomioi edella kuvattujen

valintaperusteiden lisaksi sopimushenkildon yleisen
soveltuvuuden savusukellukseen.

Savusukelluskurssi

3.8.3  Kurssikuvaus

Savusukelluskurssi on vaativa kurssi niin fyysisesti kuin psyykkisestikin. Kurssin alussa perehdytaan
savusukellusta sadtdviin sisdministerion ohjeisiin, savusukeltajan varusteisiin, huonepalon
kehittymiseen ja sammuttamiseen seka pelastamiseen savusukeltamalla. Kurssilainen syventaa
osaamistaan kurssin itsendisen opiskelun osiossa olevien oppimateriaalien avulla.

Lahiharjoittelun avulla kurssilainen oppii savusukeltamisen perustekniikat. Harjoituksia on paljon ja ne
ovat nousujohteisia: jokaisessa harjoituksessa tulee jotakin uutta ja lisda aikaisemman lisaksi.
Savusukeltamiseen kuuluu keskeisesti sammuttaminen. Kurssilainen oppii, miten huonepalo
sammutetaan sisdasammutustekniikalla. Lampdkameran osuutta savusukeltajan apuvilineenda on
lisatty aikaisemmasta. Savusukellus tulisi pyrkid aina tekemaan lampdkamera-avusteisesti, mutta
taitoa sukeltaa sokkona ei saa koskaan unohtaa.
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Savusukeltajan yksi tarkea taito on kyeta tyoskentelemaan hyvassa yhteistydssa savusukellusparinsa
kanssa. Kurssin aikana kurssilainen oppii tyoskentelemaan erilaisten ihmisten kanssa, kun pari vaihtuu
harjoituksissa. Kaikissa harjoituksissa harjoitellaan savusukellusvalvontaa ja suojaparissa toimimista.
Viimeisina harjoituksina ovat kuumat savusukellusharjoitukset ja niiden jalkeiset huollot “Puhdas
paloasema” -toimintamallin mukaisesti.

3.8.4 Osaamistavoitteet

Savusukelluskurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
e kertoa huonepalon kehittymisen ja siihen liittyvat vaarailmiot

Ymmdrtdmisen tasolla
e perustella suojaparin ja  savusukellusvalvonnan  merkityksen turvalliselle
savusukellukselle
e kertoa, miten huomioidaan ja mitd toimenpiteitd tehddin altistumisen
vahentamiseksi savusukelluksen valmistautumisesta huoltojen paattymiseen

Soveltamisen tasolla
e sammuttaa huonepalon sisasammutustekniikalla
e savusukeltaa turvallisesti ja yhteistydssa parin kanssa
e laskeutua hatdpoistumisvélineilld kouluttajan valvomana vakioiduissa helpoissa
harjoitusolosuhteissa

Asenteellisella tasolla
o yllapitaa ja kehittaa fyysista toimintakykya, sekd sammutus- ja pelastustietoja etta -
taitoja (Pelastuslaki 2011, 398§)

3.8.5 Kurssin sisalto

Kurssi sisdltda luentoja, jotka voidaan toteuttaa joko ldhi-, tai etdopetuksena, harjoittavaa
lahiopetusta vaihtelevissa harjoituskohteissa ja itsendista opiskelua. Itsendisen opiskelun osuus
voidaan pitdad myos luentoina.

Kurssi kestaa yhteensa 54 tuntia, mika vastaa kahta opintopistetta. Harjoituksia on yhteensa 16 kpl.
Harjoituksien kokonaiskesto on yhteensa yli 30 tuntia.

Kurssin sisdltd voidaan jakaa kolmeen eri teemaan: 1) Savusukelluksen tyoturvallisuus, 2)
Savusukellustekniikka ja 3) Huonepalon kehittyminen ja sammuttaminen.

Savusukelluksen tydturvallisuus
e savusukellusta saatelevat lait, asetukset, SM:n ohjeet, Pelastuslaitoksen ohjeet
e savusukeltajan suojaimet ja varusteet
e vaarat ja altisteet
e savusukellusvalvonta
e suojaparin toiminta
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e toiminta vaaratilanteissa
e hatdpoistuminen kerroksesta hatapoistumisvalineistolla

Savusukellustekniikka
o liikkumis-, etsinta- ja pelastamistekniikka
e sokko-, suoraviivainen- ja lampdkamerasukellustekniikka
e harjoitussukellukset pimeédssd, keinosavussa, sokkona, lampokameraa hyddyntden ja
kuumissa aidon kaltaisissa olosuhteissa simulaattorissa

Huonepalon kehittyminen ja sammuttaminen
e huonepalon kehittyminen, vaiheet, vaarat...
o huonepalon sammutus sisaltapain hyokkaamalla
e savutuuletustekniikat

3.8.6 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemallad kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.8.7 Kurssin jdlkeen

Kurssilaista ei voida automaattisesti nimetd savusukeltajaksi kurssin jalkeen. Tydnantajan tulee
tyoturvallisuuslain  (738/2002) 14§&:n mukaan perehdyttda kurssilainen tuleviin ty6tehtéviin.
Perehdytettavid asioita ovat esimerkiksi savusukeltajan suojavarusteet, tyovalineet ja paikalliset
ohjeet ja toimintamallit. Perehdyttamisen jalkeen henkil6 voidaan nimeta kelvolliseksi savusukellusta
edellyttaviin vaativiin tehtdviin. Nimedjan tulee varmistaa, ettd kurssilainen kykenee toimimaan
turvallisesti halytystehtavilld ilman, ettd hadn vaarantaa oman tai muiden tehtdvaan osallistujien
turvallisuuden. Nimetty henkild saa toimia vain koulutuksen, kokemuksen ja perehdytyksen
edellyttdmissd tehtdvissd. Nimedmisen jalkeen on suositeltavaa, ettd kurssilainen suorittaa
pelastussukellusohjeen mukaiset savusukellusharjoitukset ennen kuin han savusukeltaa halytyksilla.
Alkuvaiheessa parina tulee olla kokeneempi savusukeltaja.
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3.9 Kemikaalisukelluskurssi (1,5 op)

3.9.1 Johdanto

Kemikaalisukelluskurssi antaa peruskoulutuksen pelastussukellusohjeen mukaiseen
kemikaalisukellukseen sopimushenkilostolle. Kurssin osaamistavoitteiden saavuttaneella henkilolla
on tiedolliset ja taidolliset perusvalmiudet toimia kemikaalisukeltajana pelastusryhman jasenena
CBRNE-tehtavalla valittoman vaaran alueella tapahtuvissa tiedustelu-, pelastus-, torjunta- tai muissa
vastaavissa tehtdvissa, jotka edellyttavat paineilmahengityslaitteen ja soveltuvan kemikaalisuoja-asun
kayttoa.

) Terveystarkastus
3.9.2 Valintaperusteet

Kemikaalisukelluskurssin valintaperusteena on, etta — -
hakijan tulee olla Pelastustoiminnan peruskurssi

Osat 1 ja2

e olla hyvaksytysti suorittanut
pelastustoiminnan peruskurssin tai

aikaisemmin sammutustydkurssin, 18- vuoden ika
Sopimushenkiloston CBRNE-kurssin ja Fyysinen toimintakyky
savusukelluskurssin (FireFit)

e vahintaan 18-vuotias
e Firefit indeksi 3,0

Soveltuvuus

i i CBRNE-kurssi
3.9.3 Osaamistavoitteet
Kurssin oppimistavoitteiden saavuttaminen antaa
henkildlle pelastussukellusohjeen mukaiset
kemikaalisukeltajalta vaadittavat tiedot ja taidot
CBRNE-tilanteiden torjunta- ja pelastustoimintaan.

Kurssin oppimistavoitteet saavuttanut henkil6 osaa: ] ] ]
Kemikaalisukelluskurssi

Ymmdirtémisen tasolla
e huomioida ja arvioida kemikaalisukeltamiseen liittyvat vaarat siten, etta toiminta on
mahdollisimman turvallista ja suorittaa kemikaalisukellus turvallisesti

Soveltamisen tasolla

e vahentda CBRNE-aineille altistumista eri menetelmilla
e suojautua CBRN-aineilta suojaustason mukaisesti

Pelastusryhman jasenena

e toimia perusoperaatiomallin mukaisesti CBRNE-tehtavalla
e suorittaa torjuntatoimepiteita

e pelastaa kemikaalisukeltaja onnettomuustilanteessa
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Asenteellisella tasolla

e toimia tyoturvallisesti CBRNE-tehtavalla
e arvioida jatkuvasti tyoskentelyn turvallisuutta ja tarvittaessa osata keskeyttaa toiminta

3.94 Sisdltoé

Kurssi sisdltaa luentoja, jotka voidaan toteuttaa joko lahi-, tai etdopetuksena, harjoittavaa
lahiopetusta vaihtelevissa harjoituskohteissa ja itsendistd opiskelua. Itsendisen opiskelun osuus
voidaan pitdd myos luentoina.

Tyo6turvallinen tyoskentely CBRNE- tilanteessa valittoman vaaran alueella

Torjuntatoimenpiteet CBRNE-tilanteessa
e TOKEVA menetelmaohjeen mukaiset torjuntamenetelmat
e Henkilosuojainten kayttd CBRNE-aineiden torjunnassa

Kaasutiivis kemikaalisuoja-asu:
o Pukeminen, kaytto ja kdaytonjalkeinen huolto
o Kylmdsuoja-asu

3.9.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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3.10 Putoamisvaarallisella alueella tyéskentelyn 1 kurssi (1 op)

3.10.1 Johdanto

Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely, jatkossa PVAT, on tyoturvallisuuslain (738/2002) 11 §:ssé
mainittua erityistd vaaraa aiheuttavaa ty6ta, jossa on tapaturman tai sairastumisen vaara. Tallaista
tyota saa tehda vain siihen pateva ja henkilokohtaisten edellytystensa puolesta tyohon soveltuva
tyontekija. Putoamisen vaara on yksi keskeisimmista pelastushenkildéston vakavia tyétapaturmia
aiheuttavista vaaroista.

PVAT jaetaan viiteen eri osa-alueeseen: 1) Kattotyoskentely, 2) Tyoskentely ja liikkuminen kdyden
varassa, 3) Henkilon nostot ja laskut, 4) Puomitikas-, nostolava- ja tikasautollatydskentely ja 5) Muu
putoamisvaarallinen tyoskentely. Kattotydskentely jakautuu vield palavan rakennuksen katolla
tyoskentelyyn ja muuhun kattotydskentelyyn. Kaikista naistad eri tilanteista tulee tyontekijan kyeta
poistumaan hatapoistumalla. Tikkailta tyoskentely kuuluu osa-alueeseen "Muu putoamisvaarallinen
tyoskentely”. (Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely pelastustoimessa SM 2021.)

PVAT1 -kurssin hyvaksytysti suorittaminen antaa peruskoulutuksen PVAT-tason 1 tehtaviin. Palavan
rakennuksen katolla tyoskentely edellyttda PVAT-tason 1 osaamisen lisdksi vaativien tehtdvien
mukaista savusukelluskelpoisuutta. (Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely pelastustoimessa SM
2021).

PVAT-taso 1

Pelastustoimessa putoamisvaarallisella alueella tydskentelyn ensimmdisend osaamisen
tasona voidaan pitdé toimintaa, jossa pelastaja pystyy valmistamaan turvallisen
kiinnittédytymisen tybékdyteen, varmistuskéyteen tai putoamissuojaimena kdytettdvddn
liitoskéyteen. Kéyden varassa tyGskenneltdessd henkilé kykenee kdyttdmddn varmistus- ja
tyokoyttd. Tasolla 1 pelastaja osaa toimia pelastusparin 1. ja 2. tehtdvissd sammutus- ja
raivaustehtdvissd katolla. Tasolla 1 henkil6 osaa laskeutumisen tai hitélaskeutumisen aikana
toteuttaa yld- ja alakéysiléhdén sekd katon lappeelta rdystddn ohittamisen. Lisdksi pelastaja
osaa pelastaa putoamissuojaimen varaan pudonneen pelastajan. (Putoamisvaarallisella
alueella tyoskentely pelastustoimessa SM 2021).
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3.10.2 Valintaperusteet

PVAT1-kurssille hakijan tulee
e ollavahintdan 18-vuotias.

|50 (94)

e olla terveydentilaltaan soveltuva PVAT-tydskentelyyn (SM 2021; SM 2016).

o fyysiselta toimintakyvyltdan saavuttaa
vahintdan FireFit-indeksin arvo 2,7, ja
aerobisen kestavyyden indeksi on oltava
vahintdan 2,5 (SM 2021; SM 2016).

e olla hyvaksytysti suorittanut
pelastustoiminnan peruskurssin tai
aikaisemmin sammutustyokurssin.

o kyetda tyoskentelemddan putoamisvaarallisella
alueella. Putoamisvaarallisella alueella
tyoskentely edellyttda hyvaa kehonhallintaa ja
tasapainokykyd, seka riittdvda henkisen
hyvinvoinnin tilaa (SM 2021).

Hakijan tulee ennen PVAT1-kurssille hakemista hankkia
e todistus FireFit-testien hyvaksytysti
suorittamisesta,
e soveltuvuuslausunto. (Pelastuslaitos vastaa
soveltuvuustestauksesta.

"Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely edellyttda
hyvaa kehonhallintaa ja tasapainokykya, seka riittavaa
henkisen hyvinvoinnin tilaa. Terveydentilaa voidaan

tarkoituksenmukaisimmin arvioida
Tyoterveyslaitoksen, tyoterveyslaakdreiden ja eri
erikoisalojen asiantuntijoiden yhteistyossa

Perehdytys pelastustoimeen
Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

Terveystarkastus

Pelastustoiminnan peruskurssi
Osa2

. |

L Terveystarkastus

18- vuoden ikd
Fyysinen toimintakyky (FireFit)
Soveltuvuus

PVAT1-kurssi

koordinoiman terveystarkastusohjeiston avulla.” (SM 2021.)

Vastaavalla kouluttajalla on velvollisuus selvittaa
hakuvaiheessa.

3.10.3 Osaamistavoitteet

kurssille paasyn edellytykset jo kurssin

Putoamisvaarallisella alueella tydskentely 1 -kurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla

e kertoa, mitd vaaroja putoamisvaarallisella alueella tyoskentelyyn liittyy
o |uetella nostolavayksikolla toimimisen edellytykset

Ymmdrtdmisen tasolla

e kertoa ja perustella, miten putoamisvaarallisella alueella tydskentelystd saadaan

turvallisempaa

e perustella eri PVAT-valineiden kadyton turvallisessa tydskentelyssa
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e selittdd perustellen, kuinka putoamissuojaimet ja koydet tulee tarkastaa kayton
jalkeen

e perustella ja selittdd savunpoiston merkityksen yldapohjasta seka erilaisten
kattomateriaalien ominaisuudet

Soveltamisen tasolla
e toimia turvallisesti nostolavayksikon korissa (oikea putoamissuojaus)
e laskeutua putoamissuojainten avulla ala- ja ylakoysilahdolla
e varmistaa tyoparin laskeutumisen erillisella varmistuskoydella
o liikkua ja tyoskennelld kaltevalla katolla kdysien varassa

3.10.4 Kurssin sisdlto

Ennen kurssia kurssille valitun tulee opiskella itsendisesti PVAT:a ohjaavat sdadokset. Suurin painoarvo
on uusimmalla vuonna 2021 julkaistulla sisdministerion ohjeella “Putoamisvaarallisella alueella
tyoskentely pelastustoimessa”. Itsendisen opiskelun osuus on kolme tuntia.

Kurssin luennot painottuvat kurssin alkuun ja ne voidaan toteuttaa ldhiopetuksen lisaksi myos eténa
verkko-opetuksena. Luentoja kurssilla on yhteensa kuusi tuntia.

Lahiharjoitukset etenevat putoamissuojaimista ja solmuista laskeutumisen, varmistamisen,
kattotyoskentelyn, hatdpoistumisen ja nostolavayksikon avustajan tyotehtdvien harjoitteluun.
Harjoituksia kurssilla on yhteensa 15 tuntia.

3.10.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.10.6 Kurssin jdlkeen

Kurssin  jdlkeen tyOnantajan tulee huolehtia kurssilaisen perehdyttamisestd PVAT:een.
Perehdytyksessa tulee huomioida erityisesti tarvittava laitekohtainen koulutus, jossa on huomioitava
muun muassa valmistajan kayttéohjeet seka alueen pelastustoimen sisdiset toiminta- ja turvaohjeet.
On huomattava, etta merkittava osa PVAT:een liittyvista tapaturmista on sattunut harjoitustilanteissa.
Siksi ndiden tyoturvallisuuteen on kiinnitettava erityista huomiota. Harjoituksissa tulee noudattaa
turva- ja mahdollisia erityisohjeita, hyvia tyotapoja seka laitevalmistajien antamia

ohjeita. (SM 2021; Tyo6turvallisuuslaki 2002).
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3.11 Pintapelastuskurssi (1 op)

3.11.1 Johdanto

Pintapelastusta ohjeistetaan pelastussukellusohjeessa. ”Pintapelastuksella tarkoitetaan veden
pinnalta tai valittdmasti pinnan alta ilman vesisukelluslaitetta tehtdvdaa ihmisen, eldimen tai
omaisuuden pelastamista ja vahingon torjuntaa” (Pelastussukellusohje 2007).

Pintapelastuskurssin hyvaksytysti suorittaminen antaa pintapelastajalta edelletyn peruskoulutuksen
pintapelastukseen.

3.11.2 Valintaperusteet Perehdytys pelastustoimeen
Pintapelastuskurssilaisen tulee Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

e ollavahintaan 18-vuotias.
e olla hyvaksytysti suorittanut pelastustoiminnan

) . o : Terveystarkastus
peruskurssin tai aikaisemmin
sammutustyokurssin.
e terveydentilansa osalta soveltuva

Pelastustoiminnan peruskurssi

pintapelastuskurssille.
Osa2

e soveltua pintapelastustehtaviin. Soveltuminen
todennetaan kurssin alussa jarjestettavilla
uintitesteilla.

F______1

L Terveystarkastus

Uintitestissa hakijan tulee: - -

e uida 200 m aikaan alle 4 minuuttia 45 sekuntia.
(Ei selkduintia, paadysta saa ponnistaa.) 18- vuoden iki
e uida 50 m vyhtdjaksoisesti kasvot vedessa Uintitestit
perusvalineilld  (vdhintdan  silmikkoa ja
snorkkelia apuna kayttden).

e noutaa esine noin 2 metrin syvyydesta
sukeltamalla ilman apuvilineit4 (ei silmikkoa tai Pintapelastuskurssi

uimalaseja).

Vastaava kouluttaja selvittda kurssille paasyn edellytykset jo kurssin hakuvaiheessa
kelpoisuusselvityslomakkeella. Lahettdvdn organisaation tulee varmistaa, ettd hakija soveltuu
pintapelastuskurssille. Soveltuminen kurssille todennetaan kurssin yhteydessa jarjestettavilla
uintitesteilla.

Hakijan tulee harjoitella uimista, sukeltamista seka silmikon, snorkkelin ja rapyldiden kaytt6a ennen
kurssia, jotta han selvittda vedessa toimimisen soveltuvuustestit hyvaksytysti kurssin alussa.
3.11.3 Kurssikuvaus

Kurssilla saadaan perusvalmiudet harjoitella pintapelastusta turvallisesti ja toimia pelastusryhman
pintapelastajana.
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3.11.4 Osaamistavoitteet

Pintapelastus -kurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
e kertoa vesipelastuksen valmiustasot
o |uetella pelastussukellusohjeen mukaiset pintapelastuksessa kaytettavat varusteet
o kertoa pintapelastuksessa kaytettdvien henkildsuojaimien kadyttdd, tarkastamista ja
huoltoa koskevat tyontekijan velvollisuudet ja oikeudet.

Ymmdrtdmisen tasolla
e kertoa taktiikan valitsemiseen vaikuttavia tekijoita
e tunnistaa riskikohteita ja arvioida tehtavaan liittyvia vaaroja
e kertoa henkil6kohtaisten varusteiden kdyton, huollon ja halytysvalmiuteen pakkaamisen
merkityksen

Soveltamisen tasolla

e kayttaa henkilokohtaisia varusteita oikein ja turvallisesti seka huoltaa varusteet ja pakata
ne halytysvalmiuteen

e suorittaa pelastusryhman jasenena hanelle annetun etsintd tehtdvan: suorittaa sektori-,
suorasuunnistus- ja suorakaide-etsinnan

e varmistaa pelastettavan pinnalla pysymisen ja pelastaa hanet uimalla

o  kayttaa pintapelastuslauttaa apuvdlineena henkilon pelastamisessa

e pelastaa henkilon valittomasti pinnan alta taittamalla

3.11.5 Sisalté

Kurssi sisdltdaa luentoja, jotka voidaan toteuttaa joko ldhi-, tai etdopetuksena, harjoittavaa
lahiopetusta vaihtelevissa harjoituskohteissa ja itsendistda opiskelua. Itsendisen opiskelun osuus
voidaan pitdad myos luentoina.

e perehdytys vesipelastukseen
o hukkumistapahtuma

e varusteet

o tekniikka

e paikalliset toimintatavat
e taktiikka

3.11.6 Arvioinnin perusteet

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.
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Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.11.7 Kurssin jidlkeen

Tybnantajan tulee perehdyttda kurssilainen pintapelastajan tyotehtaviin (Tyoturvallisuuslaki
738/2002). Nimeajan tulee varmistaa, ettd kurssilainen kykenee toimimaan turvallisesti
pintapelastajana. Nimetty henkild saa toimia vain koulutuksen, kokemuksen ja perehdytyksen
edellyttdmissa tehtavissa.
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3.12  Halytysajoneuvon kuljettamisen riskienhallinta — kuljettajakurssi (0,5 op)

3.12.1 Johdanto

Vaikka halytysajoneuvojen kuljettajilla ei ole ajo-oikeuden lisdksi tieliikennelakiin perustuvaa
kouluttautumisvelvollisuutta, kuljettajan taitojen ja kykyjen on kuitenkin oltava tehtdvan
edellyttamalla tasolla kaikissa liikennetilanteissa (Hallituksen esitys tieliikennelaiksi, HE 180/2017).
Myos tyoturvallisuuslaki velvoittaa osaamisen varmistamiseen. Tydnantajan vastuulla on paattaa
riittdvdn perus- ja tdydentavan ajokoulutuksen maarastd ja sisdllostd omien alueellisten ja
tyopaikkakohtaisten riskinarvioiden perusteella. Lisaksi pelastuslain 39 §:ssd (28.12.2018/1353)
pelastustoimintaan osallistuvan toimintakyky todetaan seuraavaa: Pelastuslaitoksen ja
sopimuspalokunnan henkiléstoon kuuluvan pelastustoimintaan osallistuvan henkilon tulee yllapitaa
tehtdviensa edellyttamia perustaitoja ja kuntoa. Kurssin suorittanutta ei siis automaattisesti voida
hyvaksya ajamaan héalytysajoneuvoja ja halytysajoa. Tydnantajan tulee lisaksi huolehtia muun muassa
riittdvasta perehdytyksestd kaytettavaan kalustoon, toiminta-alueen mahdollisiin erityispiirteisiin
sekd paikallisiin  ohjeisiin ja toimintamalleihin. Lisdksi on arvioitava aiheeseen liittyvdn
kertauskoulutuksen tarve.

Pelastusopisto suosittelee, ettd ajokouluttajat laativat tydnantajansa kanssa turvaohjeet
ajokoulutuksien jarjestamisesta alueillaan.

3.12.2 Valintaperusteet kurssille .
P Perehdytys pelastustoimeen
Kurssille hakijan tulee olla Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

e vdhintdaan 18-vuotias.
o hyvaksytysti suorittanut vahintaan I

pelastustoiminnan peruskurssin tai

Terveystarkastus |
aikaisemmin sammutustyokurssin.

Hakijalla tulee olla vihintddn B-luokan ajo-oikeus, Pelastustoiminnan peruskurssi
mutta pelastustoiminnan kaluston kuljettamisen Osa2

kannalta suositeltavaa olisi, etta hakijan ajo-oikeus olisi

myos C-luokkaan.

18- vuoden ika

3.12.3 Kurssikuvaus B(C)-luokan ajo-oikeus
Kurssin tarkoitus on parantaa hélytysajoneuvojen
kuljettamisen turvallisuuskulttuuria ja antaa valmiudet
hallita halytysajoneuvon kuljettamiseen liittyvia riskeja
ennakoivasti, seka ndin vahentaa halytysajoneuvoille

tapahtuvia onnettomuuksia.

Halytysajoneuvon kuljettamisen

riskienhallinta - kuljettajakurssi

Kurssin teoriaosassa kasitelldadn halytysajoneuvoja koskeva keskeinen lainsdadantd, ihmisen
lilkennekayttaytyminen liikennepsykologian nakékulmasta, ennakoiva riskien hallinta ja halytysajon
taktiikkaa, ajoneuvoon vaikuttavia fysiikan lakeja, ajoneuvotekniikkaa, taloudellista ja
ymparistoystavallista ajamista, esimerkkitapauksia, sekd pidetadn teoriaosaamista mittaava koe.

Kurssin rataosuudella demonstroidaan ajoasennon sdataminen ja sen merkitys turvallisuudelle,
nopeuden vaikutus reaktio-, jarrutus- ja pysahtymismatkoihin, oikea kuljettajan toiminta
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aaritilanteissa (hatajarrutus ja -vaisto seka kaarrejarrutus), riittdva turvavali, ajotavan (”ajokésiala”)
vaikutus ajoneuvoon ja matkustajiin kohdistuviin g-voimiin, sekd ajoneuvojen ja henkiloston
havaittavuus pimedssa. Kurssin rataosuudella harjoitellaan ajoneuvon peruskasittelya, hatajarrutusta,
hatavaistod, seka hatavaistoa ja -jarrutusta, kaarreajoa ja -jarrutusta seka tyo- ja liikenneturvallista
ajotapaa (”ajokasiala”).

3.12.4 Osaamistavoitteet

Kurssin suorittanut osaa

kertoa, perustella ja soveltaa seuraavat teoriatiedot:
e hilytysajoneuvojen kuljettamiseen liittyva keskeinen lainsdadanto
e hadlytysajoneuvon kuljettajan liikkennekayttaytyminen sovelletun GDE-mallin mukaan
e ennakoiva riskien hallinta ja ennakoiva ajaminen (ajotaktiikka)
e fysiikan lait, ajoneuvotekniikka ja taloudellinen ajaminen

kertoa, perustella ja soveltaa seuraavat asiat:
e oikea ajoasento
e nopeuden vaikutus pysdahtymiseen

oikea hatajarrutustekniikka seka ohjausliikkeen nopeus ja suuruus hatavaistotilanteissa
jaanndsnopeus

oikean turvavalin pitdminen

Han osaa tietojensa, taitojensa ja asenteensa perusteella itsendisesti jaljitelld hyvaksyttavaa
héalytysajoneuvon kuljettajan liilkennekayttaytymista, ennakointia, taloudellista ja
ymparistoystavallistd ajamista seka oikeaa ajoneuvon kasittelya perus- ja hatatilanteissa.

Hian ymmartdd ja osaa sitoutua, seka kehittdd tyo-, liikenne- ja asiakasturvallista ajo- ja
lilkennekulttuuria.

3.12.5 Kurssin sisdlto

Kurssi sisdltdd ennakkotehtdvan (2 tuntia) ja 16 tuntia ldhiopetusta. Kurssin laajuus on 0,5
opintopistettd. Kurssin toteutus ja eteneminen kuvataan tarkemmin kurssin toteutussuunnitelmassa
ja kurssiohjelmassa.

Itsendinen opiskelu (ennakkotehtdva) 2 tuntia

Aktivoivat luennot ja koe 7 tuntia
e halytysajoneuvojen kuljettamiseen liittyvaa lainsadadantoa
e hadlytysajoneuvon kuljettajan liikkennekayttaytyminen sovelletun GDE-mallin mukaan
e ennakoiva riskien hallinta ja ennakoiva ajaminen (ajotaktiikka)
e fysiikan lait, ajoneuvotekniikka ja taloudellinen ajaminen
e esimerkkitapaukset
e osaamista arvioiva teoriakoe

Demonstraatiot ja ajoneuvon kasittelyharjoitukset perus- ja hatatilanteissa, seka niitd seuraavat
oppimiskeskustelut 9 tuntia.
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3.12.6 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan taito- ja tietokokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
3.12.7 Kurssin jidlkeen

Kurssin suorittanutta ei aiemmin mainituin perusteluin voida automaattisesti hyvaksyd ajamaan
hdlytysajoneuvoja ja halytysajoa. Tyonantajan tulee lisaksi huolehtia muun muassa riittavasta
perehdytyksesta kaytettavaan kalustoon, toiminta-alueen mahdollisiin erityispiirteisiin seka
paikallisiin ohjeisiin ja toimintamalleihin. Lisdksi on arvioitava aiheeseen liittyvdn kertauskoulutuksen
tarve.
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3.13 Ryhmanjohtajakurssi (5 op)

3.13.1 Johdanto

Sopimushenkiloston ryhmanjohtajan tehtdvankuva on muuttunut ja muuttuu edelleen.
Pelastustoimintaan liittyvat johtamisjarjestelmat ovat kehittyneet ja ryhmanjohtajien vastuu on
kasvanut. Vastuu ja ratkaisuvalta pelastustoiminnan tehtavilla siirtyy entistd enemman
ryhmanjohtajan tehtdvaksi pelastusviranomaisen tuella.

3.13.2 Valintaperusteet

o . N Perehdytys pelastustoimeen
Pelastustoiminnan peruskurssi Osal

e ollavahintdaan 21-vuotias,

e olla terveyden ja toimintakykynsd soveltuva Terveystarkastus
johtamaan pelastusryhmasa,

e olla hyvaksytysti suorittanut pelastustoiminnan
peruskurssin, ensiapukurssin ja kaksi muuta
seuraavista pelastustoiminnan kursseista 0Osa2

o Tieliikennepelastamisen kurssi
savusukelluskurssi
pintapelastuskurssi

PVAT1-kurssi
vaarallisten aineiden kurssi

CBRNE-kurssin
kemikaalisukelluskurssin Tieliikennepelastamisen-kurssi

o Oljyntorjuntakurssi
e olla aktiivisesti osallistunut pelastustoiminnan
viikkoharjoituksiin ja halytystehtaville.
(Aktiivinen  osallistumiseksi katsotaan noin
kolmasosaan harjoituksista ja  halytyksista
osallistuminen.)

O O O O O O

Savusukelluskurssi / muu

e saada ldhettdvdan palokunnan puolto kurssille 21- vuoden ikd, soveltuvuus
valitsemisesta
Lisaksi pelastuslaitos VOi lisata/tiukentaa

valintaperusteita, ottaen  huomioon alueelliset
vaatimukset seka ryhmanjohtajan tehtavan kuvauksen.

Ryhmaénjohtajakurssi

Kurssin paasykokeeseen ovat oikeutettuja osallistumaan kaikki edelld mainittujen vaatimusten
tayttdmat henkilot. Kurssille pyrkivien tulee valmistautua paasykokeisiin kertaamalla aikaisemmin
suoritettujen kurssien aihealueita. Ennen kurssivalintaa hakijoille jarjestetdaan kirjallinen paasykoe
seka haastattelu.

Paasykoe on kurssikohtainen ja sitd ei voi uusia. Suoritettujen paasykokeiden tulokset eivat vaikuta
tuleviin paasykokeisiin. Vastaava kouluttaja valitsee kurssilaiset kurssille henkilokohtaisen
haastattelun ja suoritetun kirjallisen paasykokeen perusteella.
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3.13.3 Ryhmanjohtajakurssin kuvaus

Sopimushenkilostén valmiuksiin  suuntautuu laadullisesti uudenlaisia osaamisodotuksia, jossa
korostuvat mm. hyvat yhteis6- ja vuorovaikutustaidot. Hyva ilmapiiri ja henkiléston motivaatio
antavat perustan myds sopimushenkiléston osaamisen rakentamiselle ja tehokkaalle toiminnalle.
Jatkuvan oppimisen merkitys korostuu. Ryhmanjohtajan on kehitettdva jatkuvasti omaa osaamistaan
ja ammattitaitoaan osaamistarpeisiin pohjautuen sekd pyrittdvda seuraamaan alan kehitysta.
Ryhmanjohtajakurssin  kdynyt on pelastustoimessa ryhmansa johtaja, joka vastaa osaltaan
pelastustoimen arvojen ja osaamisen tinkimattomasta toteutuksesta. Ryhmanjohtajan on myds
valvottava ja vastattava tyoturvallisuudesta siten, ettd kalusto ja varusteet ovat asianmukaisessa
kunnossa tilannepaikalla.

Ryhmanjohtajakurssin tavoitteena on kehittdd kurssilaisen osaamista niin, ettd osaamistarpeisiin
perustuvat osaamistavoitteet saavutetaan. Ennen ryhmanjohtajakurssille hakeutumista tulee
sopimushenkil6stoon kuuluvalla henkilolla olla riittavasti koulutusta, kokemusta ja oikea asenne.
Ryhmanjohtajan tehtavat ja vastuut voivat eri palokunnissa poiketa merkittavasti toisistaan, koska
erilaiset palokuntasopimukset asettavat henkilostolle erilaisia osaamisvelvoitteita.

Ryhmanjohtaja on haja-asutusalueella useimmiten henkild, joka joutuu onnettomuus- ja
tulipalotilanteessa tekemadian ensimmaiset ja monta kertaa myds tarkeimmat johtopaatokset ja
antamaan ensimmaiset kaskyt pelastustoiminnan henkilostolle. Nama paatokset vaikuttavat
ratkaisevasti onnettomuuden pelastus- ja sammutustdiden onnistumiseen. Ryhmanjohtaja valvoo ja
vastaa oman ryhmansa turvallisuudesta ja hdanen osattava arvioida joukkojen riittdvyys suhteessa
onnettomuuteen ja sen mahdolliseen laajenemiseen. Ryhmanjohtajan on osattava toimia
tilannepaikalla yhteistydssa mm. eri viranomaisten ja muiden toimijoiden kanssa.

Alueellisesti on eroja siind, mihin tehtdviin ryhmanjohtajakurssin suoritettuaan voi osallistua.
Tybnantajaa velvoittaa tyoturvallisuuslaki, joka asettaa osaamiselle minimivaatimukset, joista on
huolehdittava.

Sopimushenkilostén ryhmanjohtajakurssi (5 op) koostuu Pelastusryhméan johtamisen perusteista (2
op) seka pelastusryhmén johtaminen eri onnettomuustyypeisséa (3 op) koulutusosioista.

Sopimushenkilostén ryhmanjohtajakurssin opetus koostuu lahiopetusosioista sekd niiden viliin
sijoittuvista etdoppimistehtdvista sekd kurssikokeista. Kurssin laajuus on yhteensda 5 op, mika
tarkoittaa keskimaarin 108 tunnin opiskelua. Kurssista annetaan todistus.
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3.13.4 Osaamistavoitteet

Ryhmajohtajakurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla

luetella pelastustoiminnan  toimintavalmiuden  suunnittelun  merkityksia
pelastusryhmén johtamisen nakékulmasta

luetella ja nimeta pelastustoimen organisaatioita ja muodostelmia

kertoa rakennustyypin, rakenteellisten ratkaisujen ja paloteknisten laitteiden
merkityksen pelastustoiminnan tyoturvallisuudessa ja taktiikassa

kertoa palo- ja onnettomuustutkinnan merkityksen pelastustoiminnassa

Ymmdrtdmisen tasolla

selittaa pelastustoiminnan johtamisprosessin ja johtamisen perusteet

perustella tilannekuvan merkityksen pelastustoiminnan johtamisessa

perustella pelastustoiminnan johtamisen teoreettisen viitekehyksen

toimia tyoturvallisesti johtaessaan pelastustoimintaa

havainnoida palon laajuutta ja riskia suhteessa rakennukseen ja sen rakenteellisiin
ratkaisuihin

selittaa Virve-viestililkenteen perusteet

selittdaa kenttdjohtamisjarjestelman perusteet

selittaa ja perustella pelastusjoukkueen johtamisen perusteet

huomioida palo- ja onnettomuustutkinnan tarpeita pelastustoiminnassa ja tehda
havaintoja palopaikalla palontutkintaa edistavalla tavalla

Soveltamisen tasolla

johtaa pelastusryhmaa eri onnettomuustyypin tilanteissa

toimia tilannepaikan johtajana

toimia paloilmoitinlaitteistoilla tavanomaisissa pelastustoiminnan tehtavissa
kayttaa Virve-paatelaitetta viestivalineena

Analysoimisen tasolla

analysoida omaa johtamistoimintaansa
analysoinnin pohjalta muuttaa johtamistoimintaansa

3.13.5 Pelastusryhman johtamisen perusteet (2 op)

Osaamistavoitteet

Koulutusosion suoritettuaan kurssilainen osaa

pelastustoiminnan organisaatiot ja muodostelmat

kayttaa pelastustoiminnan johtamisen perusteita pelastustoiminnassa

ymmartda pelastustoiminnan organisaatioiden ja muodostelmien muodostumisen
ymmartaa tilannekuvan merkityksen pelastustoiminnan johtamisessa

huomioida palo- ja onnettomuustutkinnan tarpeita pelastustoiminnassa

Virven perusteet ja kdyton pelastusryhman johtamisessa

analysoida valmiuksiaan tuleville ryhmanjohtamisen kurssin osioille
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Sisalté

e  johtamisprosessi, teoreettinen viitekehys ja saadokset
e  pelastustoimen organisaatiot ja niiden johtaminen

e  pelastustoiminnan muodostelmat

e  pelastustoiminnan johtamisen perusta

e tekniset piirrosmerkit

e tilannearvio-, paatos-, kasky- harjoituksia

e  Virven kaytto

Oppimismenetelmat
o ryhmatyot, luennot, harjoitukset, itseopiskelu ja koe

Kirjallisuus / oppimateriaali
e  Koulumaali-oppimisymparisto, luokkaopetus, Teams, kurssilla jaettava luentomateriaali,
e alan kirjallisuus, harjoituskohteet

Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen
opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa
esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman
tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja
harjoitukset. Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan tietokokeella.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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3.13.6 Pelastusryhman johtaminen eri onnettomuustyypeissa (3 op)

Osaamistavoitteet

Koulutusosion suoritettuaan kurssilainen osaa

Sisalto

selittaa pelastusryhman suorituskyvyn erilaisissa onnettomuustilanteissa
kayttaa pelastusryhman johtamisen perusteita

havainnoida palon laajuutta ja riskia suhteessa rakennukseen

selittda  viranomaisverkon  toimintaperiaatteen ja  hatdkeskuksen
viranomaistoiminnassa

pelastustoiminnan kenttdjohtamisjarjestelman toimintaperiaatteet
soveltaa oppimaansa pelastusryhman johtamisessa

toimia paloilmoitinlaitteistoilla tavanomaisissa pelastustoiminnan tehtavissa
analysoida omaa toimintaansa pelastusryhmanjohtajana

hahmottaa resurssien riittavyyden eri onnettomuustyypeissa

johtaa pelastusryhman tyoskentelya tyoturvallisuuden nakokulmasta, seka
tietdd onnettomuustiedottamisen merkityksen pelastustoiminnassa

e onnettomuustyypit ja niiden yleispatevat ilmiot
e  pelastusryhman johtaminen eri onnettomuustyypeissa

e rakennusten paloturvallisuus pelastustoiminnassa

e  pelastustekniikka

e viestintd ja onnettomuustiedottaminen pelastustoiminnan johtamisessa
e toiminta tilannepaikanjohtajana

e toiminta paloilmoitinlaitteistoilla

e vahvennetun pelastusryhmén johtaminen

e  pelastusryhman toiminta osana suurempaa pelastusmuodostelmaa

Oppimismenetelmat

|62 (94)

roolin

e |3hiopetus, itsendinen oppiminen, tiimioppiminen, verkko-oppiminen, oppimistehtdvat,
harjoituksia, teoriakoe seka nayttokokeet

Kirjallisuus / oppimateriaali

o Koulumaali, Teams, kurssilla jaettava luentomateriaali, alan kirjallisuus

Osaamisen arviointi
Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan kurssilaisen

opintojen tavoitteiden saavuttamista.

Arvioinnilla tuetaan kurssilaista opetussuunnitelmassa

esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua kouluttajien lisaksi esim.
kurssilainen itse. Kurssilaisen suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman

tavoitteisiin.

Kurssilla osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla kurssiin kuuluvat tehtavat ja

harjoitukset.
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Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan OKA2 -kokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
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4 Sopimushenkiloston paallystokoulutus

4.1 Sopimuspalokunnan paallikkékurssi (4 op)

4.1.1 Johdanto

Pelastusopiston pdamaadrana on korkeatasoinen sopimushenkiloston koulutusjarjestelma, jolla
varmistetaan sopimushenkiloston laadukas koulutus eri puolilla Suomea. Sopimuspalokunnan
paallikon tehtdavankuva muuttuu tulevien vuosien aikana ja samalla koulutus muuttuu
sopimuspalokunnan paallystokoulutukseksi. Pelastuslain uudistaminen ja pelastustoimen uudelleen
jarjestaminen seka sopimuspalokuntien koulutusjarjestelman muutos ja kehittdminen asettavat
muutospaineita my6s sopimuspalokunnan paallikon toimenkuvaan. Opetussuunnitelman
paivittamiselld varmistetaan sujuva siirtyma sopimuspalokunnan paallikkékurssin muuttumisesta
entistd enemman pelastustoimen kokonaisuutta kasittelevaksi kurssiksi, jonka tarkoituksena on
kehittdaa sopimuspalokunnan paallystosta pelastustoimen kehittajia.

4.1.2 Sopimuspalokunnan paallikkdkurssin arvoperusta

Sopimuspalokunnat tarvitsevat henkilost63, joilla on taidot ja tahto oppia jatkuvasti ja ndin valmiudet
uudistaa omaa osaamistaan. Osaamisella ymmarretdan yha useammin laaja-alaisten tyo- ja
toimintakokonaisuuksien hallintaa. Laaja-alaisen osaamisen rinnalla edellytetdan usein myos vahvaa
erityisosaamista seka henkilokohtaista sitoutumista itsensd, ryhman ja yhteison kehittamiseen.
Organisaatiot madaltuvat ja paatoksenteko — haasteellisesti — hajautuu. Asiantuntijavastuut
korostuvat.

Henkiloston kasvu ja kehittyminen ovat jatkuva oman osaamisen oppimisprosessi: pelastustoimen
tieto- ja taitoperustan kehittdmisen ohella on tarkeaa kyeta myods uskomusten, asenteiden ja arvojen
muutokseen ja ymmarryksen avartamiseen.

Vahvan perustan lisdksi tehtdvissd ja toiminnassa tarvitaan yhad useammin prosessityyppisid,
teknisesta ja pelastustoimen osaamisesta riippumattomia yleisia toimintavalmiuksia, esimerkiksi

. valmiutta kehittdd kaytanto6ja ja sisdistdd uusia toimintatapoja, jotka auttavat
hallitsemaan  epavarmuutta muuttuvassa yhteiskunnassa ja muuttuvassa
tydelamassa

. valmiutta arvioida ja kehittdd omia vuorovaikutustaitoja

. valmiutta hyvaan ammatilliseen yhteisty6hon muiden kanssa

. valmiutta ohjata, tukea ja kannustaa henkil6st6d oman osaamisensa hyddyntamiseen
seka taitojensa kehittamiseen

. valmiutta hahmottaa yhteison tulevaisuutta ja virittaa aloitteellisuutta seka johtaa

vanhentuneiden tai toimimattomien kdytantéjen muuttamista.

Henkildston osaaminen on myo6s arvo-osaamista: pelastustoimen arvoperustaan sitoutuminen auttaa
ratkaisemaan toiminnan oikeutusta ammatissa, tyéelamassa ja yhteiskunnassa.
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4.1.3 Sopimuspalokunnan paallikon tyonkuva

Sopimuspalokunnan toiminta jakautuu kahteen paallekkaiseen hallintorakenteeseen. Yhdistyshallinto
on vyhdistysrutiinien hoitoa, joka perustuu yhdistyksen toimintaa saatelevaan yhdistyslakiin
(503/1989).  Yhdistyshallinnosta  vastaa  yleensd  palokuntayhdistyksen  puheenjohtaja.
Sopimuspalokunnan pelastustoiminnan hallinnon ensisijaisena tehtdavdna on valmiuden ja
pelastustoiminnan varmistaminen. Pelastustoiminnan hallintoa johtaa sopimuspalokunnan paallikko.
Sopimuspalokunnan paallikko toimii yhdistyksensa edustajana osana alueellista pelastustoimea. Han
on luottamushenkild, joka vastaa palokunnan pelastustoiminnan tehokkuudesta ja laadukkuudesta
yhdistyksessdan. Paallikon tehtavassa tarvitaan hallinnollista ja johtamistaidollista osaamista seka
monipuolisia suunnitteluvalmiuksia. Tehtdvassa edellytetdan hyvaa tietamysta pelastustoimintaan,
onnettomuuksien ehkaisyyn ja varautumiseen liittyvien tehtavien hoidosta.

Muuttuneessa pelastustoimen viranomaiskentdssa korostuu viranomaisyhteistyo
aluepelastuslaitoksen lisaksi muiden turvallisuusviranomaisten, esim. poliisin ja hatdkeskuslaitoksen,
kanssa. Tehtavassa tarvitaan osaamista sopimuspalokunnan edunvalvontaan ja yhteisén positiivisen
julkisuuskuvan rakentamiseen liittyvissa asioissa.

Tehtdvankuva on palokuntakohtainen ja se maaraytyy palokuntasopimuksen velvoitteiden mukaan.
Kaikki sopimuspalokunnat osallistuvat pelastustoimintaan ja yli puolet sopimuspalokunnista myos
ensivastetoimintaan. Onnettomuuksien ehkaisyssa korostuvat turvallisuusviestinnan
suunnitteleminen seka siihen liittyvien tehtdvien hoitaminen. Onnettomuuksien ehkaisyssa ja
varautumisessa palokunnan osallistuminen ja velvoitteet vaihtelevat palokuntasopimuksen mukaan.
Nykyisin monet sopimuspalokunnat ovat erikoistuneet jollakin tehtdvaalueella ja sopineet siitad alueen
pelastuslaitoksen kanssa.

Palokunnan paallikdn perustehtavia ovat palokunnan toiminnan johtaminen, organisoiminen ja
kehittdminen. Hanen tulee saada jasenet osallistumaan aktiivisesti toimintaan ja huolehtia uusien
jasenten rekrytoinnista. Han antaa tehtavid, tukee ja ohjaa niiden suorittamista seka kannustaa
henkilostoa. Paallikon on hallittava henkiléston motivoinnin perusteet. Hanelld pitda olla hyvat
vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot: taito hallita henkiléstokonflikteja on yksi hyvan palokunnan
paallikon ominaisuuksista. Yhteiskunnan muutokset aiheuttavat haasteita
sopimuspalokuntatoimintaan. Nuorten muuttaminen kasvukeskuksiin, siviilitydn sitovuus ja tyossa
kdyminen oman kunnan ulkopuolella ovat aiheuttaneet sen, ettd sopimuspalokuntaan on vaikeampaa
rekrytoida henkilost6a. Tama on johtanut sopimuspalokunnan henkildston ikddantymiseen.

Sopimuspalokunnan tuottamat palvelut ovat sen kaikkien jasenten tuottamia palveluja. Palokunnan
paallikdn tulee varmistaa henkildstoresurssien riittavyys siten, ettd palokuntasopimuksen mukaiset
tehtdvat tulevat hoidetuiksi. Paallikén on huolehdittava myos henkiléston osaamisesta, koulutuksesta
ja toiminnan jatkuvuuden turvaamisesta. Han vastaa osaltaan palokunnan toimintailmapiirista seka
jasenten osallistumismotivaation tukemisesta.

Sopimuspalokunta tarvitsee riittdvan maaran kalustoa sekd muuta varustusta. Kalusto ja varusteet
ovat sopimuksen mukaisesti joko omaa tai pelastuslaitoksen sopimuspalokunnalle sijoittamaa
kalustoa. Paallikkdé neuvottelee pelastuslaitoksen kanssa sopimuspalokunnalle varatun kaluston
sijoituksesta ja osallistuu palokunnan oman kaluston hankintaan. Sopimuspalokunnan yhtena
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voimavarana on hyva yhteistoiminta paallikon ja yhdistyksen hallituksen valilla. Palokunnan toiminta
ja talous ovat aina yhteen sovitettava.

Palokunnan paallikkd toimii usein oman palokuntansa osalta pelastustoiminnan johtajana. Paallikén
tulee osata sopimuspalokunnan johtaminen osana suurempaa johtamismuodostelmaa esim.
suuronnettomuuksissa ja hairiotilanteissa seka poikkeusoloissa. Paallikon tulee tuntea pelastustoimen
valtakunnalliset onnettomuustiedottamisen edellyttamat tiedot ja taidot sekd oman alueellisen
pelastuslaitoksen ohjeistukset tiedottamisesta.

Sen lisdksi hdan toimii usein yhdistyksensd "toiminnanjohtajana", ja jotta tyotaakka ei kasvaisi
kohtuuttomaksi, on delegointi keskeinen tapa jakaa tehtdvid ja varmistaa toiminnan valmius seka
jatkuvuus. Tama edellyttdda esim. varapaallikdn ja ryhmanjohtajien kouluttamista vastaaviin
johtamisvalmiuksiin.

Palokunnan paallikkd on myds palokunnan keulakuva suhteessa pelastuslaitokseen ja julkisuuteen.
Yhteistyon ja julkisuuskuvan merkitys on erittdin suuri palokunnan toiminnan turvaamisessa ja
positiivisen yhteisokuvan rakentamisessa.

4.2 Opintoja koskevia ohjeita

4.2.1 Suoritustavat

Opintojen  suoritustavat kerrotaan opetussuunnitelmassa ja ne tarkentuvat kurssin
toteutussuunnitelmassa. Opiskelu voi olla erilaista kurssin opiskeluun liittyvaa tyota, kuten lahi- ja
monimuoto- tai verkko-opetukseen osallistumista, oppimistehtavien tekemistd, harjoitusten
suunnittelua, harjoitusalueilla tapahtuviin harjoituksiin  osallistumista, kalustonhuoltoa tai
nayttokokeeseen tai tenttiin valmistautumista.

Opiskelija (kurssilainen) voi uusia hylatyn suorituksen kurssin opiskelun aikaisilla lapaisyvaatimuksilla
kaksi kertaa. Opiskelija (kurssilainen) voi tdydentdd suorituksiaan sopimalla tdstd kurssin
vastuuopettajan kanssa.

Opintosuoritus voidaan hylata, mikali opiskelija (kurssilainen) on sitd suorittaessaan syyllistynyt
vilppiin. Opiskelijaa (kurssilaista), joka on Pelastusopiston piirissad harjoittanut opinnoissaan vilppia,
voidaan rangaista. Pelastusopistosta annetun lain (2006/607) 30 ja 31 §:ss3 sdddetdan rangaistuksesta
ja menettelysta kurinpitoasiassa. Oikaisumenettelysta sdddetdaan Pelastusopistosta annetun lain 37 ja
38 §:ssad. Suoritustavat ohjeistus koskee molempia seka sopimuspalokunnan paallikkékurssia etta
sivutoimisen teollisuuspalopdallikon kurssia.

4.2.2 Oikaisuvaatimus

Arviointiin tai hyvaksilukupaatokseen tyytymaton opiskelija (kurssilainen) voi pyytdaa oikaisua
arvioinnin suorittaneelta 14 paivan kuluessa siitd, kun opiskelija (kurssilainen) on saanut arvioinnin
tulokset ja arviointiperusteiden soveltamisen tai hyvaksilukupaatoksen perustelut tietoonsa.
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Oikaisuvaatimukseen on vastattava viimeistdaan 14 paivan kuluessa oikaisuvaatimuksen saapumisesta.
Edelleen arviointiin tai hyvaksilukupaatdkseen tyytymaton opiskelija (kurssilainen) voi hakea oikaisua
Pelastusopiston oikaisu- ja kurinpitolautakunnalta 14 paivan kuluessa siita, kun han on saanut tiedon
paatoksesta. (Laki Pelastusopistosta 37 ja 38 §.) Oikaisuvaatimus koskee molempia seka
sopimuspalokunnan paallikkdkurssia etta sivutoimisen teollisuuspalopaallikon kurssia.

4.2.3 Kurssikuvaus

Paallikkokurssi  on  tarkoitettu  sopimuspalokunnan  paallikén  tehtdviin  hakeutuville.
Sopimuspalokunnan paallikko on luottamushenkild, joka vastaa palokunnan toiminnan tehokkuudesta
ja laadukkuudesta. P&aallikon tehtdvassa tarvitaan hallinnollista ja johtamistaidollista osaamista,
monipuolisia  suunnitteluvalmiuksia, = onnettomuuksien  ehkdisyn, pelastustoiminnan ja
vaestonsuojelun edellyttamaa osaamista seka edunvalvontaan ja yhteisdn positiivisen julkisuuskuvan
rakentamiseen liittyvaa osaamista

Sivutoimisen ja vapaaehtoisen henkilostén patevyysvaatimukset todetaan Pelastuslaissa ja -
asetuksessa (Pelastuslaki 379/2011, 57§ pelastustoimen henkil6stén kelpoisuusvaatimukset ja
Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 407/2011 7§ pelastustoimintaan osallistuvan sivutoimisen
henkiloston ja sopimuspalokunnan henkildston kelpoisuus).

4.2.4 Valintaperusteet sopimuspalokunnan paallikkékurssille

Valintaperusteet sopimuspalokunnan paallikkdkurssille ovat seuraavat:
e Hakija on tayttanyt 18 vuotta viimeistdadn ennen kurssin padttymista.

e Sopimuspalokunnan paallikkokurssille pdasemisen edellytyksend on aikaisemman
Pelastusopiston hyvdksyman SPEK:n opetussuunnitelman mukaisen yksikdnjohtajakurssin
hyvaksytty suorittaminen.

e Tai Pelastusopiston sopimushenkiloston koulutusjarjestelman mukaisen ryhmanjohtajan
kurssin hyvaksytty suorittaminen.

4.2.5 Laajuus

Sopimuspalokunnan paallikkdkurssin laajuus on 4 opintopistetta (108 h).

4.2.6 Osaamistavoitteet

Kurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
e kertoa pelastustoimen lainsdadannon ja pelastustoimen hallinnollisen
jarjestelman
e kertoa oman alueensa pelastuslaitoksen kanssa laaditun sopimuksen ja
pelastuslaitoksen palvelutasopdatoksen seka muut pelastuslaitoksen
toiminnan kannalta keskeiset asiakirjat
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Ymmdrtédmisen tasolla

e  selittda ja perustella sopimushenkildston
koulutusjarjestelmakokonaisuuden seka vaikutuksen pelastustoimintaan

e  selittda palokuntasopimuksen palokunnalle asettamat velvoitteet

e perustella riskienhallinnan  ja  turvallisuusjohtamisen  tarkeyden
pelastustoimen tehtédvissa ja harjoituksissa

e selittaa tyoturvallisuuslainsaadannon vaatimukset

e selittdd pelastustoiminnan johtamisjarjestelmédn ja pelastustoimintaa
tilapdisesti johtavan henkilon pelastuslain mukaiset toimivaltuudet

e kayttaa  henkiléstojohtamista  palokunnan  jasenten  motivaatiota
vahvistavana keinona

e selittdaa johtajan merkityksen henkil6turvallisuuden johtamisessa

e selittdd positiivisen  julkisuuskuvan  merkityksen palokunnalle ja
pelastusalalle

e selittad sidosryhma- ja viranomaisyhteistyéon merkityksen palokunnan
toimintaedellytysten varmistamisessa

Soveltamisen tasolla

e johtaa palokuntaansa siten, ettd palokuntasopimuksen palokunnalle
asettamat velvoitteet tayttyvat

e suunnitella palokunnan toimintaa ja kouluttaa sisdisessa koulutuksessa
rakenteellista paloturvallisuutta, paloteknisia laitteita ja palontutkintaa

e suunnitella ja johtaa sopimuspalokuntansa toteuttamaa
turvallisuusviestintaa pelastuslaitoksen kanssa sovitulla tavalla

e  rekrytoida, yllapitaa ja kehittda henkildston toimintakykya

e soveltaa tyoturvallisuuslainsadadantoda kaytantdon

e omalta osaltaan yllapitdd palokunnan ja pelastusalan positiivista
julkisuuskuvaa

Analysoimisen tasolla
e  arvioida ja kehittda palokuntansa toimintaa.

4.2.7 Sopimuspalokunnan paillikkdkurssin osaamisen arviointi

Kurssin sisaltd, osaamistavoitteet, arviointiperusteet ja -asteikko pdatetadan opetussuunnitelmassa ja
esitellaan opintojakson alussa.

Sopimuspalokunnan paallikkdkurssin lopussa jarjestetadan osaamiskartoitus, jossa arvioidaan kurssin
tavoitteiden saavuttamista ja opetuksen ydinsisdltdjen hallintaa. Hyvaksyttyyn suoritukseen
edellytetddan 50% oikeaa suoritusta. Oppilaalla on oikeus uusia osaamiskartoitus yhden kerran kurssin
aikana. Mikali oppilas ei sittenkdan onnistu saamaan osaamiskartoituksesta hyvaksyttya suoritusta,
tulee hanen opiskella kurssiaineistoa uudelleen ja han voi suorittaa kartoituksen aikaisintaan kolmen
(3) kuukauden kuluttua ensimmaisesta osaamiskartoituksesta. Hyvaksytyista suorituksista kdytetdan
numeraalista asteikkoa 1-5 seuraavasti:
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5 = kiitettava
4 = erittdin hyva
3 =hyva

2 = tyydyttava
1 = tyydyttava

Opiskelijalle (kurssilaiselle) varataan tilaisuus tutustua arvioituun kirjalliseen tai muuten tallennettuun
opintosuoritukseen. Suoritukset sdilytetdan kuuden kuukauden ajan tulosten julkistamisesta.
Kurssilaisilta pyydetdan kurssin lopussa kirjallinen palaute kurssista. Saatua palautetta kaytetdan
kurssin kehittdmiseen

Kurssin hyvaksytysti suorittaneille annetaan todistus, jossa mainitaan kurssin laajuus opintopisteina,
opintojaksot ja niiden laajuus tuntimadran mukaan seka sanallinen yleisarvosana kurssista.
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4.3 Sivutoimisen teollisuuspalopaallikén peruskurssi (6 op)

4.3.1 Johdanto

Pelastusopiston pdamaarana on korkeatasoinen sopimushenkiléston koulutusjarjestelma, jolla
varmistetaan sopimushenkildston laadukas koulutus eri puolilla Suomea. Teollisuuspalopaallikén
toimenkuva on muuttunut Suomessa viimeisten vuosien aikana palopaallikdsta yrityksen tai laitoksen
kokonaisturvallisuudesta vastaavaksi henkiloksi seka turvallisuuden kehittajaksi.
Teollisuuspalopaallikon kurssia on kehitetty muuttuvien vaatimusten mukaisesti. Seuraavat vuodet
muuttavat myo6s kurssin vaatimuksia, koska pelastustoimen koulutusjarjestelma ja pelastustoimen
uudistus seka pelastuslain muutos asettavat kurssille uusia vaatimuksia.

4.3.2 Sivutoimisen teollisuuspalopaallikon opintojen arvoperusta

Teollisuus- ja laitospalokunnat tarvitsevat henkil6std4, joilla on taidot ja tahto oppia jatkuvasti ja ndin
valmiudet uudistaa omaa osaamistaan. Osaamisella ymmarretddn yhd useammin laaja-alaisten tyo- ja
toimintakokonaisuuksien hallintaa. Laaja-alaisen osaamisen rinnalla edellytetdan usein myos vahvaa
erityisosaamista seka henkilokohtaista sitoutumista itsensd, ryhman ja yhteison kehittdmiseen.
Organisaatiot madaltuvat ja pdatoksenteko — haasteellisesti — hajautuu. Asiantuntijavastuut
korostuvat.

Henkiloston kasvu ja kehittyminen ovat jatkuva oman osaamisen oppimisprosessi: pelastustoimen
tieto- ja taitoperustan kehittamisen ohella on tarkeaa kyetd myods uskomusten, asenteiden ja arvojen
muutokseen ja ymmarryksen avartamiseen.

Vahvan perustan lisdksi tehtdvissd ja toiminnassa tarvitaan yha useammin prosessityyppisia,
teknisesta ja pelastustoimen osaamisesta riippumattomia yleisia toimintavalmiuksia, esimerkiksi

. valmiutta kehittda kaytantoéja ja sisdistdd uusia toimintatapoja, jotka auttavat
hallitsemaan epavarmuutta muuttuvassa yhteiskunnassa ja muuttuvassa tyoelamassa

. valmiutta arvioida ja kehittdad omia vuorovaikutustaitoja

. valmiutta hyvaan ammatilliseen yhteistyéhén muiden kanssa

. valmiutta ohjata, tukea ja kannustaa henkil6st6d oman osaamisensa hyddyntamiseen
seka taitojensa kehittamiseen

. valmiutta hahmottaa yhteison tulevaisuutta ja virittda aloitteellisuutta seka johtaa

vanhentuneiden tai toimimattomien kdytantdjen muuttamista.

Henkilostén osaaminen on myds arvo-osaamista: pelastustoimen arvoperustaan sitoutuminen auttaa
ratkaisemaan toiminnan oikeutusta ammatissa, tytelamassa ja yhteiskunnassa.

4.3.3 Sivutoimisen teollisuuspalopaallikon tydnkuva

Teollisuus- ja laitospaallikkd on yrityksen tai laitoksen tehtdvdan nimedama henkild, joka vastaa
laitoksen palosuojelu- ja turvallisuusorganisaation toiminnan tehokkuuden ja laadukkuuden lisaksi
myo0s laitoksen ennakoivan toiminnan ja varautumisen jarjestelyista. Tehtdva voi olla kokopdivdinen
tai oman toimen ohella. Paallikon tehtavassa tarvitaan hallinnollista ja johtamistaidollista osaamista,
monipuolisia  suunnitteluvalmiuksia, = onnettomuuksien  ehkdisyn, pelastustoiminnan ja
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vaestonsuojelun edellyttdamaa osaamista seka yrityksen positiivisen julkisuuskuvan rakentamiseen
liittyvaa osaamista.

Tehtdvankuva on teollisuus- ja laitoskohtainen ja se vaihtelee yrityksen tai laitoksen luonteen mukaan.
Teollisuus- ja laitospalopdallikon ensisijaisena tehtdvdana on huolehtia tehtaan tai laitoksen
ennaltaehkdisevan toiminnan suunnittelusta ja organisoinnista seka tietysti onnettomuustilanteiden
ja vahinkojen torjuntatoimenpiteiden operatiivisista jarjestelyistd. Naiden laajuus ja luonne
vaihtelevat toimialoittain. Edelld mainittujen ohella tarvitaan ohjausta ja valvontaa siita, ettd asiat
tehdaan sovitulla tavalla.

Sivutoimisen teollisuuspalopaallikon merkittava tehtdva on kuitenkin yrityksen koko henkilékunnan
koulutustasosta huolehtiminen ja ennakoivien kaytantdéjen sulauttaminen osaksi jokapdivaista
toimintaa. Hanen tulee saada yrityksen henkilostoé ja mahdolliset palokunnan jasenet osallistumaan
taysipainoisesti toimintaan. Han delegoi tehtavia, tukee ja ohjaa niiden suorittamista seka kannustaa
henkilostoa. Paallikon on hallittava henkiloston motivoinnin perusteet. Hanelld pitda olla hyvat
vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot.

Laitoksen turvallisuus- ja palosuojeluorganisaation palvelut ovat aina jasenten tuottamia palveluja.
Palokunnan paallikon tulee varmistaa henkilostéresurssien riittavyys siten, ettd yrityksen asettamat
turvallisuustavoitteet tulevat hoidettua. On huolehdittava myds henkiloston osaamisesta,
koulutuksesta ja jatkuvuuden turvaamisesta. Paallikkd vastaa palosuojeluorganisaation
toimintailmapiirista seka jasenten osallistumismotivaation tukemisesta.

Laitoksen palosuojeluorganisaatio tarvitsee yrityksen luonne huomioon ottaen riittdvdn maaran
kalustoa sekd muuta varustusta. Paallikon tehtdavana on pitaa yrityksen johto ajan tasalla palo- ja
pelastusasioiden tasosta seka neuvotella yrityksen johdon kanssa ndissa tarvittavien resurssien
hankinnasta. Paallikkoé vastaa myos palokunnan budjetoinnista ja taloudesta.

Teollisuus- ja laitospalopaallikén tehtdvana on hoitaa yrityksessa yhteyksia eri viranomaistahoihin ja
sidosryhmiin, kuten pelastuslaitokseen, poliisiin, yms.

Palopaillikko on tehtaan/laitoksen palosuojeluorganisaation ylin johtaja. Johtamisen delegointi on
keskeinen tapa jakaa taakkaa seka varmistaa valmiutta ja jatkuvuutta. Tama edellyttaa esim.
varapaallikdn ja ryhmanjohtajien kouluttamista vastaaviin johtamisvalmiuksiin.

Teollisuuspalopaallikon Kurssikuvaus

Teollisuuspalopaallikkokurssi on tarkoitettu teollisuuden, yrityksien ja laitoksien palo- ja
turvallisuuspaallikon tai turvallisuusvastaavien tehtaviin hakeutuville. Paallikkd on henkild, joka vastaa
teollisuuspalokunnan tai turvallisuusorganisaation toiminnan tehokkuudesta ja laadukkuudesta.
Tehtdvassa tarvitaan hallinnollista  ja  johtamistaidollista osaamista, monipuolisia
suunnitteluvalmiuksia, onnettomuuksien ehkaisyn, pelastustoiminnan ja varautumisen seka
vaestdnsuojelun edellyttdmaa osaamista.

Sivutoimisen ja vapaaehtoisen henkiloston patevyysvaatimukset todetaan Pelastuslaissa ja -
asetuksessa (Pelastuslaki 379/2011, 57§ pelastustoimen henkil6stén kelpoisuusvaatimukset ja
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Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 407/2011 7§ pelastustoimintaan osallistuvan sivutoimisen
henkildston ja sopimuspalokunnan henkildstdn kelpoisuus).

4.3.4 Valintaperusteet sivutoimisen teollisuuspalopaallikon peruskurssille

Opiskelijoiksi  valitaan ensisijaisesti oman toimensa ohella teollisuus- tai liikelaitoksen
turvallisuusorganisaatioon kuuluvia henkil6itd. Opiskelijavalinnat (kurssilaisten valinnat) kurssille
tapahtuvat Pelastusopiston tekeman tarveharkinnan perusteella ottamalla huomioon hakijan asema
yrityksen turvallisuusorganisaatiossa sekd mahdolliset tyonantajan, pelastusviranomaisen ja
vakuutusyhtion antamat suositukset. Saman yrityksen samasta toimipisteesta hakeneista hakijoista
pyydetaan tarvittaessa yrityksen esittdma ensisijaisuusjarjestys.

4.3.5 Laajuus

Sivutoimisen teollisuuspalopaallikdn peruskurssin laajuus on 6 opintopistetta (162 t)

4.3.6 Osaamistavoitteet

Kurssin suorittanut osaa

Muistamisen tasolla
¢ kertoa pelastustoimen lainsdadannon ja pelastustoimen hallinnollisen jarjestelman
¢ kertoa teollisuus- tai laitospalokunnan tehtavat pelastustoimessa

Ymmdrtdmisen tasolla

o selittdd ja perustella sopimushenkiloston koulutusjarjestelmakokonaisuuden seka
vaikutuksen pelastustoimintaan

¢ suunnitella palokunnan toimintaa

o selittda palokuntasopimuksen palokunnalle asettamat velvoitteet

e ymmartaa riskienhallinnan ja turvallisuusjohtamisen tarkeyden pelastustoimen
tehtavissa ja harjoituksissa

o selittda tyoturvallisuuslainsdaddannon vaatimukset

e selittdad pelastustoiminnan johtamisjarjestelman ja pelastustoimintaa tilapaisesti
johtavan henkilén pelastuslain mukaiset toimivaltuudet

e kayttdd henkilostéjohtamista palokunnan jasenten motivaatiota vahvistavana
keinona

e rekrytoida

¢ selittda johtajan merkityksen henkiloturvallisuuden johtamisessa

o yllapitaa ja kehittdaa henkiloston toimintakykya

e selittda positiivisen julkisuuskuvan merkityksen palokunnalle ja pelastusalalle

o selittdd  sidosryhma- ja  viranomaisyhteistyon = merkityksen  palokunnan
toimintaedellytysten varmistamisessa
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e kouluttaa sisdisessa koulutuksessa rakenteellista paloturvallisuutta, paloteknisia
laitteita ja palontutkintaa

Soveltamisen tasolla
e johtaa teollisuus- tai laitospalokuntaansa siten, ettd palokuntasopimuksen
palokunnalle asettamat velvoitteet tayttyvat
e suunnitella ja johtaa teollisuus- tai laitospalokuntansa toteuttamaa
turvallisuusviestintaa
e soveltaa tyoturvallisuuslainsadadantoa kaytantdon
e omalta osaltaan yllapitaa palokunnan ja pelastusalan positiivista julkisuuskuvaa

Analysoimisen tasolla
. arvioida ja kehittaa teollisuus- tai laitospalokuntansa toimintaa.

4.3.7 Sivutoimisen teollisuuspalop&aallikon peruskurssin arviointi ja rekisterdéinti

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteita, joilla ohjataan ja tarkistetaan opiskelijan
(kurssilaisen) opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan opiskelijaa (kurssilaista)
opetussuunnitelmassa esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua
kouluttajien lisdksi esim. opiskelija (kurssilainen) itse. Opiskelijan (kurssilaisen) suorituksia arvioidaan
vertaamalla suorituksia opetussuunnitelman tavoitteisiin.

Arvioinnissa korostetaan myos ns. jatkuvan nayton huomioon ottamista. Siten esimerkiksi opiskelijan
(kurssilaisen) huolellisuus, aktiivisuus, poissaolot, tehtavien suorittaminen ja vastaavat tekijat voivat
vaikuttaa arviointiin. Jatkuvan nayton arviointi on yleensa varsin subjektiivista, joten sen kayttoa
arviointiperusteena on kaytettava harkiten silloin, kun tavoitteiden saavuttamista voidaan
luotettavasti arvioida tavanomaisin keinoin.

Kurssin sisaltd, osaamistavoitteet, arviointiperusteet ja -asteikko pdatetadan opetussuunnitelmassa ja
esitelldaan opintojakson alussa.

Sivutoimisen teollisuuspalopaéllikén peruskurssin lopussa jarjestetddn osaamiskartoitus, jossa
arvioidaan kurssin tavoitteiden saavuttamista ja opetuksen ydinsisiltdjen hallintaa. Hyvaksyttyyn
suoritukseen edellytetdaan 50 % oikeaa suoritusta. Oppilaalla on oikeus uusia osaamiskartoitus yhden
kerran kurssin aikana. Mikdli oppilas ei sittenkddan onnistu saamaan osaamiskartoituksesta
hyvaksyttya suoritusta, tulee hanen opiskella kurssiaineistoa uudelleen ja han voi suorittaa
kartoituksen aikaisintaan kolmen (3) kuukauden kuluttua ensimmaisesta osaamiskartoituksesta.

Hyvaksytyista suorituksista kdytetddn numeraalista asteikkoa 1-5 seuraavasti

5 = kiitettava
4 = erittdin hyva
3 =hyva

2 = tyydyttava
1 = tyydyttava
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Opiskelijalle (kurssilaiselle) varataan tilaisuus tutustua arvioituun kirjalliseen tai muuten tallennettuun
opintosuoritukseen. Suoritukset sdilytetddan kuuden kuukauden ajan tulosten julkistamisesta.
Kurssilaisilta pyydetdan kurssin lopussa kirjallinen palaute kurssista. Saatua palautetta kaytetdan
kurssin kehittamiseen

Kurssin hyvaksytysti suorittaneille annetaan todistus, jossa mainitaan kurssin laajuus opintopisteina,
opintojaksot ja niiden laajuus tuntimaaran mukaan seka sanallinen yleisarvosana kurssista.
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5 Vastaavan kouluttajan koulutus

5.1 Yleista

Pelastusopiston paamaarana on korkeatasoinen kouluttajakoulutusjarjestelma, jolla varmistetaan
sopimushenkil6ston laadukas koulutus eri puolella Suomea. Vastaavat kouluttajat ovat jarjestelman
kulmakivia taman tavoitteen saavuttamiseksi. Vastaavan kouluttajan koulutus koostuu pedagogisesta
ja aihekohtaisesta koulutuksesta. Pelastusopisto vastaa ja toteuttaa vastaavan kouluttajan
koulutuksen. Pedagoginen koulutus antaa kouluttajille pedagogisia valmiuksia ja aihekohtainen
koulutus kunkin kurssin sisdltéon ja organisointiin tarvittavaa osaamista.

Sopimushenkilostén vastaavan kouluttajan valmiuksiin  suuntautuu laadullisesti uudenlaisia
osaamisodotuksia, joissa korostuvat mm. hyvat yhteis6- ja vuorovaikutustaidot. Hyva ilmapiiri ja
henkilostbn motivaatio antavat perustan sopimushenkildston osaamisen rakentamiselle ja
tehokkaalle kaytolle. Koulutusosaamisen merkitys korostuu. Vastaava kouluttaja on
toimintakulttuuriaan kehittdvdssa pelastustoimessa yhteisonsa valmentaja, joka vastaa osaltaan
pelastustoimen arvojen ja osaamisen jatkuvasta kehityksesta.

5.1.1 Vastaavan kouluttajan opintojen arvoperusta

Pelastuslaitokset tarvitsevat henkilost6a, jolla on taidot ja tahto oppia jatkuvasti, ja ndin valmiudet
kehittdd omaa osaamistaan. Osaamisella ymmarretdan yha useammin laaja-alaisten tyo- ja
toimintakokonaisuuksien hallintaa. Laaja-alaisen osaamisen rinnalla edellytetdan usein myds vahvaa
erityisosaamista seka henkilokohtaista sitoutumista itsensd, ryhman ja yhteison kehittamiseen.

Henkiloston kasvu ja kehittyminen ovat jatkuva oman osaamisen oppimisprosessi: pelastustoimen

tieto- ja taitoperustan kehittamisen ohella on tarkeaa kyeta myds uskomusten, asenteiden ja arvojen

muutokseen ja ymmarryksen avartamiseen.

Vahvan perustan lisdksi tehtdvissda ja toiminnassa tarvitaan yha useammin prosessityyppisia,

teknisesta ja pelastustoimen osaamisesta riippumattomia yleisia toimintavalmiuksia, esimerkiksi:

o valmiutta kehittda kaytantoja ja sisdistdd uusia toimintatapoja, jotka auttavat hallitsemaan
epavarmuutta muuttuvassa yhteiskunnassa ja muuttuvassa tyoelamassa

e valmiutta arvioida ja kehittda omia vuorovaikutustaitoja

o valmiutta hyvdaan ammatilliseen yhteistydhon muiden kanssa

e valmiutta ohjata, tukea ja kannustaa henkildstdd oman osaamisensa hyddyntamiseen sekd
taitojensa kehittdmiseen

e valmiutta hahmottaa yhteisdn tulevaisuutta ja virittda aloitteellisuutta vanhentuneiden tai
toimimattomien kaytantéjen muuttamiseksi.

Henkildstén osaaminen on my6s arvo-osaamista: pelastustoimen arvoperustaan sitoutuminen auttaa
ratkaisemaan toiminnan oikeutusta ammatissa, tyéelamassa ja yhteiskunnassa.

5.1.2 Vastaavan kouluttajan asema ja tehtavat sopimushenkildston
koulutusjarjestelmassa

Vastaava kouluttaja vastaa kurssin  kdytdannon toteutuksesta opetussuunnitelman ja
toteutussuunnitelman pohjalta. Erityisesti koulutusosaaminen ja itsensd jatkuva kehittdminen
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korostuvat vastaavan kouluttajan tehtdvassa. Kouluttamisella parannetaan yhteison valmiuksia
toimia eri pelastustoiminnan tehtavissa.

Vastaavalla kouluttajalla on pelastustoimen sopimushenkiloston koulutusjarjestelmdssa kolme
ydinfunktiota:
1. Han vastaa omalta osaltaan siitd, ettd kurssien opetussuunnitelmassa maaritellyt
osaamistavoitteet tayttyvat.
2. Han huolehtii omalta osaltaan jatkuvasti omien sekd kurssilla toimivien kouluttajien
tietojen ja taitojen yllapidosta seka substanssin etta pedagogiikan osalta.
3. Han vastaa kokonaisuudesta, valitsee ja valvoo kouluttajien toimintaa sekd huolehtii
tyoturvallisuudesta.

5.1.3 Vastaavan kouluttajan patevyys

Vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen ja

aihekohtaisen koulutuksen suorittaneet saavat ko. Muodollinen pitevyys
kurssin vastaavan kouluttajan patevyyden.
Pelastusopisto  pitda heistd kouluttajarekisteria.
Patevyys on voimassa enintddn kolme vuotta, mina
aikana patevyyden saa uusittua osallistumalla || Vastaavan kouluttajan pedagoginen
taydennyskoulutukseen. koulutus

Mikali koulutettavat asiakokonaisuudet olennaisesti
muuttuvat lisenssin  voimassaolon aikana esim.
Onnettomuustutkintalautakunnan suosituksesta
toimintamalleihin,  voidaan kouluttajia kutsua kelpoisuusedellytykset

tdydennyskoulutukseen jo aiemmin.

Mikali lisenssin haltija opetustoiminnassaan toimii Aihekohtainen koulutus
vastoin opetussuunnitelmassa asetettuja tavoitteita tai
muuten toimii sovittujen periaatteiden vastaisesti,

voidaan lisenssi myaos peruuttaa sen
voimassaoloaikana. Vastaavan kouluttajan lisenssi

Kurssikohtaiset

Pelastusopisto arvioi vastaavien kouluttajien toimintaa palautejarjestelman avulla. Kouluttajien
toiminnasta kerataan palautetta koulutukseen osallistuvilta sekd koulutuksen jarjestajilta.

5.1.4 Vastaava kouluttaja -rekisteri

Sopimushenkildston vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen seka aihekohtaisen koulutuksen
hyvaksytysti suorittaneista pidetdan kouluttajarekisteria. Kouluttajarekisterin ylldpidosta vastaa
Pelastusopisto ja tietoja yllapidetdaan Pelastusopiston opiskelijapalveluissa. Tietojen keradaminen,
kasittely ja sailyttaminen hoidetaan tietosuojalakia ja EU:n tietosuoja-asetusta noudattaen. Tietoja
sailytetaan Pelastusopiston tiedonhallintasuunnitelman ja tietosuojaselosteessa kerrotun mukaisesti.
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5.2 Pedagoginen koulutus

5.2.1 Johdanto

Vastaavan kouluttajan pedagogisella koulutuksella pyritddan tukemaan kouluttajien pedagogista
osaamista, jotta kursseilla saavutetaan niille asetetut osaamistavoitteet. Vastaavan kouluttajan
pedagogisella koulutuksella pyritdaan myds varmistamaan koulutuksen tasalaatuisuus huolimatta siita,
milla pelastustoimen alueella koulutusta toteutetaan.

Opetussuunnitelmaan on koottu se ydinaines, jonka hallinta on vastaavan kouluttajan tehtavissa
valttdmatonta, ja jonka perustalle kouluttaja voi rakentaa omaa pedagogista osaamistaan sen
mukaan, kuin hdanen urakehityksensa kouluttajana sitd edellyttaa. Jokaisen vastaavan kouluttajan on
ymmarrettdava ja tunnettava oma vastuunsa itsensad ja kurssilla toimivien muiden kouluttajien
sitouttamisesta koulutusjarjestelman pedagogisiin periaatteisiin, jatkuvasta kehittdmisestda seka
koulutustaidon yllapitamisesta myds vastaavan kouluttajan koulutuksen jalkeen.

5.2.2 Valintaperusteet

Vastaavan kouluttajan pedagogiseen koulutukseen hakeutuvan tulee olla
e joko suorittanut pelastusalan ammattitutkinnon
e tai paatoiminen opettaja, jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan
pedagogiset opinnot 60 op) ja pelastusalan sopimushenkiloston koulutus
e tai terveydenhuollon laillistettu ammattihenkil, esim. sairaanhoitaja (laki terveydenhuollon
ammattihenkildista [559/1994] 2 §)

Puolustusvoimien kouluttajat voivat hakea vastaavan kouluttajan pedagogisiin koulutuksiin
Pelastusopiston ja Puolustusvoimien yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

5.2.3 Aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen (AHOT) seka
opintojen hyvaksilukeminen

Vastaavan kouluttajan pedagogisessa koulutuksessa voidaan hyvaksilukea aiemmin Pelastusopistolla
hyvaksytysti suoritettu simulaatio-ohjaajakoulutus tai jos henkil6lla on dokumentoidusti todistuksella
osoittaa, ettd han on suorittanut vastaavan sisdltdisen pedagogisen koulutuksen aiemmin.
Hyvaksiluvun arvioinnissa ldhtdékohtana ovat pedagogisen koulutuksen osaamistavoitteet.
Arvioinnissa otetaan huomioon myos aikaisempien opintojen laajuus, sisalté sekd ajankohta, jolloin
opinnot on suoritettu.

Hyvaksilukemismenettely kdynnistyy vain ahotointia hakevan henkilon aloitteesta. Hyvaksilukemista
haetaan Pelastusopiston kouluttajakoulutuksesta vastaavalta opettajalta tai suunnittelijalta
sopimushenkilstokoulutus@pelastusopisto.fi Kouluttajakoulutuksesta vastaava suunnittelija tekee
hyvaksilukemispaatdksen opettajan esityksesta. Pdasaantoisesti kolmea vuotta vanhempia opintoja ei
lueta hyvaksi, ellei ahotointia hakeva henkiloé ole aktiivisesti toiminut ko. aiheen parissa esim.
opettajana tai kouluttajana. Pelastusopisto arvioi, pitddko hakijan antaa lisdndytté osaamisestaan joko
kirjallisella tehtavalla/tentilld tai nayttokokeella.
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5.2.4 Koulutuksen kuvaus

Koulutus on tarkoitettu pelastustoimen sopimushenkilostén vastaavaksi kouluttajaksi aikoville
henkildille. Kurssi keskittyy pedagogisten tietojen, taitojen ja asenteiden kehittamiseen kouluttajan
tueksi.

Vastaavan kouluttajan pedagogisessa koulutuksessa kouluttajaa tuetaan monilla eri tasoilla
oppimisteorioiden hahmottamisesta eri malleihin siitd, miten opetus voidaan toteuttaa
osaamistavoitteiden toteutumiseksi. Koulutuksessa painotetaan simulaatiopedagogiikkaa ja sen
hyodyntamistd oppimisen tukena.

Koulutuksen keskeisena osana on pedagoginen valmennus, jonka paamaarana on tukea kouluttajan
pedagogista osaamista ja jatkuvaa osaamisen kehittdmistd. Ndin voidaan varmistaa kouluttajan
riittavat valmiudet tukea tulevien kurssilaistensa oppimista parhaalla mahdollisella tavalla.

5.2.5 Osaamistavoitteet

Vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen suorittanut osaa:

Tiedollisella tasolla
e maadritelld termit ammattitaito ja oppiminen
e kertoa oppimistapahtuman suunnittelun ja toteutuksen vaiheet sekd perustella
niiden merkityksen oppimiselle
e kertoa harjoitusta seuraavan oppimiskeskustelun vaiheet sekd perustella sen
merkityksen oppimiselle

Taidollisella tasolla

e tehdd kohderyhmdaanalyysin ja asettaa oppimistapahtumalle osaamisperustaiset
oppimistavoitteet

e asettaa oppimistapahtumalle osaamisperustaiset oppimistavoitteet

e valita oppimistavoitteita tukevat koulutusaiheet sekd aiheisiin  sopivat
oppimismenetelmat ja ymparistot

o tarkkailla harjoituksen aikana osallistujien toimintaa ja arvioida heidan
oppimistavoitteiden saavuttamista

e toteuttaa aktiivisen, vuorovaikutteisen luennon ja simulaatioharjoituksen

e ohjata "full-scale" harjoitusta seuraavan oppimiskeskustelun vakiotoimintamallin
mukaisesti

Asenteellisella tasolla
e toimia esimerkillisesti pelastusalan arvojen mukaisesti
e |uoda mahdollisimman hyvat olosuhteet ja oppimisymparistdt oppimiselle
e tukea omalla toiminnallaan mahdollisimman hyvaa vyhteisty6ta ammatti- ja
sopimushenkiloston valilla

5.2.6  Sisalto ja laajuus

e sopimushenkildston koulutusjarjestelma
e 0saamisperustaisen oppimistavoitteen asettaminen
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e oppimistapahtuman suunnittelu ja toteutus
e harjoitusta seuraavan oppimiskeskustelun ohjaaminen
e demonstraatio oppimiskeskustelusta
e |uennon ja harjoituksen suunnittelu
e opetusharjoitukset
o Luento
o Kokonaisvaltainen (Fullscale) harjoitus

Koulutuksen laajuus on 27 tuntia (1 op).

5.2.7 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niitd toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan vastaavaksi
kouluttajaksi aikovan opintojen tavoitteiden saavuttamista. Arvioinnilla tuetaan opiskelijaa
opetussuunnitelmassa esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua
opettajien lisdksi esim. opiskelija itse. Opiskelijan suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia
opetussuunnitelman tavoitteisiin.

Koulutuksessa osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen sekd tekemalld kurssiin kuuluvat
tehtdvat ja harjoitukset. Koulutuksessa kaytetdan jatkuvan arvioinnin lisdksi vertaisarviointia.
Osaamistavoitteiden saavuttamista arvioidaan tietokokeella.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)

Vastaavaksi kouluttajaksi aikova voi uusia hylatyn suorituksen kaksi kertaa. Kesken jaanytta koulutusta
vastaavaksi kouluttajaksi aikova voi tdydentaa sopimalla tasta Pelastusopiston vastaavan kouluttajan
pedagogisen koulutuksen vastuuhenkilon kanssa.

5.2.8 Oikaisuvaatimus

Arviointiin tai hyvaksilukupaatokseen tyytymatén opiskelija (kurssilainen) voi pyytda oikaisua
arvioinnin suorittaneelta 14 paivan kuluessa siitd, kun opiskelija (kurssilainen) on saanut arvioinnin
tulokset ja arviointiperusteiden soveltamisen tai hyvaksilukupdatoksen perustelut tietoonsa.
Oikaisuvaatimukseen on vastattava viimeistaan 14 pdivan kuluessa oikaisuvaatimuksen saapumisesta.
Edelleen arviointiin tai hyvaksilukupaatokseen tyytymaton opiskelija (kurssilainen) voi hakea oikaisua
Pelastusopiston oikaisu- ja kurinpitolautakunnalta 14 paivan kuluessa siita, kun han on saanut tiedon
paatoksesta. (Laki Pelastusopistosta 37 ja 38 §.)
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5.3 Pedagoginen jatkokoulutus

5.3.1 Johdanto

Pedagoginen jatkokoulutus pilotoidaan vuoden 2023 aikana. Koulutuksen osaamistavoitteet
saavuttanut paivittaa pedagogisen koulutuksen lisenssin seuraavaksi kolmeksi vuodeksi.

5.3.2 Valintaperusteet

Vastaavan kouluttajan pedagogiseen jatkokoulutukseen hakeutuvan tulee olla suorittanut vastaavan
kouluttajan pedagogisen koulutuksen tai hanella on muodollinen patevyys aiemmin hankitun
osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen kautta (AHOT).

Mikali Pedagogiseen jatkokoulutukseen hakeutuvan vastaavan kouluttajan patevyys on vanhentunut,
mutta henkil6 on toiminut aktiivisesti vastaavana kouluttajana tai kouluttajana arvioi Pelastusopisto,
voidaanko henkilé hyvaksya Pedagogiseen jatkokoulutukseen vai pitddkoé hanen kayda uudelleen
vastaavan kouluttajan pedagoginen koulutus.

Puolustusvoimien kouluttajat voivat hakea vastaavan kouluttajan pedagogisiin koulutuksiin
Pelastusopiston ja Puolustusvoimien yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.
5.3.3 Osaamistavoitteet

Koulutuksen jdlkeen vastaava kouluttaja osaa
Tiedollisella tasolla

e kertoa, kuinka jatkossa pyrkii soveltamaan pedagogista osaamista toteuttamallaan
sopimushenkiloston kurssilla

Asenteellisella tasolla

e toimia esimerkillisesti pelastusalan arvojen mukaisesti

e |uoda mahdollisimman hyvat olosuhteet ja oppimisymparistdt oppimiselle

e tukea omalla toiminnallaan mahdollisimman hyvda yhteisty6td ammatti- ja
sopimushenkiléston valilla

5.3.4  Sisalto ja laajuus

e Ennakkotehtdva

e Kertaava luento (osaamisperusteisen oppimistavoitteen asettaminen, oppimistapahtuman
suunnittelu, oppimiskeskustelu)

e Pedagogisten oppien hyédyntaminen sopimushenkildston kursseilla

Vuonna 2023 koulutuksen pilotointivaiheessa koulutuksen laajuus on 5h.

5.3.5 Osaamisen arviointi

Arvioinnilla tarkoitetaan kaikkia niita toimenpiteitd, joilla ohjataan ja tarkistetaan vastaavan
kouluttajan  opintojen  tavoitteiden  saavuttamista.  Arvioinnilla  tuetaan  opiskelijaa
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opetussuunnitelmassa esitettyjen osaamistavoitteiden saavuttamisessa. Arviointiin voivat osallistua
opettajien lisaksi esim. opiskelija itse. Opiskelijan suorituksia arvioidaan vertaamalla suorituksia
opetussuunnitelman tavoitteisiin.

Koulutuksessa osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen sekd tekemalld kurssiin kuuluvat
tehtavat ja harjoitukset.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)
5.4 Aihekohtainen koulutus

5.4.1 Johdanto

Aihekohtainen koulutus tarkoittaa kunkin kurssin toteuttamiseen ja organisointiin tarvittavaa
koulutusta. Aihekohtaisen koulutuksen toteuttaa Pelastusopisto.

Aihekohtaisessa koulutuksessa keskitytddan kurssikohtaiseen substanssiosaamisen vahvistamiseen,
kurssimateriaalin pedagogiseen hallitsemiseen sekd Koulumaali-oppimisympariston kayttoon.
Koulutuksien tavoite on varmistaa kouluttajien ajantasainen ja tutkintokoulutuksen kanssa linjassa
oleva sisdltbosaaminen. Nain kentdlld tyoskentelevd ammattihenkilostd ja sopimushenkilosto
toimivat samojen periaatteiden mukaisesti.

5.4.2 Valintaperusteet

Ennen vastaavan kouluttajan koulutukseen osallistumista vastaavaksi kouluttajaksi aikovan tulee
osata ja hallita ko. aihealue. Riittdvdn osaamisen todentamiseksi pelastustoiminnan vastaavalta
kouluttajalta edellytetdaan pelastusalan ammattitutkintoa tai hanen tulee olla paatoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja pelastusalan
sopimushenkiloston koulutus. Ensiavun ja ensivasteen vastaavalta kouluttajalta edellytetdan
terveydenhuollon ammattitutkintoa (terveydenhuollon laillistettu ammattihenkild). Lisaksi
kursseittain (aiheittain) voi olla maaritelty erityisia patevyys- ja soveltuvuusvaatimuksia.

Vastaavaksi kouluttajaksi aikovan on suositeltavaa toimia ensin kouluttajana sopimushenkilston
kursseilla ja pelastushenkiléston harjoituksissa. Samaten vastaavaksi kouluttajaksi aikovalla olisi hyva
olla tyokokemusta pelastustoiminnasta, ettd hdan osaa avata oppisisaltdja kaytannon esimerkkien
kautta.

Ennen aihekohtaista koulutusta on suositeltavaa suorittaa pedagoginen koulutus. Pedagoginen
koulutus auttaa vastaavaksi kouluttajaksi opiskelevaa ymmartamaan paremmin kurssien pedagogista
toteutusta. Pedagogisen patevyys joka tapauksessa edellytetddn, ettd voi toimia ko. kurssin
vastaavana kouluttajana.

Puolustusvoimien kouluttajat voivat hakea vastaavan kouluttajan aihekohtaisiin koulutuksiin
Pelastusopiston ja Puolustusvoimien yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.
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Valintaperusteet kursseittain

Pelastustoiminnan peruskurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla padtoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkiléston koulutus

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa pelastustoiminnan peruskurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvdksytysti.
yllapitaakseen vastaavan kouluttajan lisenssin pdivittaa ja kehittdd osaamistaan osallistumalla
vahintaan kolmen vuoden vélein seka aihekohtaiseen, etta pedagogiseen jatkokoulutukseen.

Ensiapu- ja ensivastekurssien vastaavan kouluttajan tulee

olla terveydenhuollon laillistettu ammattihenkild, esim. sairaanhoitaja (laki terveydenhuollon
ammattihenkiloistd [559/1994] 2 §)

tuntea ensihoito ja pelastustoimi riittdvan hyvin

olla riittdva kokemus ensihoitotyosta

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa ensiapu- ja ensivastekurssien vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.
yllapitddkseen vastaavan kouluttajan lisenssin paivittaa ja kehittda osaamistaan osallistumalla
vahintdan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

Tielilkennepelastamisenkurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hdanen tulee olla paatoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkildston koulutus

BC-luokan ajokortti

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa tielilkennepelastamisenkurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.
yllapitaakseen vastaavan kouluttajan lisenssin padivittaa ja kehittdd osaamistaan osallistumalla
vahintdan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

Sammutustekniikkakurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla padtoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkildston koulutus

olla peruskoulutus savusukellukseen (SM 2007)

olla kyky kayttda paineilmahengityslaitetta hengityssuojaimena terveyden ja toimintakyvyn
puolesta

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa sammutustekniikkakurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.
yllapitdakseen vastaavan kouluttajan lisenssin paivittaa ja kehittaa osaamistaan osallistumalla
vahintaan kolmen vuoden valein seka aihekohtaiseen, etta pedagogiseen jatkokoulutukseen.
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Savusukelluskurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla pdatoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkiloston koulutus

olla peruskoulutus savusukellukseen (SM 2007)

olla savusukelluskelpoinen vaativiin tehtdviin tai aikaisemmin ollut savusukelluskelpoinen
vahintaan viisi vuotta.

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa savusukelluskurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.

yllapitadkseen vastaavan kouluttajan lisenssin pdivittaa ja kehittdd osaamistaan osallistumalla
vahintdan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

CBRNE- ja kemikaalisukelluskurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla paatoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkiloston koulutus

olla peruskoulutus savu- ja kemikaalisukellukseen (SM 2007)

olla kemikaalisukelluskelpoinen tai aikaisemmin ollut kelpoinen vahintaan viisi vuotta.

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa CBRNE- ja kemikaalisukelluskurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.
yllapitddkseen vastaavan kouluttajan lisenssin paivittaa ja kehittda osaamistaan osallistumalla
vahintaan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

PVAT1-kurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla padtoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkiléston koulutus

olla Putoamisvaarallisella alueella tyoskentely pelastustoimessa (2021) SM:n ohjeen
edellyttdma koulutus ja osaaminen kouluttajan tehtaviin

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa PVAT1-kurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.

yllapitddkseen vastaavan kouluttajan lisenssin pdivittaa ja kehittda osaamistaan osallistumalla
vahintdan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

Pintapelastuskurssin vastaavan kouluttajan tulee

olla suorittanut pelastustoimen ammattitutkinnon tai hanen tulee olla paatoiminen opettaja,
jolla on ammattiopettajapatevyys (ammatillisen opettajan pedagogiset opinnot 60 op) ja
pelastusalan sopimushenkildston koulutus

olla peruskoulutus pintapelastukseen (SM 2007)

olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

suorittaa pintapelastuskurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.

yllapitaakseen vastaavan kouluttajan lisenssin pdivittaa ja kehittda osaamistaan osallistumalla
vahintaan kolmen vuoden valein seka aihekohtaiseen, etta pedagogiseen jatkokoulutukseen.
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Halytysajoneuvon kuljettamisen riskienhallinta — kuljettajakurssin vastaavan kouluttajan tulee
e ollavahintaan 25-vuotias koulutuksen alkuun mennessa
e vahintdan 5 vuotta ollut voimassa C-ajoneuvoluokan ajo-oikeus
e omata riittdvaa ajokokemusta niin normaalista kuin halytysajosta.

Hakijoiden tulee kuvata hakemuksessa ajokokemuksensa yleensa ja halytysajokokemus erikseen, seka
mistd ajoneuvoluokasta kyseinen kokemus on. Pelastusopisto arvioi ajokokemuksien riittavyydet
tapauskohtaisesti ja tekee osallistujien lopulliset valinnat haun yhteydessda annettujen tietojen
perusteella.

Ryhmanjohtajakurssin vastaavan kouluttajan tulee

e olla suorittanut pelastusalan alipaallysto- tai paallystotutkinnon

e ollavahintdaan yhteensa 12 kuukauden tyokokemus pelastustoiminnan johtamista sisaltavista
tyotehtavista

e olla suorittanut vastaavan kouluttajan pedagogisen koulutuksen / AHOT.

e suorittaa ryhmanjohtajakurssin vastaavan kouluttajan koulutus hyvaksytysti.

e yllapitadkseen vastaavan kouluttajan lisenssin paivittaa ja kehittda osaamistaan osallistumalla
vahintaan kolmen vuoden vilein seka aihekohtaiseen, ettd pedagogiseen jatkokoulutukseen.

5.4.3 Osaamistavoitteet

Aihekohtaisen koulutuksen jdlkeen vastaava kouluttaja osaa

Tiedollisella tasolla
e perustella kurssin merkityksen sopimushenkiloston koulutusjarjestelmassa
o kertoa kuinka kurssi organisoidaan
e kertoa, miten kurssiin liittyvat luennot, harjoitukset, tehtavat, itsendinen opiskelu ja
arviointi toteutetaan
e perustella kurssilaisten, kouluttajien ja kurssiin liittyvien oppimateriaalien valinnat

Taidollisella tasolla
o kdyttad Koulumaali-oppimisymparistoa kurssin toteuttamisessa
e (toteuttaa kurssin osaamistavoitteita tukevia harjoituksia, mikéli koulutukseen liittyy
harjoituksellinen osuus)

Asenteellisella tasolla
e toimia esimerkillisesti pelastusalan arvojen mukaisesti
e |uoda mahdollisimman hyvat olosuhteet ja oppimisymparistdt oppimiselle
e tukea omalla toiminnallaan mahdollisimman hyvda yhteistyotda ammatti- ja
sopimushenkiloston valilla

5.44 Sisdlto

Kurssikohtainen vastaavan kouluttajan koulutus sisaltaa
e Sopimushenkiloston koulutusjarjestelma ja kurssin sijoittuminen koulutusjarjestelmaan
e Kurssin opetus- ja toteuttamissuunnitelma
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e Vastaavan kouluttajan tehtavat kurssin organisoimiseksi ja toteuttamiseksi
e  Kurssin oppimateriaali Koulumaalissa

Lisaksi kurssikohtaisesti voi olla itsendistd opiskelua, tehtdvien tekemistd tai toiminnallista
harjoittavaa opetusta.

5.4.5 Osaamisen arviointi

Koulutuksessa osaamista osoitetaan osallistumalla opetukseen seka tekemalla koulutukseen
kuuluvat tehtavat ja harjoitukset.
Osaamistavoitteiden saavuttamista voidaan arvioida kokeilla.

Kaytettava arviointiasteikko on: Suoritettu (S) - Hylatty (HYL)

5.5 Vastaavan kouluttajan koulutusta koskevia ohjeita

5.5.1 Suoritustavat

Koulutusten suoritustavat kerrotaan opetussuunnitelmassa ja ne tarkentuvat koulutuksen
toteutussuunnitelmassa. Opiskelu voi olla erilaista koulutuksen opiskeluun liittyvaa tyota, kuten lahi-
ja monimuoto- tai verkko-opetukseen osallistumista, oppimistehtavien tekemistd, harjoitusten
suunnittelua, harjoitusalueilla tapahtuviin harjoituksiin  osallistumista, kalustonhuoltoa tai
nayttokokeeseen tai tenttiin valmistautumista.

Vastaavan kouluttajan koulutukset ovat lyhyitd enintddn muutaman pdaivan kestoisia koulutuksia,
joten koulutuksista ei voida myontaa kokopdivan mittaisia poissaoloja. Lyhyista poissaoloista ja niiden
korvaamisesta muulla tavoin tulee sopia koulutuksen vastuuopettajan kanssa.

Vastaavaksi kouluttajaksi opiskeleva voi uusia hylatyn suorituksen koulutuksen opiskelun aikaisilla
lapaisyvaatimuksilla kaksi kertaa. Vastaavaksi kouluttajaksi opiskeleva voi tdydentda suorituksiaan
sopimalla tasta koulutuksen vastuuopettajan kanssa.

Opintosuoritus voidaan hylata, mikali opiskelija on sitd suorittaessaan syyllistynyt vilppiin. Opiskelijaa,
joka on Pelastusopiston piirissa harjoittanut opinnoissaan vilppid, voidaan rangaista. Pelastusopistosta
annetun lain (2006/607) 30 ja 31 §:ssa saddetaan rangaistuksesta ja menettelysta kurinpitoasiassa.
Oikaisumenettelysta sdadetaan Pelastusopistosta annetun lain 37 ja 38 §:ssa.

5.5.2 Oikaisuvaatimus

Arviointiin tai hyvaksilukupaatdkseen tyytymaton opiskelija voi pyytaa oikaisua arvioinnin
suorittaneelta 14 paivan kuluessa siitd, kun opiskelija on saanut arvioinnin tulokset ja
arviointiperusteiden soveltamisen tai hyvaksilukupaatéksen perustelut tietoonsa.
Oikaisuvaatimukseen on vastattava viimeistaan 14 paivan kuluessa oikaisuvaatimuksen
saapumisesta. Edelleen arviointiin tai hyvaksilukupaatdkseen tyytymaton opiskelija voi hakea
oikaisua Pelastusopiston oikaisu- ja kurinpitolautakunnalta 14 paivan kuluessa siita, kun han on
saanut tiedon paatoksesta. (Laki Pelastusopistosta 37 ja 38 §.)
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https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170585
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LIITE 1 Ohjeistus kurssilaisen soveltuvuustestien arviointiin

Soveltuvuustestit pohjautuvat pelastajakurssin testeihin. Testauksesta laaditaan poytakirja.
Testattavalle kerrotaan testin tarkoitus ja tehtava.

Testattavan varustuksena on paloasu.

Kyky toimia ahtaassa ja pimedssa
Tehtava: Putken ldpi eteneminen suodatinsuojainkasvo-osalla hengitys suojaten.

1.
2.

Testattava pukee suodatinpanoksella varustetun kokokasvo-osan (kuval) kasvoilleen.
Testattavalle annetaan aikaa noin  minuutin  verran totutella hengittdmaan
hengityssuojaimella.

Testattava lahtee etenemaan putkessa, kun testaaja antaa luvan.

Testattavan edetessa putkessa, testaajat aiheuttavat metelid esim. kolistelemalla putkea
ulkopuolelta.

Testin l|apaistakseen testattavan tulee kyetd ryomimaan putken lapi koko
kasvoillaan ilman hataantymista tai ilman muita erityisia tunnereaktioita.

| 3000 mm

=

2

3000 mm

=

Putken mitat: sisdhalkaisija n. 600 mm. Putken pituus eri osuuksilla on n. 3000 - 6000 mm. Putken
paissa on kankaat, jotta putki saadaan pimedksi.

®0 mm Kuva 3 Esimerkki suodatinsuojaimella
varustetusta kasvo-osasta

Kuvat: Pixabay ja Nikolai Savolainen
Huom! Piirros on viitteellinen.



PELASTUSOPISTO |88(94)

Kyky toimia ylhaalla putoamisvaarallisella alueella
Tehtava: Tikkailla kolmeen metriin kiipeaminen

1. Testattava pukee kokovaljaan ja varmistaja varmistaa koydelld, ettd testattava ei paase
putoamaan tikkailta.

2. Testattava kiipeaa tikkailla noin kolmeen metriin.

3. Ylhaalla, testaajan kaskysta, testattava irrottaa toisen kdden ja toisen jalan tikkailta. Taman
jalkeen testaaja tekee testattavalle muutamia kysymyksida varmistuakseen testattavan
toimintakykyisyydesta korkealla. Tilanne vastaa samaa, kuin tikkailla vuorotahtiin oikealla
tekniikalla kiivettaessa.

4. Luvan saatuaan testattava kiipeaa alas tikkailta.

5. Testaaja tekee alhaalla viela muutaman kysymyksen testattavalle tuntemuksista korkealla ja
kirjaa havainnot lomakkeelle.

Tikkaat voivat olla kiinteat talotikkaat tai irtotikkaat. Irtotikkaita kdytettdessa pitda yhden henkilon
tukea tikkaita koko ajan, kun testattava on tikkailla, tai irtotikas on kiinnitettavd muutoin luotettavalla
tavalla.

Yleistietoa peloista

Pelot voivat tuntua kohtuuttomilta ja rajoittavat yksilon jarkevaa toimintaa. Ne voivat liittya tiettyihin
asioihin tai tilanteisiin. Yleisia pelkojen kohteita ovat mm. korkeat, ahtaat ja pimeat paikat.

Miksi ihminen pelkda?

e Pelko on luonnollinen reaktio uhkaavaan tilanteeseen. Sen tarkoituksena on varoittaa ihmista
vaarasta.

e Jos ihminen esimerkiksi ndkee metsassa kdarmeen, kuuluukin kehon tuottaa tilanteessa
pelkoreaktio. Kuitenkaan aihetta pidempiaikaiselle ja piinaavalle kdarmepelolle ei ole.

e Varsinaisista pelko-oireista on kyse, kun pelkoreaktio ”jaa paalle” jatkuvaksi halytystilaksi.
Liiallisessa pelossa ihmisen aivot ovat ikdadn kuin huijattuja tuottamaan pelkoreaktio
tilanteessa, jossa se ei ole tarpeen.

Pelkojen kohtaaminen kannattaa

e lhminen, joka kérsii voimakkaista fobioista, pyrkii yleensa kaikin tavoin valttamaan pelkoja
aiheuttavia asioita tai tilanteita. Talloin pelot usein huomaamatta voimistuvat.

e Tehokkain tapa paasta eroon fobioista on vahittdin tapahtuvat pelon kohteelle altistaminen.
Menetelmalla voidaan saada tuloksia lyhyessakin ajassa.

e Altistus voi tuntua ahdistavalta. Pienin askelin toteutettuna ja tarvittaessa ammattiauttajan
avustuksella se on kuitenkin tdysin turvallista.

e Altistuksessa ihminen oppii vahitellen kontrolloimaan pelkoaan ja saa luottamusta siihen, etta
selviytyy tilanteesta.

e Kun pelatty asia kohdataan tarpeeksi monta kertaa, oppivat aivot vahitellen huomaamaan
asian kohtaamisen olevan tdysin turvallista. Altistuksessa siis ”pois-opitaan” vahitellen
liiallisesta pelkoreaktiosta

Pelko on luonnollinen reaktio uhkaavaan tilanteeseen. Sen tarkoituksena on varoittaa ihmista

vaarasta. lhminen, joka karsii voimakkaista fobioista, pyrkii yleensa kaikin tavoin valttdamaan

pelkoja  aiheuttavia asioita tai tilanteita. Talléin  pelot usein  huomaamatta
voimistuvat. (https://www.terveyskirjasto.fi/terveyskirjasto/tk.koti?p artikkeli=dlk00394).



https://www.terveyskirjasto.fi/terveyskirjasto/tk.koti?p_artikkeli=dlk00394
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Liite 2 Terveystarkastusohjeistus pelastustoiminnan peruskurssia varten
OSA 1: OHIJE HAKUAN SOVELTUVUUDESTA PELASTUSTOIMINNAN
PERUSKURSSILLE

Yleista

Taman ohjeistuksen tarkoitus on yhtendistdada sopimushenkiloston koulutukseen hakeutuvien
terveystarkastusmenettelyd. Ohjeistus on tarkoitettu terveystarkastusta tekeville ladkareille, kurssille
hakijoille, koulutuksen jarjestajille ja kurssin vastaaville kouluttajille.

Ohjeistus sisaltda kaksi osaa. Tama ensimmdinen osa sisdltdd yleistd sopimushenkildston
koulutuksesta, kurssille hakevalta edellytettavat kyvykkyydet kurssin suorittamiseksi, seka mita
vaaroja ja altisteita kurssiin liittyy. Ensimmainen osan tarkoitus on auttaa kurssille hakevaa seka
terveystarkastusta tekevaa laakaria ymmartamaan mita kurssille hakeutuvalta edellytetdan. Toinen
osa (Laakarintarkastusohje pelastustoiminnan peruskurssille) sisdltda terveysvaatimukset
pelastustoiminnan peruskurssille, terveystarkastuksen sisallon ja ohjeistuksen lausunnon laatimisesta.

Pelastustoiminnan peruskurssille hakevan henkilon on osallistuttava ennen koulutukseen
hakeutumista terveystarkastukseen, jonka tarkoitus on varmistaa, ettd henkilé6 on terveyden ja
toimintakyvyn osalta kurssille sopiva. Kurssille hakevan henkildn tulee olla vahintadan 16-vuotias.

Yleistd pelastustoiminnan peruskurssin koulutuksesta
"Pelastustoimintaan osallistuvalta sivutoimiselta sekd sopimuspalokuntaan ja muuhun sopimuksen

tehneeseen yhteisoon kuuluvalta henkilolta edellytetddan Pelastusopiston opetussuunnitelman
mukainen koulutus” (Pelastuslaki 29.4.2011/379, 57 §).

Pelastusopisto  vastaa pelastustoiminnan peruskurssin (entinen  sammutustydkurssi)
opetussuunnitelmasta, kurssin opetusmateriaalista ja kurssin vastaavien kouluttajien kouluttamisesta
(Laki Pelastusopistosta 21.7.2006/607, 2 §).

”Pelastuslaitoksen tulee huolehtia siitd, etta sen sivutoimisella henkilostolla sekd sopimuspalokunnan
ja muun sopimuksen tehneen yhteison henkilostélla on 57 &:n 2 momentissa saadetty koulutus”
(Pelastuslaki 29.4.2011/379, 56 §).

Pelastustoiminnan peruskurssin tarkoitus on antaa koulutuksellinen valmius siihen, ettd henkild
kykenee tyOonantajan perehdytyksen jdlkeen osallistumaan pelastustoimintaan (Valtioneuvoston
asetus pelastustoimesta 5.5.2011/407, 78§).

Hakijalla ei saa olla sellaista sairautta, vikaa tai vammaa, joka alentaa hakijan toimintakykya siina
maarin, ettd hakija ei selviydy kurssilla opiskeltavista tiedoista ja taidoista, joita tarvitaan
pelastustoiminnan perustehtavissd (SM 2016: Ohje pelastushenkiléston toimintakyvyn arvioinnista ja
kehittdmisesta).



https://www.pelastusopisto.fi/koulutus/pelastustoimen-sopimushenkilostokoulutus/opetussuunnitelma/
https://www.pelastusopisto.fi/koulutus/pelastustoimen-sopimushenkilostokoulutus/opetussuunnitelma/
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110379#L8P57
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2006/20060607
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110379#L8P57
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110407#P6
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110407#P6
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
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Pelastustoiminnan peruskurssin suorittamisen edellytyksena on, etta kurssilainen kykenee

e opiskelemaan suomen tai ruotsin kielella.

o kdyttamaan digitaalisia valineita opiskeluun ja viestintdan.

e toimimaan pelastusryhman jasenend. Ryhmassa toimiminen edellyttaa sosiaalisia taitoja ja
yhteistyokykya.

o tekemaan kasilldan niin hienomotoriikkaa kuin riittavaa puristusvoimaa edellyttavia tehtavia,
esimerkiksi tekemaan solmuja ja liittdmaan paloletkuja.

e pukeutumaan nopeasti ja pitdmaan ylldaan raskasta suojavaatekokonaisuutta eli paloasua.
Paloasu koostuu palojalkineista, palopuvusta, palokyparasta, palokadsineistd, kyparan
alushupusta ja vali- seka alusasusta.

o kdvelemaan maastossa ja portaissa paloasussa kantaen seldssadn paineilmahengityslaitetta ja
hengittamadan koko kasvot peittdvdan kasvo-osan kautta yhtdjaksoisesti vahintdan 15
minuuttia. Suojainkokonaisuuden paino on noin 20 kg. * (lisatietoa lopussa)

e nostamaan, siirtdmaan, kayttdmaan ja kantamaan erilaisia pelastus-, sammutus- ja
raivausvalineita ja -laitteistoja esimerkiksi hydraulisia pelastusvalineitd, moottoriruiskuja ja
savutuulettimia (yksin kasiteltdvat valineet paivavat enimmillaan 25 kg).

e sammuttamaan suihkuputkella. Paineellinen vesi paloletkussa aiheuttaa voimakasta
tyontovoimaa, minka suihkuputken kayttajan tulee pystya "ottamaan vastaan".

e ottamaan tikkaat sammutusauton katolta, kantamaan, kokoamaan ne parin kanssa seka
kiipeamaan tikkailla.

Pelastustoiminnan peruskurssilla esiintyviltd altisteilta ja vaaroilta suojaudutaan tarvittavilla
henkilésuojaimilla ja oikeilla tyétavoilla. Pelastustoiminnan peruskurssilla mm.:
e |ampdtila- ja sddolosuhteet vaihtelevat ulkona toteuttavien harjoitusten osalta. Talvella
sammutusvesi aiheuttaa liukkautta jaatyessaan.
e sammutusauton ja muiden koneiden moottorit ovat tyypillisia kovan melun aiheuttajia.
o kasitelladn puhdistuskemikaaleja huoltojen yhteydessd (auton, letkujen, kaluston,
paineilmahengityslaitteiden ja varusteiden pesussa).
o kasitelldan polttoaineita ajoneuvojen ja kaluston tankkausten yhteydessa.
o kasitellaan vaahtonestetta vaahtokaluston harjoituksen yhteydessa.
e harjoitellaan sovelletuissa harjoituksissa tarvittaessa oikealla tulella.

*Paineilmahengityslaite on hengityksensuojain, joka suojaa kdyttajaansa toimintaymparistossa ilman
epapuhtauksien (kuten erilaisten pdlyjen, savujen, sumujen, kaasujen tai hdyryjen)
haittavaikutuksilta, hapen puutteelta ja kuumuudelta. Paineilmahengityslaitteessd hengitysilmana
kdytetdan paineellista ilmaa. Pelastustoiminnassa kdytettdvissa paineilmahengityslaitteissa kayttaja
kantaa seldssdadn paineilmasadiliota, mika tekee liikkumisesta helpompaa kuin kiintedlla letkulla
toimivat laitteet. Turvapaineellinen paineilmahengityslaite annostelee hengitysilman kayttdjalle
pienelld ylipaineella ja uloshengityksessa kdyttdjan pitdd ”voittaa” uloshengitysventtiilin vastus.
Uloshengitysvastus ei saa olla 10 mbar suurempi (EN 136). (TSK 35, 2006/2008, Savusukellusopas.)



https://tuubi.smedu.fi/View.aspx?id=17252~5e~WDi7rHs2iE&code=ur~w4xfulGUDIhCfWWd8DfLIwPkCkprt08trCRxkiowmYi8p0bLD686ho&ax=7C~k09yuyAGefJhvV
https://termipankki.fi/tepa/fi/haku/paineilmahengityslaite
http://info.smedu.fi/kirjasto/Sarja_A/A1_2021.pdf
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Tydterveyslaitos
OSA 2: Ladkarintarkastus pelastustoiminnan peruskurssia varten

Pelastustoiminnan peruskurssille hakevan henkilén on osallistuttava terveystarkastukseen, jonka
tarkoitus on varmistaa, ettd henkild on terveyden ja toimintakyvyn osalta kurssille sopiva.
Terveystarkastuksen tekevan laakarin tulee olla mieluiten tyoterveyshuollon tai yleislaaketieteen
erikoisladkari. Laakarin tulee tuntea kurssin suorittamisen edellyttavat terveys- ja
toimintakykyvaatimukset seka sopivuusarviokaytanto.

Terveysvaatimukset: Pelastustoiminnan peruskurssi edellyttda kurssin vaatimuksiin nahden
riittavaa tuki- ja liikuntaelimiston seka hengitys- ja verenkiertoelimiston terveytta ja toimintakykya.
Henkilon terveydentilan sopivuutta kurssille arvioitaessa lahtokohtana on Liikenne- ja
viestintavirasto Traficomin ajoterveyden ryhma Il ajokorttiluokkien terveysvaatimukset
(www.traficom.fi). Sopivuuden ldhtdkohtana on, ettd sairaustilat hyvin hoidettuina ilman
toimintakyvyn ja suorituskyvyn rajoitteita eivat yleensd estd hakeutumista peruskurssille.
Esimerkiksi:

e astmaa sairastava sopii kurssille ml. paineilmahengityslaitteen kayttd (ei sisalla
savusukellusta), jos ei sairasta vaikeaa astmaa ja astma ei ole ajankohtaisesti huonossa
hallinnassa (Kaypa hoito).

e saanndllista insuliinihoitoa vaativa diabetes ei valttamatta ole este peruskurssille (ei sisalla
savusukellusta), mikali diabetes on hyvassa hoitotasapainossa ja diabetesta koskevat ryhma
Il ajokorttiluokkien terveysvaatimukset tayttyvat (www.traficom.fi).

Terveystarkastuksen sisdlté: Peruskurssille hakevan henkilén tulee antaa tarvittavat tiedot
terveydentilastaan terveystarkastuksen toteuttavalle laakarille. Laakarintarkastukseen sisaltyvat
minimissaan terveydentilaa kartoittava esitietolomake, haastattelu ja yleisen kliinisen tutkimuksen
ohella mm. nadntarkkuus, kuiskauskuulo, leposydanfilmi seka spirometria ja bronkodilataatiokoe.
Sopivuusarvio voi edellyttad laakarin tarpeellisiksi katsomia lisatutkimuksia terveydentilan
selvittamiseksi. Jotta kurssille hakevan henkilon terveydentila voidaan luotettavasti arvioida, tulee
terveystarkastusta tekevalla |adkarilla olla arvioinnin kannalta tarpeelliset ja riittavan kattavat tiedot
henkilon terveydesta. Taman vuoksi hakijalta pyydetaan suostumusta siihen, etta ladkari tutustuu
my06s hakijan Kanta-palvelun terveystietoihin. Suostumuksen antaminen tapahtuu osoitteessa
www.omakanta.fi, jossa hakija voi antaa luovutusluvan terveystietojensa katseluun.

Terveystarkastuksen paatelmat: Terveystarkastuksen perusteella laakari antaa lausunnon (T-
todistus) hakijan terveydentilan sopivuudesta (sopiva, sopimaton) kurssille. Lausuntoon tulee
kirjata sopivuusarvion kohde (pelastustoiminnan peruskurssi). Mikali tarkastettavalla todetaan jokin
sairaus (esim. astma, insuliinihoitoinen diabetes), joka on este jatkaa savusukelluskurssille, on
lausunnon lisatietoihin kirjattava, ettei han ole sopiva savusukelluskurssille. Terveystietoja ei saa
ilmoittaa terveystarkastuslausunnossa. Henkil itse toimittaa sopivuuslausunnon koulutuksen
jarjestajalle.

Tdmdé ladkdrintarkastusohje pelastustoiminnan peruskurssille hakevan henkilén terveydentilan

sopivuuden arvioimiseksi on laadittu yhteistydssd Pelastusopiston ja Tyoterveyslaitoksen kanssa.

Viitteet: Ajoterveyden arviointiohjeet terveydenhuollon ammattilaisille. Liikenne- ja viestintavirasto
2021. www.traficom.fi

Vuokko A, Punakallio A, Paajanen S, Lusa S. Pelastushenkiloston tydterveysseuranta — yhteistyd ja
kaytannot. Helsinki: Tyoterveyslaitos 2020. www.julkari.fi/handle/10024/140128



http://www.traficom.fi/
http://www.traficom.fi/
http://www.omakanta.fi/
http://www.traficom.fi/
http://www.julkari.fi/handle/10024/140128
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Liite 3: Terveystarkastusohjeistus savusukelluskurssia varten
OSA 1: OHJE HAKIJAN SOVELTUVUUDESTA SAVUSUKELLUSKURSSILLE

Yleista

Taman ohjeistuksen tarkoitus on yhtendistdd sopimushenkiloston koulutukseen hakeutuvien
terveystarkastusmenettelyd. Ohjeistus on tarkoitettu terveystarkastusta tekeville ladkareille, kurssille
hakijoille, koulutuksen jarjestdjille ja kurssin vastaaville kouluttajille.

Ohjeistus sisdltdaa kaksi osaa. Tama ensimmdinen osa sisdltdd yleistd sopimushenkildston
koulutuksesta, kurssille hakevalta edellytettavat kyvykkyydet kurssin suorittamiseksi, seka mita
vaaroja ja altisteita kurssiin liittyy. Ensimmaisen osan tarkoitus on auttaa kurssille hakevaa seka
terveystarkastusta tekevaa laakaria ymmartamaan mita kurssille hakeutuvalta edellytetdan. Toinen
osa (Laakarintarkastusohje savusukelluskurssille) sisaltdd terveysvaatimukset savusukelluskurssille,
terveystarkastuksen sisallon ja ohjeistuksen lausunnon laatimisesta.

Savusukelluskurssille hakevan henkilon tulee olla vahintdan 18-vuotias ja hanen tulee olla hyvaksytysti
suorittanut vahintdan pelastustoiminnan peruskurssin.
Savusukelluskurssille hakevan henkilén on osallistuttava ennen koulutukseen hakeutumista
1. terveystarkastukseen, jonka tarkoitus on varmistaa, ettd henkildo on terveyden ja
toimintakyvyn osalta kurssille sopiva. Terveystarkastus tulee tehtyna olla ennen fyysista
toimintakykytestausta.
2. fyysisen toimintakyvyn testaukseen. Fyysisen toimintakyvyn kokonais-FireFit-indeksin arvon
seka sen aerobisen kestdavyyden osa-alueen tulee olla vahintaan FireFit-indeksin arvo 3.
3. soveltuvuustestaukseen koulutuksen jarjestajan ohjeistamalla tavalla.

Yleista savusukelluskurssin koulutuksesta

”Pelastustoimintaan osallistuvalta sivutoimiselta sekd sopimuspalokuntaan ja muuhun sopimuksen
tehneeseen yhteisoon kuuluvalta henkilolta edellytetdan Pelastusopiston opetussuunnitelman
mukainen koulutus” (Pelastuslaki 29.4.2011/379, 57 §).

Pelastusopisto vastaa savusukelluskurssin opetussuunnitelmasta, kurssin opetusmateriaalista ja
kurssin vastaavien kouluttajien kouluttamisesta (Laki Pelastusopistosta 21.7.2006/607, 2 §).

”Pelastuslaitoksen tulee huolehtia siitd, ettd sen sivutoimisella henkilost6lla sekd sopimuspalokunnan
ja muun sopimuksen tehneen yhteison henkildstolla on 57 §:n 2 momentissa sdddetty koulutus”
(Pelastuslaki 29.4.2011/379, 56 §).

Savusukelluskurssin tarkoitus on antaa koulutuksellinen valmius siihen, ettd henkild kykenee
tyonantajan perehdytyksen jalkeen osallistumaan savusukellusta edellyttaviin  tehtaviin
(Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 5.5.2011/407, 78§).

Hakijalla ei saa olla sellaista sairautta, vikaa tai vammaa, joka alentaa hakijan toimintakykya siina
maadrin, etta hakija ei selviydy kurssilla opiskeltavista tiedoista ja taidoista, joita tarvitaan
pelastustoiminnan vaativissa tehtdvissd (SM_2016: Ohje pelastushenkiléstén toimintakyvyn
arvioinnista ja kehittdmisesta).



https://www.pelastusopisto.fi/koulutus/pelastustoimen-sopimushenkilostokoulutus/opetussuunnitelma/
https://www.pelastusopisto.fi/koulutus/pelastustoimen-sopimushenkilostokoulutus/opetussuunnitelma/
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110379#L8P57
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2006/20060607
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110379#L8P57
https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2011/20110407#P6
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/75317/Ohje%20fyysisen%20toimintakyvyn%20arvioinnista%20yhdistetty.pdf
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Savusukelluskurssin suorittamisen edellytyksena on, etta kurssilainen kykenee

opiskelemaan suomen tai ruotsin kielella.

kayttamaan digitaalisia valineita opiskeluun ja viestintaan.

toimimaan pelastusryhman jasenena ja tiiviisti savusukellusparin kanssa. Tama edellyttaa
hyvia sosiaalisia taitoja ja yhteistyokykya.

tekemaan kasillaan niin hienomotoriikkaa kuin riittavaa puristusvoimaa edellyttavia tehtavia
esimerkiksi tekemaan solmuja ja liittdmaan paloletkuja.

pukeutumaan nopeasti ja pitdmaan ylldan raskasta suojainkokonaisuutta eli paloasua,
paineilmahengityslaitetta ja muita savusukeltajan varusteita.

kdvelemaan, konttaamaan ja rydmimaan ”sokkona” (nakyvyys peitettynd) savusukeltajan
varusteissa kantaen seldssddan paineilmahengityslaitetta ja hengittdmaan koko kasvot
peittdvan kasvo-osan kautta yhtdjaksoisesti 30 minuuttia. Suojainkokonaisuuden paino on
noin 20 kg. * (lisdtietoa lopussa)

siirtdmaan aikuisen kokoisen pelastusnuken tavanomaisesta asuinhuoneistosta ulos.
nostamaan, siirtamaan, kdyttamaan ja kantamaan erilaisia pelastus-, sammutus- ja
raivausvalineita ja -laitteistoja esimerkiksi hydraulisia pelastusvalineitd, moottoriruiskuja ja
savutuulettimia (yksin kasiteltdvat valineet paivavat enimmillaan 25 kg).

kantamaan suojainkokonaisuuden lisaksi sammutus- ja pelastuskalustoa portaissa.
sammuttamaan suihkuputkella. Paineellinen vesi paloletkussa aiheuttaa voimakasta
tyontovoimaa, minka suihkuputken kayttajan tulee pystya "ottamaan vastaan".

ottamaan tikkaat sammutusauton katolta, kantamaan, kokoamaan ne parin kanssa seka
kiipeamaan tikkailla.

laskeutumaan asianmukaisilla putoamissuojaimilla kdytta pitkin 3 metrin korkeudelta.

Savusukelluskurssilla esiintyvilta altisteilta ja vaaroilta suojaudutaan tarvittavilla henkilosuojaimilla
ja oikeilla tyotavoilla. Savusukelluskurssilla mm.:

[ampdotila- ja sddolosuhteet vaihtelevat ulkona toteuttavien harjoitusten osalta. Talvella
sammutusvesi aiheuttaa liukkautta jaatyessaan.

sammutusauton ja muiden koneiden moottorit ovat tyypillisid kovan melun aiheuttajia.
kasitelladn puhdistuskemikaaleja huoltojen yhteydessd (auton, letkujen, kaluston,
paineilmahengityslaitteiden ja varusteiden pesussa).

kasitellaan polttoaineita ajoneuvojen ja kaluston tankkausten yhteydessa.

harjoitellaan keinosavussa.

harjoitellaan oikean tulipalon kaltaisissa simuloiduissa olosuhteissa. Tavanomaisia
simulaattoreita ovat sisdapalosimulaattorit, joissa poltetaan puu- ja levymateriaaleja.
Simulaattorin olosuhteet ovat hyvin ldhellad oikean huonepalon olosuhteita. Tilassa on savua,
liekkeja ja korkea lampétila. Savu peittdaa nakyvyyden lahes kokonaan. Savu sisaltaa haitallisia,
myrkyllisia ja sy®pdvaarallisia aineita. Lampdtila nousee katossa noin 800 asteeseen.
(Savusukellusopas 2021, Vahentdako Skellefted malli palomiesten altistumista operatiivisessa
tyossa? 2016)

*Paineilmahengityslaite on hengityksensuojain, joka suojaa kdyttajaansa toimintaympaéristossa ilman
epapuhtauksien (kuten erilaisten pdlyjen, savujen, sumujen, kaasujen tai hdyryjen)
haittavaikutuksilta, hapen puutteelta ja kuumuudelta. Paineilmahengityslaitteessa hengitysilmana


https://tuubi.smedu.fi/View.aspx?id=17259~5l~EnkYm0Sjrj&code=uK~s8aDJhJRhhNKHfxjrhg6IpGtFBjjIWSxqUFVLJHzOYRlAaJGvEjVzg&ax=7J~SXcqoQ9LmSPvDc
http://info.smedu.fi/kirjasto/Sarja_A/A1_2021.pdf
https://docplayer.fi/23544949-Vahentaako-skelleftea-malli-palomiesten-altistumista-operatiivisessa-tyossa.html
https://docplayer.fi/23544949-Vahentaako-skelleftea-malli-palomiesten-altistumista-operatiivisessa-tyossa.html
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kaytetaan paineellista ilmaa. Pelastustoiminnassa kaytettdvissa paineilmahengityslaitteissa kayttaja
kantaa seldssdan paineilmasailiota, mika tekee liikkumisesta helpompaa kuin kiintedlla letkulla
toimivat laitteet. Turvapaineellinen paineilmahengityslaite annostelee hengitysilman kayttdjalle
pienelld ylipaineella ja uloshengityksessa kayttdjan pitdaa “voittaa” uloshengitysventtiilin vastus.
Uloshengitysvastus ei saa olla 10 mbar suurempi (EN 136). (TSK 35, 2006/2008, Savusukellusopas.)



https://termipankki.fi/tepa/fi/haku/paineilmahengityslaite
http://info.smedu.fi/kirjasto/Sarja_A/A1_2021.pdf
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Tydterveyslaitos
OSA 2: Ladkarintarkastus savusukelluskurssia varten

Savusukelluskurssia varten tarvitaan uusi terveystarkastus, mikali pelastustoiminnan peruskurssia
edeltényt terveystarkastus i) on ollut suppeampi kuin savusukelluskurssi edellyttdd, ii) ei ole
sisaltanyt sopivuusarviota savusukelluskurssille, iii) on vanhempi kuin kahdeksan kuukautta tai iv)
tarkastuksen jalkeen epaillaan terveydentilan muutosta. Terveystarkastuksen tarkoitus on
varmistaa, ettd henkild on terveyden ja toimintakyvyn osalta kurssille sopiva. Savusukelluskurssin
osalta  terveystarkastus tulisi tehdd tydnantajan edellyttdmana tyon altiste- ja
terveysvaatimuslahtoisend alkutarkastuksena tyoterveyshuollossa. Ladkarin  tulee tuntea
pelastustoiminnan edellyttavat terveys- ja toimintakykyvaatimukset seka sopivuusarviokaytantd.

Terveysvaatimukset: Savusukelluskurssi edellyttda tuki- ja liikuntaelimiston seka hengitys- ja
verenkiertoelimiston hyvaa terveytta ja toimintakykya. Terveydentilan sopivuuden ldhtékohtana on
Liikenne- ja viestintavirasto Traficomin ajoterveyden ryhma Il ajokorttiluokkien terveysvaatimukset
(www.traficom.fi) seka pelastushenkildston vaativien pelastustoimen tehtavien terveysvaatimukset.
Terveysvaatimukset ovat samat kuin pelastajakoulutukseen hakijan sopivuusarviossa
(Pelastushenkildston tydterveysseuranta — yhteistyd ja kaytdannot, 2020). Esimerkiksi astma,
epilepsia ja insuliinihoitoinen diabetes tai muut sairaudet, joihin voi liittyd hetkellinenkin
toimintakyvyn menetyksen uhka, ovat este osallistua savusukelluskurssille ja savusukellustehtaviin.

Terveystarkastuksen sisalt6: Savusukelluskurssille hakevan henkildn tulee antaa tarvittavat tiedot
terveydentilastaan terveystarkastuksen toteuttavalle laakarille. Laakarintarkastukseen sisaltyvat
minimissaan terveydentilaa kartoittava esitietolomake, haastattelu ja yleisen kliinisen tutkimuksen
ohella mm. nddntarkkuus, kuulon tutkimus, leposydanfilmi seka spirometria ja bronkodilataatiokoe
seka rasva- ja sokeritasapainoa ja alkoholin kayttda kuvaavat verikokeet. Arvioon tulisi sisaltya
maksimaalinen spiroergometria (tai kliininen rasituskoe). Se antaa tarkan tiedon hengitys- ja
verenkiertoelimiston suorituskyvysta ja tuottaa monipuoliset lahtotason tiedot keuhko- ja
sydanterveydestd. Sopivuusarvio voi edellyttad ladkarin tarpeellisiksi katsomia lisatutkimuksia
terveydentilan selvittamiseksi. Jotta kurssille hakevan henkilon terveydentila voidaan luotettavasti
arvioida, tulee terveystarkastusta tekevalla 1agkarilla olla arvioinnin kannalta tarpeelliset ja riittavan
kattavat tiedot henkilon terveydestd. Taman vuoksi hakijalta pyydetdaan suostumusta siihen, etta
|aakari tutustuu myds hakijan Kanta-palvelun terveystietoihin. Suostumuksen antaminen tapahtuu
osoitteessa www.omakanta.fi, jossa hakija voi antaa luovutusluvan terveystietojensa katseluun.

Terveystarkastuksen paatelmat: Terveystarkastus savusukelluskurssille ja -tehtaviin  on
luonteeltaan karsiva (sopiva tai sopimaton). Terveystarkastuksen perusteella ldakari antaa
sopivuuslausunnon henkilon terveydentilan sopivuudesta savusukelluskurssille. Lausuntoon tulee
kirjata sopivuusarvion kohde. Mikali laakarintarkastus on tehty tydterveyshuollossa, lausunto
soveltuu myos savusukellustehtaviin. Terveystietoja ei saa ilmoittaa terveystarkastuslausunnossa.
Henkild itse toimittaa sopivuuslausunnon tyonantajalle ja esittdd lausunnon koulutuksen
jarjestajalle.

Tdmd ladkdrintarkastusohje savusukelluskurssille hakevan henkilon terveydentilan sopivuuden

arvioimiseksi on laadittu yhteistydssd Pelastusopiston ja Tyéterveyslaitoksen kanssa.

Viitteet: Ajoterveyden arviointiohjeet terveydenhuollon ammattilaisille. Liikenne- ja viestintavirasto
2021. www.traficom.fi

Vuokko A, Punakallio A, Paajanen S, Lusa S. Pelastushenkildston tydterveysseuranta — yhteistyd ja
kaytannot. Helsinki: Tyoterveyslaitos 2020. www.julkari.fi/handle/10024/140128
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http://urn.fi/URN:ISBN:9789522618627
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