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Turvallisuus - osaaminen
• Monisäikeiset, laaja-alaiset, vaikeasti määriteltävät käsitteet.
• Turvallisuuden osa-alueet

• PeO: oppilaitosturvallisuus, kiinteistöturvallisuus,
tietoturvallisuus, ympäristöturvallisuus… osa riskienhallintaa.

• Turvallisuushorisontti
• Osaamisen tasot (S. Helakorpi)

• 0 – ei osaa, ei tunne asiaa
• 1 – aloittelija
• 2 – noviisi
• 3 – ammattilainen
• 4 – asiantuntija
• 5 – ekspertti
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Asenne
• ”Minulle mitään satu”
• ”Ei kuulu minulle, hoitakoon muut”

• Laiskuus, välinpitämättömyys, rutiini
• ”Johdon juttu, siitähän ne palkankin saavat”

• Turvallisuusomatunto
• Ketään ei voi pakottaa – vai voiko?

• Tunne vaikutusmahdollisuuksista
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Tieto
• Turvallisuuden merkityksen tiedostaminen, ymmärtäminen
• Vaikutus asenteisiin

• Tiedon saanti
• Tutkitun tiedon hyödyntäminen
• Hyvät käytännöt, esimerkit

• Tiedon aktiivinen jakaminen
• Kartoitus turvallisuustietoisuuden tilasta, tiedon tarve
• Turvallisuustietoiskut, turvallisuuskoulutus
• Sisäinen tiedotuskanava turvallisuusasioille
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Kokonaisvaltaisuus
• Osa organisaation normaalia toimintaa.

• Jatkuvaa toimintaa. Ei tule koskaan valmiiksi.

• Näkyy kaikessa toiminnassa: johdon sitoutuminen,
päivittäinen työskentely, vieraat/asiakkaat.

• Turvatoimien kehys
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Selkeä vastuunjako
• Viime kädessä vastuu ylimmällä johdolla.
• Vastuiden ja velvoitteiden jakautuminen johtamisrakenteessa.

• Riittävät resurssit ja toimintavaltuudet

• Turvallisuusjohtaminen
• Painopiste vaarojen tunnistamiseen, riskien arviointiin ja

turvallisuutta tukevien toimenpideohjelmien laadintaan.

• ”Turvallisuus on yhteinen asiamme”
• Turvallisuusvastuun jakaminen työntekijöille erityisosaamisen

mukaan.
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Dokumentointi
• Vastuuhenkilöt muuttuvat – ei hiljaisen tiedon varassa.

• Paljon informaatiota, mahdoton muistaa.
• Helposti käsille saatavat asiakirjat.
• Yhtenäinen formaatti: esim. PeOn turvaohjeet.

• Arvioinnin perusta.

• Selvitysten pohjana.
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Arviointi
• Jatkuvaa toimintaa – jatkuvaa arviointia.
• Oikeat ihmiset tekevät oikeita asioita oikea-aikaisesti.
• Tavoitteiden arviointi

• Tavoitteiden ajantasaisuus, oikeellisuus, päivittäminen.
• Tavoitteiden saavuttaminen.

• Toimenpiteiden arviointi.
• On tiedettävä, mitä osataan, mitä opittavaa.
• Itsearviointi

• Esim. turvallisuuskatselmukset
• Ulkopuolinen arviointi
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Siis
Turvallisuusosaaminen on laaja-alaista, tietoon perustuvaa,

hallittua riskinottoa ja toimintaa tiedostaen se, että
mitä tahansa voi tapahtua,

mutta kaikkeen mahdolliseen ei voida varautua.
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Kiitos mielenkiinnosta!
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