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1 YLEISTA

Pelastusopistosta annetun lain (607/2008) mukaan Pelastusopiston tehtdvéni on:

- antaa pelastustoimen ja hétékeskustoiminnan ammatillista peruskoulutusta

- antaa pelastustoimen péillyston ammattikorkeakoulututkintoon johtavaa koulutusta

- antaa normaaliolojen héirittilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumiseen valmentavaa
koulutusta

- antaa siviilihenkilston kriisinhallintakoulutusta

- hoitaa siviilikriisinhallintatehtéviin ulkomaille ldhetettdvén henkiléstén
rekrytointivalmiuksia sekd materiaalisia ja logistisia valmiuksia

- huolehtia siviilikriisinhallinnan tutkimus- ja kehittdmistoiminnasta

- huolehtia osaltaan pelastustoimen tutkimus- ja kehittdmistoiminnasta sek&
tutkimustoiminnan koordinoinnista

- huolehtia tarvittaessa muistakin opiston toimialaan soveltuvista tehtévista.

1.1 Toiminta-ajatus

Pelastusopisto tuottaa laadukasta koulutusta ja tutkimusta seka tarvittavat
siviilikriisinhallinnan valmiudet.

1.2 Arvot
Pelastusopiston toimintaa ohjaavat arvot ovat:
- Inhimillisyys

- Ammatillisuus
- Luotettavuus

1.3 Visio 2020
Pelastusopisto on kansallisesti ja kansainvilisesti arvostettu huippuosaaja.

Kriisinhallintakeskus on kansainvélisen tason osaamiskeskus siviilikriisinhallintaan liitty-
vissd kysymyksissé ja globaali toimija kansainvélisessd pelastustoiminnassa.

2  TOIMINTAYMPARISTON MUUTOKSET!

Pelastusopiston toimintaan vaikuttavat vuonna 2013 erityisesti seuraavat toimintaympéris-
ton muutokset:

Yleinen taloudellisen tilanteen kiristyminen vaikuttaa myds Pelastusopiston resursseihin.
Entistd tarkemmin joudutaan keskittymé&én ydintehtdvéan (koulutus ja tutkimus) ja
luopumaan toiminnoista ja toimintatavoista, jotka eivt valittomasti sisdlly ydintehtdvaan tai
jotka eivdt muutoin tue sitd.

" Kriisinhallintakeskuksen toimintaan vaikuttavat toimintaympéristén muutokset esitetdsn luvussa 5.
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Ulkoinen toimintaympéristod

Terveydenhuoltolain ja -asetuksen méérittelemat ensihoitopalvelujen jarjestdmistavat ja
vastuut konkretisoituvat sopimusten myo6té ja pelastuslaitosten rooli ja merkitys
ensihoitopalvelujen tuottajana hahmottuvat. T4ll4 on ratkaiseva merkitys pelastajatutkinnon
rakenteen ja ensihoidon opetuksen osalta.

Hitidkeskusuudistuksen loppuunsaattaminen vaikuttaa Pelastusopiston tarjoamaan
koulutukseen sekd maaréllisesti ettd laadullisesti.

Amk-lainsdddintd myos rahoituksen osalta muuttuu vuonna 2014. Uuden rahoitusmallin
toteutustapa ja sen vaikutukset ovat vield avoimia, mutta tilanteeseen on varauduttava ja
pyrittdva varmistamaan pysyva rahoitusmalli, joka huomioi péillystdkoulutuksen
erityisluonteen ja erityisesti harjoittavan opetuksen aiheuttamat kustannukset.

Tdydennyskoulutuksen osalta toimintaympéristd on haastava. Toisaalta kiinnostus
turvallisuuspalveluihin ja héiritilanteisiin varautumiseen on kasvamassa, miké antaisi
aihetta odottaa myos Pelastusopiston jarjestdimén ammatillisen tdydennyskoulutuksen ja
varautumiskoulutuksen kysynnéin kasvua. Taloudellisen tilanteen tiukkeneminen kuitenkin
todennékdisesti rajoittaa kysyntéa.

Hallitusohjelman mukaan valtion sektoritutkimuslaitokset kootaan suuremmiksi
kokonaisuuksiksi. Perustutkimuksen ty6njako yliopistojen ja sektoritutkimuslaitosten vélilla
selkeytetddn mahdollistaen sektoritutkimuslaitosten tehtévien siirtdminen yliopistojen
yhteyteen ja niiden yhteisty6td vahvistetaan. Asiaa selvittidnyt asiantuntijaryhmé on
ehdottanut, ettd tutkimusvoimavaroja kootaan yhteiskunnallisen vaikuttavuuden
lisddmiseksi yhtéalta valtioneuvoston padtoksentekoa tukevaksi tutkimukseksi ja toisaalta
strategisesti suunnatun tutkimuksen rahoitusvilineeksi yhteiskunnan merkittédvien
haasteiden tutkimusperusteiseksi ratkaisemiseksi. T#lld saattaa olla vaikutuksia myds
pelastustoimen tutkimukseen. Pelastustoimen tutkimus- ja kehittdmistoimintaa pyritdén
vahvistamaan verkostomaisen toimintamallin avulla. Pelastusopistolle on suunniteltu
verkostossa keskeisté roolia.

Sisdinen toimintaymparisto

Pelastusopiston keskeiset sisdiset vahvuudet ovat osaava ja ammattitaitoinen henkildsto sekd
harjoitusalue ja muut oppimisympdaristot, jotka ovat niin valtakunnallisesti kuin
kansainvilisestikin ainutlaatuisia. Vahvuuksien ylldpitdminen ja kehittdminen vaativat
henkil6ston osaamisen lisddmisté erityisesti strategia- ja toimialaosaamisen seké
kansainvilisen osaamisen alueilla. Kansainvalistd osaamista kehitetddn erikseen
valikoiduilla alueilla.

Tyd6eldamaildhtoisen koulutuksen tarjoaminen edellyttdd ennakoivien koulutustarvekyselyiden
ja markkinaselvitysten tekemista.
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3 TOIMINNAN PAINOPISTEET 2013-2017

Pelastusopiston toiminnan painopisteet suunnittelukaudella 2013-2017 ovat:

Iy
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Pelastusopiston tutkintoon johtavan koulutuksen avulla varmistetaan pelastus- ja hété-
keskushenkil6ston riittdvyys ja oikeanlainen osaaminen.

Taydennyskoulutusjirjestelma vastaa pelastuslaitosten henkiléston ja
hitékeskuslaitoksen pdivystyshenkilgston tdydennyskoulutustarpeeseen.

Pelastusopisto kehittdd ulkoista viestintddnsa.

Pelastustoimen kotimaista tutkimustoimintaa ja kansainvilisen tutkimuksen sek& uusien
toimintamenetelmid ja tekniikoita Pelastusopiston perusopetuksessa ja
tdydennyskoulutuksessa hyddynnetdén.

Tutkimusosaamisen kehittdmiseksi perustetun tutkijahautomon toiminnan pilotointia
jatketaan ja arvioidaan.

Henkiloston strategia- ja toimialaosaamista laajennetaan. Kansainvélistd osaamista
kohdennetaan pelastustoimen opetukseen erityisesti kansainvilisen
tdydennyskoulutuksen lisddmiseksi.

Opettajien tydeldméayhteistyotéd kehitetdén ja laajennetaan.

Pelastusopisto ottaa henkiléstésuunnittelussaan huomioon sisdasiainministerién
hallinnonalan strategisen henkil6stésuunnitelman (2013-2017) linjaukset.

Ydintoimintoja ja —prosesseja selkiytetdédn ja médritetdén Pelastusopiston kriittinen
infrastruktuuri/teknologia sekd varmistetaan niiden ylldpitdminen ja kehittiminen.
Toiminnanohjaus, ennakointi ja resurssisuunnittelu jérjestetddn vastaamaan kustannus-
tehokkuuden ja tarkoituksenmukaisuuden vaatimuksia.

Vuoden 2013 aikana toteutetaan pelastajatutkinnon auditointi. Myds Helsingin
pelastuskoulun pelastajakoulutus auditoidaan.

Yhteisty6td Helsingin pelastuskoulun kanssa kehitetdén ja arvioidaan yhteistyésopimuk-
sen pohjalta.

Pelastustoimen resurssi- ja onnettomuustilastojarjestelmén yllédpito ja kehittdminen seké
siihen perustuva tilastotuotanto ja tilastojen analysointi.

? Kriisinhallintakeskuksen toiminnan painopistealueet esitetdan luvussa 5.
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4 PELASTUSOPISTON VUODEN 2013 TULOSTAVOITTEET?
4.1 Koulutus
4.1.1 Suoritteet
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
1. TUTKINNOT 227 221 239 243 210
- AMK-tutkinnot 22, 28 28 36 30
- Pelastusopiston tutkinnot 205 193 211 207 180
Pelastajatutkinto 127 126 127 126 114
Hike -pdivystija 38 47 44 43 48
- Kuopio 17 23 22 24
-alueelliset 21 21 21 24
Alipaillystotutkinto 40 20 40 39 20
2. KOULUTETTAVAPAIVAT 92 451 93 082 94 380 91985 89910
2.1 Tutkintoon johtava koulutus 80 380 79 109 79 380 78722 77490
- josta AMK-koulutus 26 700 29 847 27 540 27362 27630
2.2 Ammatillinen liséikoulutus 12 071 13973 15 000 13263 12420
- Varautumiskoulutus S 78y, 7653 7700 8177 6000
, josta pakollista 3763
véestdnsuojelukoulutusta 1,228 2 806 2400 1500
- Rajoitetun kelpoisuuden tuottava 1310
taydennyskoulutus 1330 1440 1400 1400
- budjettivaroin tuettu tiydennys- 752
koulutus, 655 816 850 800
- liiketaloudellinen tdydennys- 3024
koulutus 4349 4 037 4 050 4400
Aloituspaikat 2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
keviit syys kevidt  syys kevit  syys kevit  syys
Pelastajakurssi 64 64 64 64| 50 64 64 64 64 64
Hitakeskuspdivystajakurssi 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
Alipadllystokurssi 20 20 - 201 20 20 20 20 - 20
Palop#éllyston koulutusohjelma - 30 20 30 - 30 - 30 20 30
YHTEENSA 108 138 108 138 94 138 104 138 108 138
4.1.2 Palvelukyky ja laatu
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Tutkintopalaute (péattavien kurssien
opiskelijoiden kokonaisarviointi
asteikolla 1-4), kokonaiskeskiarvo 8Ll 2,99 3,08 3,01 3,08
-pelastajan koulutusohjelma, ka. 8.3 3,28 3525 395 S
-alipdéllyston koulutusohjelma, ka. 3,0 2.59 3,00 2,70 3,00
-hétdkeskuspéivystdjan koulutus-
ohjelma, ka. ohl 3,1 3,10 3,10 3,10
Tédydennyskoulutuspalaute (laatu-
asteikolla 1 — 4) 3,51 3,62 3,5 8.5 89

3 Kriisinhallintakeskuksen tulostavoitteet esitetddn luvussa 5.
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Varautumiskoulutuksen palaute
(laatuasteikolla 1 — 4) 3,65 3,54 3,5 3,55 3,5
Hakeneiden lukumaéiri/aloituspaikat 6,6 5,40 5,0 558 5,0
Ammatillisen peruskoulutuksen
keskeyttamisprosentti 285 1,02 1,0 1,0 1,0
Ammattikorkeakoulutuksen keskeyt-
tdmisprosentti 0,66 1,79 1,50 1,50 1,50
4.1.3 Taloudellisuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapdivin hinta
ammatillisessa peruskoulutuk- 11571 155 156 157 156
sessa
Koulutettavapdivan hinta
AMK -koulutuksessa 114 109 110 110 110
Opiskelijakohtainen vuosi-
kustannus ammatillisessa NS, 27911 28 200 28 050
28 000
eruskoulutuksessa
SM:n osuus amk-koulutuksen
opiskelijakohtaisesta kdytto- 3 890 4722 5000 5000 5800
menosta
Ammat1lllsen"l.lsz.i.koqlutuksen 201 176 200 200 200
koulutettavapdivin hinta
I:lﬁ:‘s':tt“kse“ et T 13 601 216 13 328 466 13 400 000 13 400 000 13 100 000
Koulutukseen kiytetyt htv:t 93,80 93,54 93,8 93,5 93
4.1.4 Tuottavuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapdivat/ 1009 995
Henkilotydvuodet 885 998 958
Koulutgttavapéiwéit/ 1266 1329 1250 1348 1331
Opettaja
Opiskelijat/Opettaja 7.04 7,38 7,00 7,49 25
4.1.5 Maksullisen toiminnan kannattavuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Lukgtaloudelhset, markkinahintaiset 89 % 92 % 95 % 90 % 95 %
suoritteet
— - = - -
Budj.ettlvarom tuetut liiketaloudelliset 32% 52 9% 40 % 40 % 40 %
suoritteet
Julkisoikeudelliset suoritteet 31 % 37 % 40 % 40 % 40 %
Yhteisrahoitteinen toiminta 76 % 81 % 70 % 70 % 70 %
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4.2 Tutkimus- ja kehittimistoiminta

Pelastusopiston tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tavoite on analysoiden, tutkien, kehittden
ja soveltaen tuottaa tietoa, joka edistéd kansalaisten ja viranomaisten turvallisuutta, parantaa
turvallisuuskulttuuria ja pelastustoimen toimintavalmiutta.

Pelastusopiston tavoitteena vuonna 2013 on:

e Ohjata pelastustoimessa tehtdvai tutkimusta pelastustoimen tutkimusohjelman
painotusten mukaiseksi.

e Osallistua hallinnonalan toimialojen yhteiseen tutkimustoimintaan
sisdasiainministerion tutkimusstrategian mukaisesti.

e Osallistua poikkihallinnolliseen ja ministerididen rajat ylittdvéan
turvallisuustutkimukseen kansallisen turvallisuustutkimuksen strategian mukaisesti.

e Tehd4 koko pelastustointa hy6dyttdvéd tutkimusta itsendisesti ja yhdessd muiden
tutkimuslaitosten kanssa.

e Osallistua kansainviliseen tutkimustoimintaan ottaen erityisesti huomioon pohjois-
mainen tutkimusyhteistyo.

o Toimia laajasti pelastustoimen ja muiden turvallisuusalojen kansallisissa ja kansain-
vilisissd verkostoissa.

e Tuottaa PRONTOn pohjalta pelastustoimen tilaa ja palokuolematilannetta kuvaavat
katsaukset.

e Johtaa pelastustoimen tulevaisuusluotaustyGta.

e Osallistua pelastustoimen operatiiviseen kaytt6on tarkoitettuihin ja nithin liittyvien
tietojérjestelmien kehitys- ja kdyttoonottohankkeisiin.

e Tehdi yhteistyotd Palosuojelurahaston kanssa ja edistdd rahoitusta saaneiden
hankkeiden tiedotusta.

e Pitd4 yll4 rekisterid valmistuneista ja meneilldén olevista pelastustoimen tutkimus-
hankkeista (PALOPORTTT).

e Osallistua tarvittaessa turvallisuustutkintaan.
Kehittds tutkimus- ja kehittdmistoimintaa kuvaavia mittareita.

4.2.1 Suoritteet

2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Julkaisujen maéra 14 10 14 10 10
- joista tieteellisid julkaisuja 0 0 1
Kotimaisten yhteistydhankkeiden lkm 22 22 20 22 22
Kv. hankkeiden lukumé&ard i 8 S 7 i/
4.2.2 Palvelukyky ja laatu
2010 2011 2012 2012 2013 tavoite
toteuma toteuma tavoite ennuste
Tutkimustoimintaa koordinoivien 4 8 8 5 5
tilaisuuksien lukumaara
Pelastustoimintaa tukevien tilaus- 1 2 2 2 )
tutkimuksien laajuus (htv)
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2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Tutkimustoiminnan kokonaiskustannukset 1936258 1727 362 1 700 000 1700 000 1 700 000
- josta Pronton erillismenot 280 309 378 868 400 000 400 000 400 000
- josta informaatiotekniikan erillismenot 59541 67 644 80 000 80 000 80 000
- josta palontutkinnan erillismenot 10523 7120 10 000 10 000 10 000
Budjettivaroin tuetun t&k-toiminnan kus- 935 286 955 007 950 000 900 000 900 000
tannukset
- josta erillismenot (kirjanpito) 596 139 631319 500 000 475 000 475 000
Yhteisrahoitteisen t&k-toiminnan kustan- 879 665 670 289 700 000 700 000 700 000
nukset
- josta erillismenot (kirjanpito) 486 107 404 962 350 000 350 000 350 000
Liiketaloudellisen t&k-toiminnan kustan- 121 308 102 065 80 000 80 000 80 000
nukset
- josta erillismenot (kirjanpito) 61070 48 481 50 000 50 000 50 000
4.2.4 Tuottavuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Tutkimusprojektien
midrd/henkiltydvuodet 2,6 348 2 25 2

4.3 Muut tavoitteet

Pelastusopisto tekee yhteisty6ssd Hatakeskuslaitoksen kanssa suunnitelman
hatdkeskuspéivystidjidkoulutuksen toteuttamisesta vuosina 2014-2017.

Pelastusopisto osallistuu SM:n johdolla CBRNE-moniviranomais- (ensivasteviranomaisten)
koulutusohjelman suunnitteluun seki toteuttaa koulutuksen suunnitelman mukaisesti.

Pelastusopisto ylldpitdd ja kehittédd Tokeva-ohjeita. Pelastusopisto saattaa loppuun Tokeva
2012 -hankkeen seké antaa kéyttskoulutusta, joka voi olla maksullista. Vuoden 2013 aikana
suunnitellaan Tokeva II jatkotoimenpiteet ja toteuttaminen, mikali rahoitus saadaan. Tokeva
IT osalta selvitetddn mahdollisuudet my6s EU-tuen saamiseen esim. kddnndsten osalta.

Pelastusopisto osallistuu pelastuslaitosten palontutkinnan kehittdmiseen mm.
pelastuslaitosten palontutkijoiden verkoston kautta. Pelastusopisto jérjestdd pelastuslaitosten
palontutkintaa kehittédvad tdydennyskoulutusta seké edistédd palontutkijoiden

verkostoitumista.

Pelastusopisto ja Kriisinhallintakeskus tekevét yhdessd sisdasiainministerion kanssa
kansainvilisen toiminnan toimintasuunnitelman.

Pelastusopisto kehittdd tutkintoihin johtavaa koulutusta niin, ettd siind huomioidaan
kansainvilinen toiminta (ulkomaan komennus ja kansainvilisen avun vastaanottaminen).

Pelastusopisto ottaa kaytt66n yhteiset tietojdrjestelmit pditettyjen aikataulujen mukaisesti
osoitettujen resurssien puitteissa.

Tarkoituksenmukaisia pedagogisia ratkaisuja, uusia toimintamalleja ja
kustannustehokkuutta haetaan yhteistydssd henkiloston kanssa.
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Pelastusopisto osallistuu valtakunnallisen yhtendisen hatakeskus- ja kenttdjohtojédrjestelmén
kédytto6nottoon omalta osaltaan yhteisty&ssa hatdkeskuslaitoksen, oppilaitosten ja
yhteistoimintaviranomaisten kanssa.

5 KRIISINHALLINTAKESKUS

5.1 Toimintaympiriston muutokset

Kriisinhallintakeskuksen toimintaan vaikuttavat vuonna 2013 erityisesti seuraavat toimin-
taympéristén muutokset:

- Kiriisinhallinnan toimintaympéristdssd tapahtuneet muutokset ja kokonaisvaltainen
lahestymistapa laajentavat kotimaan valmiuksien tehtdva- ja sidosryhmékenttda.
Kansallista toimintakykyé vahvistetaan kokonaisvaltaisen kriisinhallinnan perusteiden
mukaisesti.

- Paiministeri Kataisen hallituksen ohjelman mukaan Suomi panostaa voimakkaasti
siviilikriisinhallintaan. Suomen kansallinen siviilikriisinhallinnan strategia péivitetaén.

- Kansainviliset kriisitilanteet heijastuvat yhd enenevissd méidrin moninaisina pyyntdiné
osallistua eritasoisiin ja -muotoisiin siviilikriisinhallinta- ja kansainvalisiin pelastus-
tehtdviin. Erityisesti suurten maiden taloustilanne voi sitoa yhd enemmén kriisinhallin-
nan voimavaroja niiden kotimaiseen kdyttdon lisdten pyyntdjd muille maille.

- Siviilioperaatiot toimivat yhd haastavammissa ja turvattomimmissa
toimintaympéristissd. Ty6nantajavastuu asiantuntijoiden toimintakyvystéd korostuu,
turvallisuuden varmistaminen vaikuttaa asiantuntijoiden varustamiseen ja koulutukseen.

- Hallitusohjelman mukaan valtion sektoritutkimuslaitokset kootaan suuremmiksi
kokonaisuuksiksi. Perustutkimuksen tyénjako yliopistojen ja sektoritutkimuslaitosten
vililld selkeytetdéin mahdollistaen sektoritutkimuslaitosten tehtévien siirtdminen
yliopistojen yhteyteen ja niiden yhteisty6td vahvistetaan. Asiaa selvittédnyt
asiantuntijaryhmi on ehdottanut, ettd tutkimusvoimavaroja kootaan yhteiskunnallisen
vaikuttavuuden lisddmiseksi yhtdiltd valtioneuvoston péddtksentekoa tukevaksi
tutkimukseksi ja toisaalta strategisesti suunnatun tutkimuksen rahoitusvélineeksi
yhteiskunnan merkittdvien haasteiden tutkimusperusteiseksi ratkaisemiseksi. Télla
saattaa olla vaikutuksia my®&s kriisinhallintakeskuksen tutkimukseen.

5.2 Toiminnan painopistealueet 2013-2017

Kriisinhallintakeskuksen toiminnan painopisteet ovat hallitusohjelman, puolustus- ja
turvallisuuspoliittisen selonteon, siviilikriisinhallinnan kansallisen strategian ja muiden
valtioneuvostotason linjausten sekd SM:n tulevaisuuskatsauksen 2020 periaatteiden
mukaisia, ja Kriisinhallintakeskus toteuttaa toiminnassaan kansallista 1325-
toimintaohjelmaa:

1. Kriisinhallintakeskus keskittyy suunnittelukaudella ydintoimintoihin.
2. Kiiisinhallintakeskuksen toiminta hallinnollisena osana Pelastusopistoa vakiinnutetaan.
3. Ulkopuolista rahoitusta hyddynnetdén ydintoimintojen tukemiseksi.

4. Kriisinhallintakeskuksen verkottumista vahvistetaan maailmanlaajuisesti verkko-
opetuksen ja sukupuolisen tasa-arvon koulutusten jérjestdjdnd sekd alueellisesti
turvallisuus- ja perehdytyskoulutuksessa.
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Projekti- ja kehittdmistoiminnalla tuetaan ydintoimintoja sekéd 1325-toimintaohjelman ja
kokonaisvaltaisen kriisinhallinnan vaikuttavuuden arvioinnin toimeenpanoa.

Asiantuntijarekrytointia ja henkil6st6hallintoa kehitetéén erityisesti huomioiden naisten
osuuden kasvattaminen léhtevistd asiantuntijoista.

Materiaali- ja logistiikkatoiminnot uudelleen organisoidaan ja loppuunsaatetaan
varastoselvityksen mukaiset toiminnot.

Kehittimilld toimintaa pelastustoimen strategian mukaisesti sekd kouluttamalla ja
laajentamalla asiantuntijareservié varaudutaan osallistumaan kansainvélisiin
pelastustoimen tehtéviin.

5.3 Tulostavoitteet vuodelle 2013

5.3.1 Siviilikriisinhallinnan kotimaan valmiudet

T

10.

i

Siviilikriisinhallinnan kotimaan valmiuksien operatiivinen toiminta on suunnitelmallista
ja kustannustehokasta kohdistuen perustehtéviin.

Siviilikriisinhallinnan peruskursseilla koulutetaan riittdvésti asiantuntijoita suhteessa
ehdolle asetettujen suomalaisten asiantuntijoiden méérdaén. Koulutettujen ja ehdolle
asetettavien asiantuntijoiden mééri ja tausta vastaavat Suomen osallistumispé&toksia ja
osallistumisessa painotettuja asiantuntemusalueita.

Siviilikriisinhallinnan rekrytoinnista ja koulutuksesta tiedottamista eri hallinnonaloille
ja sidosryhmille kehitetdén sisdasiainministerion kanssa.

Asiantuntijarekisterid kehitetdén tukemaan rekrytointia ja kohdennettua
rekrytointiviestintdd ja yhteen sovitetaan EU:n ulkosuhdehallinnon jérjestelmien kanssa.

Pdivystys- ja tilannekuvajérjestelmalle asetettu tehtdva ajantasaisen tilannekuvatiedon
vélittimisesti taataan kytkemalld tilannekuvajérjestelmé valtionhallinnon
tilannekuvajérjestelyihin.

Materiaali- ja logistiikkatoiminnot jérjestetéddn kustannustehokkaasti vastaamaan
asiantuntijoiden tarpeita.

Pelastusopisto ja Kriisinhallintakeskus tekevét yhdessd sisdasiainministerion kanssa
kansainvilisen toiminnan toimintasuunnitelman.

Yhteistyo sisdasiainhallinnon koulutus- ja tutkimusyksikkdjen kanssa vakiintuu ja
tiivistyy.
Osaamis- ja koulutusviennin periaatteiden ja edellytysten selvittdmistd jatketaan

yhteistydssd sisdasiainministerion kanssa.

Projekti- ja kehittdmistoiminnalla tuetaan koulutuksen ja rekrytoinnin ydintoimintoja
hakemalla aktiivisesti ulkopuolista rahoitusta, jolla pystytdén tuottamaan projekteja ja
tutkimustietoa kotimaan valmiuksien kehittamiseksi.

Kriisinhallintakeskus tuo tasa-arvondkdkulman osaksi toimintaa kaikilla
toimintasektoreilla siten, ettd tulokset nakyvit sekd keskuksen omassa toiminnassa etti
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toimintaan osallistumisen vaikutuksena kansainvilisissd operaatioissa suomalaisten

asiantuntijoiden kautta.

12. Varmistetaan, ettd kriisinhallintakeskuksen toteuttamat projektit palvelevat
ydintoimintoja ja yhtendistetdén projektihallinnan k&ytannot.

SeBasl il Suoritteet
Suoritteet tavoitteittain 2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapaivat 1628 1251 1500 1500 1500
Koulutettavapaivat (perehdytys ja palaute) 320 225 320 250 300
Koulutetut henkilét 274 i 200 150 150
- joista miehet/naiset 110/67 90/60 90/60
Asiantuntijoiden hakemusten maara 1200 1200 1200
Ehdolle asetetut asiantuntijat 158 120 120 120 140
- joista naisia 98 50 R 49 55
Tehtaviin valitut asiantuntijat 59 85 63 80
Nimitykset (nimityskirjat) 210 135 130
Kotiutumiset 95 73 75
Koulutus- ja tutkimustapahtumat 3 3 3 4 3
Tutkimushankkeiden maara 1 4 4 6 4
ey el Palvelukyky ja laatu
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Kurssipalaute 85 Eh) 85
Peruskursseille hakeneiden suomalaisten 2.9 3.1 2.0 2,0 2,0
maara / valitut suomalaiset
Hyvaksytyt / ehdolle asetetut asiantuntijat 0,62 0,57 0,5 0,53 0,57
§.3.1.3 Taloudellisuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Siviilikriisinhallinnan kustannukset (kehys) 1429965| 1463602 1350000| 1400000| 1374000
Keskimaarainen kustannus per kurssilainen 3085 4 495 3500 3500
Palvelussuhteen keskimaarainen kustannus 3693 3 598 4 000 4 000 4 000
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Koulutettavapéivan keskimaarainen kustannus 521 636 460 460
- koulutettavapaivan suorat kustannukset, ml.
; 378

yleiskulut

- perehdytys ja palaute koulutettavapaivan 291

kustannukset (UM)

Ulkopuolinen rahoitus

- ESR OsLi-hanke 161 000 160 000 60 000

- ENTRI 25376 58 000 90 000

- IKI Afghanistan 68 747 13 000 0

- IKI Pohjois-Afrikka 0 45 400 233 300

- K| valmistelu 0 25000 0

- IAPTC 18 984 80 000 0

- SISKOT-tutkimus 0 42 000 0

5314 Tuottavuus

2010 2011 2012 2012 2013
toteuma | toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapaivat/ koulutukseen kaytetyt htv 261 232 300 300
Perehdytyskoulutusprosentti 100 100 100
Nimitykset / kaytetyt htv:t 70 49 59
Kotiutuvat / kaytetyt htv:t 31,6 292 30
Ehdolle asetetut / hakemukset 8,8 10,4 8,6
Ulkopuotfisten tutkimushankkeiden mé&ara / htv 1 4 4 6 4
Koulutetut (peruskurssin kayneet) / valitut 58/63=0,9 0,92
2

5.3.2 Kansainvilinen pelastuspalvelu

Kriisinhallintakeskus vastaa kansainvélisen pelastustoimen henkil6stoén rekrytoinnista,
koulutuksesta, toimintavalmiuden ylldpidosta ja operaatioiden toteuttamisesta. Toiminnan
tavoitteena on se, ettd Suomella on tarjota kansainvilisiin tehtéviin soveltuvia asiantuntijoita
ja EU:n ja YK:n vaatimuksia vastaavaa kalustoa.

Kriisinhallintakeskus vastaa Suomen IHP-puheenjohtajuudesta 30.6.2013 saakka.

Tavoitteena on, ettd IHP-maat (Suomi, Ruotsi, Norja, Tanska, Viro, Englanti, Saksa)

pystyvit yhdessd vastaamaan viivytyksettd YK:n, EU:n ja muiden kansainvilisten

jérjest6jen esittdmiin pyyntdihin koskien pelastustoimen ja humanitaaristen
avustusoperaatioiden asiantuntija- ja tukitehtavié.

513.2.1 Suoritteet

Suoritteet (siséltdd arvioméidrarahasuoritteet)

2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapaivat, kv-pelastustoimen val- 723 305+546 965 965
mius
Koulutettujen maara, kv -pelastus 360 61 365 220 200
- josta naisia/miehia 15/350
Kv -pelastuksen asiantuntijat vaimiudessa 68 215 250 250 250
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- josta naisia/miehia 15/235
Kv -pelastuksen asiantuntijoita tehtaviin 23 9 20 20 20
- josta naisia/miehia 2/18 2/18 3/20
L) Palvelukyky ja laatu
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutuksen vaikuttavuus. Koulutettavien 3.5 8.5
antamien palautteiden kokonaisarvio
(asteikolla 1-5)
Pyyntdihin, mihin on asiantuntijoita tai 100 %
moduuleja, tehdyt tarjoukset
By Taloudellisuus
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Kv-pelastustoimen kustannukset (kehys), 676 968 918 320 770 000 435000 450000 +
€/vuosi 770 000
Koulutuskustannukset, kv —pelastus, sisaltaa 344 504 249 979 630 000 630 000
yleiskulut
Koulutettavapaivan keskimaarainen kustan- 476 820 345 345 345
nus (kv —pelastus)
5.3.2.4 Tuottavuus
Tuottavuus (siséltédé myoés projektirahoitteiset suoritteet)
2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Koulutettavapaivien maara per koulutukseen 207 141 262 262 262
kaytetyt htv:t, kv —pelastus
Nimitysten maara per rekrytointiin kaytetyt 34 20 20
htv:t, kv —pelastus
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6 HENKISTEN VOIMAVAROJEN HALLINTA JA
KEHITTAMINEN
Pelastusopisto (ilman CMC) 2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Henkiloston lukumaara 110 110 110 110 110
yhteensa (mukana virkavapailla
olevat)
- vakinaiset 91 92 92 92 92
- madraaikaiset 19 18 18 18 18
- joista erillisrahoituksella 6 9 S 5 5
Kokoaikaiset 106 106 106 106 105
Osa-aikaiset 4 4 4 4 5
Henkilotyévuodet PeO 107 107 107 107 107
Henkilostokulut milj. euroa 6,42 6,46 6,5 6,5 6.5
- josta PeO tutkimustoiminta 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
Kokonaistyovoimakustannukset 120 % 120 % 120 % 120 % 120 %
(% palkkasummasta) ml. CMC
Sukupuolijgkauma (m/n lkm) 85/25 85/25 85/25 85/25 85/25
Sukupuolijakauma (m/n %) 77/23 77123 77/23 77/23 77123
Henkiléston keski-ika 45 45 45 45 45
Koulutustasoindeksi 5,45 5,48 5,48 5,48 5.5
Tulovaihtuvuus, % * 6,5 6,5 6,5 6,5 B.%
Vakituisen henkiloston [&hto- 43 ) ] 6 5.8
vaihtuvuus, %
Sairauspoissaoclot (pv/htv) 6,59 6:5 6,5 65 6,5
Tyo6tyytyvaisyysindeksi - 812 - - 3,4
(asteikolla 1-5)°
Henkilosto CMC 2010 2011 2012 2012 ennuste 2013
toteuma toteuma tavoite tavoite
Henkiléston lukumaéara CMC 34 26 28 31 31
Henkilotyovuodet
- CMC yhteensa 30,6 28 28 30 30
- skh 15 15 15 16 16
- kv pelastustoimi 35 4 4 4 4
- ulkopuoliset rahoitukset 12,1 9 9 10 10
Henkilostokulut milj. euroa 1,6 1,7 1,6 1,6 1,6
Sukupuolijakauma (m/n lkm)° 16/16 16/12 16/12 17/13 17/13
Sukupuolijakauma (m/n %) 50/50 58/42 57/43 57/43 57/43
Henkiloston keski-ika 38 38 39,4 39 39
Koulutustasoindeksi 5,84 5,88 5,88 5,9 5,9
Sairauspoissaolot (pv/htv.) 6,95 4,3 4 4 4
- 2,7 - - 8

Tyotyytyvaisyysindeksi

(asteikolla 1-5)’

Vuoden 2013 henkisten voimavarojen kiytdssd panostetaan osaamisen hallinnan prosessin
jatkamiseen ja Kieku —jdrjestelmin osaamisen hallinnan osion pilotointiin tavoite- ja
kehityskeskustelukierroksella seké toteuttamalla Kiekun esimiesten 360 -arviointi. Lisaksi

* Tulovaihtuvuus sisaltad kaikki virkasuhteet, mySs masraaikaiset sijaisuudet

° Mitataan joka toinen vuosi

6 T4m4 tieto aina joulukuun viimeisen pdivin mukaan.

’ Mitataan joka toinen vuosi
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toteutetaan tydyhteisdtaidot -valmennus koko henkil6stdlle Sisdasiainministerién konseptin
mukaisesti. Henkil6ston ja esimiesten kehittdmisestd joudutaan kuitenkin tinkiméén TTS:n

tavoitteista johtuen taloustilanteesta siirtdmaéllé joitakin toimenpiteitd tuleville vuosille.

Mahdollisuuksien mukaan aloitetaan kaikille esimiehille suunnattu Johtamisen

erikoisammattitutkinto oppisopimuskoulutuksena.

RESURSSIT

Taulukko. Toiminnan tulot ja menot (SM) - pelastusopiston toimintamenot (ml.CMC)

2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteumna tavoite toteuma tavoite
TOIMINNAN TULOT JA MENOQOT*)
Tulot 5285172 6 407 090 4 051 450 6 144 487 5202 626
- maksullinen toiminta 1177430 1 006 421 1031 449 1071212 1159 574
- yhteisrahoitteisen toiminnan tuotot muulta valtion 80 570 320218 218280 325 691 295 489
virastolta
- yhteisrahoitteisen toiminnan tuotot valtionhallinnon 1159151 1573910 160 500 1409 670 1260 500
ulkopuolelta
- muut tulot 2 868 021 3506 540 2641220 3337915 2 487 063
- josta tulot Savonia-amk:Ita 2204 526 2073672 1982 032 1982 028 1776 675
Menot 19 732 038 19 299 549 18 841773 19 506 823 20 215127
- henkil¢stomenot 7 983 885 7979 687 7 974 053 7 884 468 7 963 313
- toimitilavuokrat 4 066 348 4 069 208 4 199 627 4 201 469 4 250 000
- palvelujen osto (myos ostot toiselta virastolta) 3819123 3 810985 4 156 925 3 980 956 4 060 575
- muut toiminnan menot (aineet, tarvikkeet yms. 3 862 681 3439 669 2511169 3439 929 3941 239
TOIMINNAN RAHOITUS (Valtion talousarvio)
- toimintamenomomentille budjetoidut tulot 3 000 000 3500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000
- toimintamenomomentille budjetoidut menot 16 645 000 17 289 200 16 550 000 17 499 000 16 928 000
- toimintamenomomenttien rahoitus, netto 13 645 000 13 789 200 13 050 000 13 998 000 13 428 000
- muu erittelemiton talousarviorahoitus 4300
TOIMINTAMENOMOMENTIN KAYTTO
- siirtynyt edelliseltd vuodelta 1 883 070 1 085 504 1982 244 1982 244 2618 908
- mydnnetty (TA+LTA)/talousarvioehdotus 13 649 300 13 789 200 13 050 000 13 999 000 13 428 000
- kaytetty 14 446 866 12 892 460 14 790 324 13 362 336 15 012 501
- siirtynyUsiirtyy seuraavalle vuodelle 1 085 504 1982 244 245 989 2618 908 1034 407
* Koulutuksen varsinaiset toimintamenot **2 240 372 834 407
* Siviilikriisinhallinta 149 527 100 000
* Kv.pelastustoimi 229 009 100 000

Taulukko. Maksullinen toiminta

*} Taulukko ei sisallda UM:n momentilta 24102101, kehitysapurahoista (poliisi-syyttajaprojekti), eiké momentin 263020 kansainvalisen pelastus-
toimen operaatioihin ja varautumisen varoista maksettuja menoja
**) Siirtyvé raha kasittasd vuonna 2012 momentin 411.26.30.01.2 = 300.000 € maararahan koulutuksen toimintaedellytysten turvaamiseksi
vuodelle 2013. Asia liittyy Savonia-amk rahoituksen vahennyksistd pelastusopistolie. Siityvan rahan maaraan vaikutti olennaisesti
pelastusopiston kriittisten investointien tykk&damiset vuodella eteenpain, mitka siis toteutetaan kuluvana vuonna 2013. Naiden investointien
nettorahoitusosuus pelastusopistolle on arviolta 700.000 €.
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7.1 Pelastusopiston resurssit
vuosimédrd vuonna 2013 on 106 htv.
Kriisinhallintakeskuksen resurssit
valmiudet) vuonna 2013 on yhteensé 1.439.000 euroa, josta ministerion kansainvélisten
asioiden yksikko siirtdd Kriisinhallintakeskuksen kdytt6on 1.374.000 euroa. Kriisinhallinta-
Momentilta 26.30.01.3 varataan 450.000 euroa Kriisinhallintakeskuksen kdytt66n kansain-

= Sisaasiainministerié
(1 000 euroa) 2010 2011 2012 2012 2013
toteuma toteuma tavoite ennuste tavoite
Maksullisen toiminnan tuotot 1182 1200 1250 1250 1250
Maksullisen toiminnan kokonaiskustannukset 1660 1600 1550 1550 1525
Kustannusvastaavuus (tuotot — kustannukset) -478 -400 -300 -300 -275
Kustannusvastaavuus, % 72,0 % 75 % 80 % 80 % 82 %
Siséltaa maksuperustelain mukaiset julkisoikeudelliset ja liiketaloudelliset suoritteet
Pelastusopiston nettoméirdrahat momentilla 26.30.01.1 (Pelastustoimen varsinaiset toimin-
tamenot) vuonna 2013 ovat yhteensd 11 628 000 euroa. Pelastusopiston arvioitu henkiltyo-

Siviilikriisinhallinnan nettoméérdraha momentilla 26.01.23 (Siviilikriisinhallinnan kotimaan

keskuksen henkil6tydvuosimdéra vuonna 2013 on enintdén 30 htv.

vélisen pelastuspalvelun kustannuksiin.
Momentilta 26.30.20 (arviomé&irdraha) varataan Kriisinhallintakeskukselle 770 000 euroa
kansainvélisen hdtdavun antamiseen ja vastaanottamiseen seki siihen varautumiseen.
Méirdrahaa voi kdyttdd vain vuoden 2013 talousarviossa momentin 26.30.20 paitésosan

HANKINNAT

8
péétoksen mukaan virasto voi kdyttdd muuta hankintasopimusta vain, jos virastolla on voi-

kohdassa 2 esitettyihin tarkoituksiin.
Valtiovarainministerién pddtoksessd valtionhallinnon yhteishankinnoista mééritellyt yhteis-
hankittavat tuotteet ja palvelut hankitaan Hansel Oy:n sopimuksin. Valtiovarainministerién
massaoleva, ennen 8.9.2006 kilpailutettu kirjallinen hankintasopimus yhteishankittavaksi

madrétystéd tuotteesta tai palvelusta.
Sisdasiainministerién vahvistamissa, keskitettyjen hankintojen toteuttamismenettelyjen

piiriin kuuluvissa hankinnoissa noudatetaan niitd koskevia puitesopimuksia ja tuotteiden
sekd palveluiden yhteensopivuuteen tihtéévid ohjeita. Seuraavan vuoden hankinnat aloite-

taan vasta sen jdlkeen, kun sisdasiainministerié on vahvistanut keskitetyt hankintojen

toteuttamismenettelyt.
Maéirarahaa saa kayttdd keskitettyjen hankintojen toteuttamismenettelyjen piiriin kuuluvissa

hankinnoissa tuotteiden ja palveluiden ostoon vain valituilta sopimustoimittajilta.

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA SEURANTA

Té4ma sopimus on voimassa 1.1.-31.12.2013.

9
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Sisaasiainministerid
Pelastusopisto antaa sisdasiainministerille puolivuotisraportin tulossopimuksessa sovittujen

tulostavoitteiden toteutumisesta 15.8.2013 mennessé. Puolivuotisraportoinnin yhteydessé
Pelastusopisto raportoi my6s méaérarahojen ja henkil6tydvuosien kaytostéd sekd antaa arvion
vuoden 2013 médrdrahojen kéytostd, seuraavalle vuodelle siirtyviastd erdstd ja henkilotyo-

vuositoteumasta vuonna 2013.

Pelastusopisto sy6ttdd valtion tulostietojarjestelmédn (NETRA) ennustetiedot tulos-
tiedot tarvitaan sisdasiainministerién kansliapdéllikon ja osastopddllikon véliseen tuloskes-

tavoitteidensa toteutumisesta 31.10.2013 tilanteen mukaan 13.10.2013 mennessid. Ennuste-

kusteluun.
joulukuussa pidettévidssd vuoden 2014 tulossopimusta koskevassa tulosneuvottelussa.
Pelastusopisto laatii toimintakertomuksen vuodelta 2013 erikseen annettavien ohjeiden

mukaisesti. Toimintakertomuksen lisdksi Pelastusopiston toimittaa sisdasiainministerille
tiedoksi henkildstotilinpdatoksen vuodelta 2013, henkiléstésuunnitelman ja tyStyytyvéi-

Pelastusopiston vuoden 2012 tilinp#4tdstd ja alkuvuoden 2013 tulostavoitteiden toteutumista
syyskyselyn tulokset. Ministeri§ antaa talousarvioasetuksessa tarkoitetun kannanoton

kisitellddn touko-kesdkuussa 2013 pidettdvéssd sisdasiainministerion ja Pelastusopiston
vilituloskeskustelussa. Vuoden 2013 tulostavoitteiden toteutumista arvioidaan marras-

Pelastusopiston vuoden 2013 tilinp&étoksestd kesdkuussa 2014.
Sisdasiainministerion pelastusosasto ja ministerion kansainviélisten asioiden yksikko antavat
Pelastusopiston tulee Valtiokonttorin méirdyksesséd annetussa médrdajassa julkaista tavoite-

tarvittaessa tarkempia ohjeita raportoinnista.
ja toteumatietonsa Netra-tulostietojédrjestelmassd. Tulossopimus ja muut suunnittelun ja seu-

rannan asiakirjat tulee viedd omalle asiakirjasivulle internetiin.
Kuopiossae 22013
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